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Charakteristika materskej sSkoly

MS je umiestnena v priestoroch byvalej ZS s upravenymi podmienkami pre deti MS. Je to prizemna
budova, v ktorej chodba sluzi ako Satna pre deti, mald chodba — preziuvaren pre rodi¢ov, jedna
trieda — herna, stabilna spalna, riaditelfia, WC, umyvarka, jeddlen, kuchyna, sklad potravin. Budova
ma dva vchody. Jeden sluzi pre zamestnancov, rodi¢ov a deti, druhy vchod je nddzovy, vyuziva sa
pri pobyte vonku. MS sa nachddza sa v peknom prirodnom prostredi. Vonkaj$i aredl je
oploteny,vyuziva sa na pobyt vonku a plnenie ciefov SVP zameranych na rozvoj pohybovych
zruénosti,rozvoj zdravého Zivotného Stylu a regiondlnej vychovy. Je vybaveny asfaltovym ihriskom,
dopravnym ihriskom, pieskoviskom, altankom, detskou preliezkovou zostavou,drevenym sedenim.

Materska Skola podporuje osobnostny rozvoj deti vo vietkych oblastiach vychovy a vzdeldvania deti
predskolského veku. Utvdra predpoklady na dalSie vzdelavanie deti, pripravuje ich na Zivot v
spolo¢nosti v sulade s ich individualnymi a vekovymi osobitostami. Materska skola pracuje podla
vlastného skolského vzdelavacieho programu pod nazvom :,,Pod sa s nami hrat a spozndvat svet”.,

Preambula

Materska Skola v Dolnom Vadic¢ove je Skola vSeobecného zamerania. V zdujme naplnenia prava
vychovy a vzdelavania, vedenie materskej Skoly zabezpeci vnutorny chod materskej Skoly a
podmienky pre optimalne medziludské vztahy tak, aby bol ¢as straveny v materskej skole efektivne
vyuzity z hladiska vychovy a vzdelavania a aby bol aj ¢asom prijemne stravenym rovnako detmi ako
aj ucitelmi. Materska skola bude désledne dbat na dodrZiavanie zavaznych pravnych noriem,ako su
Deklaracia prav dietata, Listina zakladnych prav a slobéd ,ako aj iné platné dokumenty vo vztahu k
detom, ucitefom i ostatnym zamestnancom Skoly. Z uvedeného dbvodu sa ustanovuje tento
Skolsky poriadok 8koly, ktory sa opiera o platnu legislativu Ministerstva $kolstva SR. Je to sthrn
noriem, zdsad a pravidiel spoluZitia celého kolektivu deti, pedagogickych a ostatnych zamestnancov
Skoly.

Uplatfiovanie Skolského poriadku skoly v kazdodennom Zivote Skoly je prejavom uvedomelého
vztahu k praci v skole a k plneniu svojich povinnosti.



Clanok 1 / Prijimanie na predprimarne vzdelavanie
PODMIENKY PRIJATIA A DOCHADZKY DIETATA DO MS$

1. Zapis a prijatie deti do Materskej skoly

Prijimanie na predprimarne vzdelavanie - / Skolsky zakon €. 245/2008/ - § 59 — piata ¢ast — prvy
oddiel

1. Na predprimarne vzdelavanie v materskych skolach sa prijima spravidla dieta od troch do Siestich
rokov jeho veku, vynimoc¢né mozno prijat dieta od dvoch rokov veku. Na predprimarne vzdelavanie
sa prijima dieta, ktoré dovrsilo Siesty rok veku a ktorému bol odloZeny zaciatok plnenia povinne;j
Skolskej dochadzky ,alebo mu bolo odloZené plnenie povinnej Skolskej dochadzky.

2. Na predprimarne vzdelavanie sa prednostne prijima dieta, ktoré dovrsilo piaty rok veku, dieta s
odloZzenym zaciatkom plnenia povinnej Skolskej dochadzky a dieta s dodatocne odloZzenym
zaCiatkom plnenia povinnej Skolskej dochadzky.

3. Riaditel materskej Skoly po dohode so zriadovatelom uréi miesto a termin na poddvanie Ziadosti
na prijatie dietata na predprimarné vzdelavanie pre nasledujuci skolsky rok a podmienky na prijatie
zverejni v mieste sidla materskej skoly obvyklym spdsobom.

4. Riaditel materskej Skoly rozhoduje o prijati dietata na predprimarne vzdeldvanie podla
osobitného predpisu. V rozhodnuti o prijati dietata moze urcit adaptaény alebo diagnosticky
pobyt dietata v materskej skole, ktory nesmie byt dlhsi ako tri mesiace. Riaditelka Skoly vytvori
podmienky na dochadzku dietata do materskej skoly, pricom so zdkonnym zastupcom dietata
dohodne dizku pobytu diefata v materskej $kole.

V case adaptacného pobytu dietata v materskej Skole pedagogicki zamestnanci spolupracuju so
zédkonnym zastupcom dietata. Di?ku adaptaéného pobytu dohodne riaditelka so zakonnym
zastupcom dietata s prihliadnutim na individudlne osobitosti dietata.

V pripade zniZzenej adaptacnej schopnosti dietata a v zaujme jeho zdravého vyvinu méze riaditel po
prerokovani so zakonnym zastupcom dietata alebo na zaklade jeho pisomnej Ziadosti rozhodnut o
preruseni dochadzky dietata do materskej skoly na dohodnuty ¢as alebo ukonceni tejto dochadzky.
5. O prijati dietata so zdravotnym postihnutim rozhoduje riaditel materskej Skoly po vyjadreni
prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a vyjadreni vSseobecného lekdra pre
deti a dorast, ak ide o dieta so zmyslovym a telesnym postihnutim, vyjadrenim prislusného
odborného lekara, ak su naplnené podmienky na prijatie takéhoto dietata.

6. Do materskej skoly nesmie byt pri prijimani v Ziadnom pripade uprednostnené dieta vo veku dva
roky pred detmi od troch rokov. Takéto deti sa prijimaji len ak to dovoli kapacita MS.

7. Dieta moze byt prijaté na predprimarne vzdelavanie aj v priebehu skolského roka.

8.0statné podmienky prijatia,ako su uvedené v tomto dokumente /podla bydliska,prijimanie deti
len pracujucich rodi¢ov/sa povazuju za diskriminacné.

2.Podmienky prijimania deti do materskej skoly.

- Deti sa do MS prijimaju k zaciatku $kolského roka, alebo v priebehu $kolského roka, ak je volna
kapacita zariadenia.

- Riaditelka MS najneskor do 15.marca prislu$ného kalendarneho roka na hlavhom vchode budovy
MS, v obecnej skrinke , obecnom rozhlase a na strdnke obce zverejni miesto a €as podania
prihlasky, pocet deti, ktoré mozu byt prijaté a kritéria prijimania deti do MS

- Ziadost o prijatie rodi¢ obdrZi u riaditelky MS. Po jej vyplneni k nej rodi¢ priklada potvrdenie o
zdravotnom stave dietata .Ziadost o prijatie podpi$u obaja zakonni{ zastupcovia dietata.



- Rozhodnutia o odloZeni povinnej $kolskej dochadzky predloZi rodi¢ riaditelke MS spravidla do 30.
aprila. Pokial rodi¢ do tohoto terminu rozhodnutie od riaditela ZS neobdrzal, upozorni riaditelku
MS na moznost odkladu povinnej $kolskej dochadzky dietata za G¢elom rezervovania miesta v MS.
- Pisomné rozhodnutie o prijati, resp. neprijati dietata do MS k zaciatku $kolského roka dostane
rodi¢ najneskdr do 30.maja prislusného kalenddrneho roku. V pripade prijimania v priebehu
Skolského roka do 30 dni odo dria podania prihlasky.

3. Podmienky prijimania deti so SVVP

-Rodi¢ zdravotne postihnutého dietata predlozi spolu so Ziadostou o prijatie doklady o zdravotnom
stave dietata spolu s vyjadrenim pediatra o moznosti integracie dietata a informovany suhlas
zakonného zastupcu. K tejto problematike predloZi aj vyjadrenie Specidlneho pedagdga a
psycholdga, ktori vo svojom posudku spracuju aj ndvrh na zniZzenie poctu deti v triede vzhladom na
charakter postihnutia.

- Maximalny pocet prijatych deti so SVVP je dve deti, pricom sa maximalny pocet deti v triede zniZi
o dve na kazdé dieta so SVVP

-Prijatiu zdravého alebo postihnutého dietata méze predchadzat adaptaény alebo diagnosticky
pobyt dietata po dohode s prihliadnutim na individudlne osobitosti dietata. Tento nesmie
presiahnut obdobie troch mesiacov.

- V pripade znizenej adaptacnej schopnosti dietata a v zaujme jeho zdravého vyvinu moéze
riaditelka po prerokovani s rodicom alebo na zdklade jeho pisomnej Ziadosti rozhodnut o preruseni
dochdadzky dietata do MS na dohodnuty ¢as alebo o ukonéenf tejto dochadzky.

- Riaditelka prijme dieta so SVVP len v pripade,ak na to budu prispdsobené , alebo vytvorené
podmienky v MS vzhladom na rozsah a druh zdravotného postihu dietata.

- Rodi¢ je povinny informovat materskd skolu o zdravotnych problémoch dietata, alebo inych
zavaznych skutoc¢nostiach, ktoré by mohli mat vplyv na vychovu a vzdeldvanie dietata. Ak rodic¢ toto
zamléi, riaditel mbze na zaklade zistenych okolnosti ovplyviiujucich priebeh vychovy a vzdelavania
rozhodnut o diagnostickom pobyte dietata. Po¢as neho rozhodne o zmene formy vychovy a
vzdeldvania, alebo pristupi k vydaniu rozhodnutia o preruseni , alebo predc¢asnom ukonéeni
predprimarneho vzdelavania z dévodu ,7e MS nie je schopnd poskytnut vhodné podmienky na jeho
umiestnenie do MS.

Najvyssi pocet deti v triede MS podla $kolského zakona je 21 v triede pre 3-6 roéné deti.

V oddvodnenych pripadoch méze riaditel prekrocit pocet deti v triede najviac o 3 deti.

Clanok 2 / Prava a povinnosti deti a ich zdkonnych zastupcov
v materskej $kole, pravidla vzajomnych vztahov s pedagogickymi zamestnancami a
dalSimi zamestnancami Skoly

(1) Dieta ma pravo na

> rovnopravny pristup ku vzdelavaniu,

> bezplatné vzdelanie pre patrocné deti pred zaciatkom plnenia povinnej $kolskej dochadzky v
materskych Skolach,

» vzdelanie v Statnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom zakonom,
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individualny pristup reSpektujuci jeho schopnosti a mozZnosti, nadanie a zdravotny stav v
rozsahu ustanovenom zdkonom,

Uctu k jeho vierovyznaniu, svetondzoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,

poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdeldvanim,

vychovu a vzdelavanie v bezpecnom a hygienicky vyhovujucom prostredi,

organizaciu vychovy a vzdeldvania primeranu jeho veku, schopnostiam, zdujmom, zdravotnému
stavu a v sulade so zasadami psychohygiena,

Uctu k svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexudlnemu
nasiliu,

na informacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdeldvacich vysledkov,

na individudlne vzdelavanie za podmienok ustanovenych zdkonom podla § 24. - Dieta so
Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu a vzdelavanie s vyuzitim
Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jeho potrebam a na vytvorenie nevyhnutnych
podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdeldvanie umoznuju.

Dieta so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami ma pravo pouzivat pri vychove a
vzdeldvani Specidlne didaktické a kompenzacné pomocky;

(2) Dieta je povinné

>
>
>

neobmedzovat svojim konanim prava ostatnych oséb zucastnujucich sa vychovy a vzdelavania,
dodrziavat Skolsky poriadok skoly a dalSie vnutorné predpisy Skoly

chranit pred poskodenim majetok skoly a majetok, ktory Skola alebo Skolské zariadenie vyuZiva
na vychovu a vzdelavanie,

konat tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpecnost, ako aj zdravie a bezpecnost dalSich oséb
zUcastnujucich sa na vychove a vzdeldvani,

ctit si ludsku déstojnost svojich kamaratov a zamestnancov materskej skoly

reSpektovat pokyny zamestnancov materskej skoly, ktoré su v stlade so vieobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi Skoly a dobrymi mravmi.

(3) Zakonny zastupca dietata ma pravo

>
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vybrat pre svoje dieta matersku Skolu, ktord poskytuje vychovu a vzdeldvanie , zodpovedajtcu
schopnostiam, zdravotnému stavu, zdujmom a zalubam dietata, jeho vierovyznaniu,
svetondzoru, ndrodnosti a etnickej prislusnosti; prdvo na slobodnu volbu materskej Skoly
mozno uplatriovat v stlade s moznostami vychovno-vzdeldvacej sistavy

Ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v materskej skole poskytovali detom informdcie a
vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so si¢asnym poznanim sveta a v sulade s principmi
a cielmi vychovy a vzdeldvania podla zdkona,

oboznamit sa s vychovno-vzdelavacim programom materskej skoly, Skolskym poriadkom,

byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata,

na poskytnutie poradenskych sluZieb vo vychove a vzdelavani svojho dietata,

zUcastnovat sa vychovy a vzdeldvania po predchadzajicom suhlase riaditela Skoly na
edukacnych aktivitach

vyjadrovat sa k vychovno-vzdelavaciemu programu materskej skoly

na ochranu osobnych Udajov dietata, ktoré sa tykaju osobného a rodinného Zivota dietata
v zmysle zakona 122/2013 o ochrane osobnych tudajov

(4) Zakonny zastupca dietata je povinny

>
>

vytvorit pre dieta podmienky na pripravu na vychovu a vzdelavanie v materskej skole
dodrziavat podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu svojho dietata uréené skolskym
poriadkom,
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dbat na sociadlne a kultirne zazemie dietata a respektovat jeho Specidlne vychovno vzdelavacie
potreby,

informovat Skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych problémoch
alebo inych zavainych skutoénostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh vychovy a
vzdelavania,

nahradit skodu, ktoru dieta Umyselné zavinilo

prihlasit dieta na plnenie povinnej skolskej dochadzky

predlozit skole lekarske potvrdenie,alebo vyhlasenie o bezinfekénosti, ak nepritomnost dietata
z dévodu ochorenia trva dlhsie ako 3 po sebe nasledujuce dni.

reSpektovat, Ze sa komunikacia s dietatom /o dietati/ uskutocriuje len prostrednictvom
ucitelky, alebo riaditelky materskej Skoly.

vyzdvihnut svoje dieta z MS do €asu ukonéenia prevadzky materskej $koly. Ak sa tak nestane,
bude materska skola kontaktovat vsetky splnomocnené osoby, ktoré su uvedené v pisomnom
splnomocneni. Ak si Ziadna z nich dieta neprevezme, bude MS kontaktovat prislu$né okresné
riaditelstvo PZ

vyzdvihnut si svoje dieta v stave,ktory nepreukazuje pozitie alkoholickych napojov, pripadne
inych omamnych latok. Ak sa dieta bude preberat z MS opakovane pod vplyvom alkoholu,
alebo inych omamnych latok, alebo ak sa u dietata prejavia zmeny nasved¢ujlce zanedbavaniu
riadnej starostlivosti,bude MS po predchddzajicom pisomnom upozorneni ,v rdmci vieobecnej
oznamovacej povinnosti vyplyvajucej z & 7 ods.1 zdkona ¢.305/2005 Z.z. informovat prislusny
Urad prace, socidlnych veci a rodiny, oddelenie socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately

informovat o zmene osobnych udajov dietata

(5) Materska skola je povinna:

> Dbat na naplifianie rodi¢ovskych prav a povinnosti zdkonnych zastupcov:
Pocas konania o rozvode a Uprave rodi¢ovskych prav a povinnosti az do rozhodnutia sudu
konat tak, jako to bolo do podania navrhu na rozvod a Uprave prav a povinnosti voci
dietatu./Umoznit styk dietata s obidvoma rodi¢mi.

» Pedagogicki zamestnanci budu aZz do sudneho rozhodnutia o Uprave rodi¢ovskych prav
zachovdvat neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach tykajucich sa dietata. V pripade
potreby poskytnu objektivne stanovisko stidu, ak ho od MS pisomne vyZiada.

» Respektovat rozhodnutie sidu, alebo predbeiné rozhodnutie sidu v pripade zverenia
dietata pravoplatnym rozhodnutim sidu len jednému zo zdkonnych zastupcov,riaditelka
informuje zdkonnych zastupcov, Ze naleZitosti tykajuce sa dietata bude riesit vyhradne s
rodicom, ktory ma dieta zastupovat.

> Pri urdeni striedave] starostlivosti po rozhodnuti sidu, MS bude re$pektovat prava a
povinnosti urené zakonnym zastupcom dietata./Cas urCeny na zastupovanie dietata v
beZnych veciach./

Skolsky poriadok je zavazny pre vietkych zamestnancov materskej $koly.

Zamestnanec je povinny podla pokynov organizécie vykondvat osobne prace podla

pracovnej zmluvy v stanovenom pracovnom case a dodrZiavat pracovnu disciplinu. Pred nastupom
do zamestnania sa preukdzat pracovnou zmluvou a zdravotnym preukazom .

(6) Zamestnanci su povinni:
1. Pracovat svedomite a riadne podla svojich sil, znalosti a schopnosti.



2. PInit pokyny nadriadenych vydanych v sulade s pravnymi predpismi.

3. PIne vyuzivat pracovny cas a vyrobné prostriedky na vykonavanie zverenych prac.

4. Kvalitne, hospodarne a véas plnit pracovné ulohy.

5. Riadne hospodarit s prostriedkami zverenymi organizaciou.

6. Strazit a ochranovat majetok organizacie pred poskodenim, stratou, zni¢enim, zneuZitim.

7. Nekonat v rozpore s oprdvnenymi zaujmami organizacie.

8. Nepritomnost v praci z dévodu ochorenia, alebo inych zavaznych pricin, ihned” hlasit vedeniu
Skoly. Nastup na PN hlasit der vopred /ak je to mozné/, aby sa zabezpedil riadny chod prevadzky.

9. Opustit pracovisko pocas pracovnej doby je mozné len so sihlasom nadriadeného s vyplnenou
priepustkou.

10.Zmeny sluZieb, alebo vymeny si moino uskutolnit len v zavainych pripadoch po
predchadzajucom suhlase vedenia Skoly.

11.Pred nastupom na dovolenku vyplnit dovolenkovy listok

12. DodrZiavat pravne predpisy

13. Pri praci s detmi vypnut mobilny telefén

NAPLN A ROZVRHNUTIE PRACOVNEHO CASU PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

Tyzdenny pracovny Cas pedagogického zamestnanca pozostava:

e 7z Casu, pocas ktorého vykondva vyucovaciu a vychovnu ¢innost, ktora je ustanovend nariadenim
vlady SR ¢. 238/2004 Z. z. o rozsahu vyucovacej a vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov
¢ 7z Casu, pocas ktorého vykonava ostatné ¢innosti suvisiace s pedagogickou pracou, ktoré su blizsie
rozpracované v Pracovnom poriadku Skoly , v pracovnej ndplni pedagogickych zamestnancov.

V triede s celodennou prevadzkou zabezpecuju predprimdrne vzdelavanie na zmeny striedavo dve
ucitelky.

Povinnosti pedagogickych zamestnancov:

- Zabezpecovat vychovu, vzdeldvanie a starostlivost o zdravy vyvoj deti.

- Dodrziavat osnovy a program vychovno-vzdelavacej ¢innosti v zmysle Pedagogicko-organizacnych
pokynov MS Slovenskej republiky.

- Zvysovat celkovu Uroven svojej prace, vzdelavat sa samo Stidiom alebo v organizovanych formach
dalSieho vzdelavania ucitelov.

- Plany vychovno-vzdeldvacej c¢innosti vypracovavat najneskér do posledného dna v
predchadzajucom tyzdni.

- Zodpovedne a pravidelne dopltiat triednu agendu.

- Dbat na bezpecnost deti.

- Dodrziavat rezim dria, najmé dizku pobytu vonku a odpoginok.

- Vyhybat sa vychadzkam do neznameho terénu, nenechavat deti bez dozoru /ani pocas spanku/.
-V zaujme jednotného vychovného pdsobenia na deti spolupracovat s rodi¢mi.

- Svojim osobnym Zivotom, konanim, vystupovanim poskytovat zaruku spravnej vychovy deti.
Vyhlaska 308/2009 -§ 8 odsek 2

7)Triedny ucitel' zodpoveda za Uplnost a spravnost pedagogickej dokumentacie a dalsej
dokumentacie tykajucej sa deti alebo triedy; spolupracuje so zakonnym zdstupcom, ostatnymi
pedagogickymi zamestnancami a odbornymi zamestnancami. Zakonnym zastupcom poskytuje
triedny ucitel pedagogické poradenstvo.

Triedny ucitel' utvara podmienky pre dieta so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v
spolupraci so zakonnym zastupcom dietata, ostatnymi zamestnancami materskej Skoly,
vSeobecnym lekdrom pre deti a dorast a s prislusnym Skolskym zariadenim vychovného
poradenstva a prevencie.”.



Povinnosti zamestnancov v zaujme BOZP:

1. DodrZiavat pravne predpisy a stanovené pracovné postupy.

2. Oznamovat svojmu nadriadenému nedostatky a zavady, ktoré by mohli ohrozit bezpecnost,
alebo zdravie pri praci.

3. DodrZiavat urceny zakaz fajéenia .

4. Nepouzivat alkoholické napoje a iné omamné latky.

5. Pravidelne absolvovat preventivnu lekarsku prehliadku podla internych predpisov.

6. Zverené stroje, nastroje, naradie UP udrZiavat v uZivatelnom stave a Cistote.

7. Kazdy uraz hlasit vedeniu skoly, poskytnut véas prvi pomoc, zapisat do knihy Grazov.
8. Zamykat priestory, kde su uloZené Cistiace prostriedky, nenechavat ich volne uloZené.
9. Setrit vodou a elektrickou energiou.

Zodpovednost zamestanca za $kodu:

1. Zamestnanec zodpovedd organizacii za Skodu ktoru spo6sobil porusenim povinnosti pri plneni
pracovnych uloh.

2. Za zverené hotovosti, ceniny, tovar, zasoby materidlu, za stratu ndstrojov, OPPP a inych
predmetov, ktoré mu organizacia zverila na pisomné potvrdenie.

Porusenie pracovnej discipliny:

MoOzZu byt menej zavazné, sistavné menej zavazné, zavazné, zvlast hrubym spdsobom. Posudzovat
sa budu individudlne a dosledky z porusenia sa budu vyvodzovat v zmysle Zakonnika prace.

Pracovny ¢as zamestnancov MS :

Zaciatok a koniec pracovného cCasu sU zamestnanci povinni zaznamendvat do dochadzky
zamestnancov. Na pracovisko nastupovat véas. Opustenie pracoviska pocas pracovnej doby
zaznamenat do dochadzky so stihlasom nadriadeného.

Rozvrhnutie pracovného ¢asu nepedagogickych zamestnancov dopitia harmonogram prace.

Dovolenka na zotavenie:

Dobu cerpania urCuje pracovnikom organizacia v sulade s planom dovoleniek, po vyplneni
predpisaného tlaciva , predloZeni nadriadenému pracovnikovi a po podpisani v zmysle Zakonnika
prace.

Clanok 3 / Prevadzka - vnutorny rezim materskej $koly

PREVADZKA MATERSKEJ SKOLY
Materska skola je v prevadzke v pracovnych dnoch, v dobe od 6.30 do 16.00hod.

Konzultaéné hodiny : denne mimo priamej prace s detmi, po dohode podla potreby rodicov
Parny tyzden od 11.00-12.00
Neparny tyzden od 10.30- 11.30



Materska $kola je $kolou, ktora poskytuje detom spravidla od 3 rokov aZ po vstup do ZS celodennd
starostlivost a doplfia rodinni vychovu o vychovno -vzdeldvaciu ¢innost, zamerani na rozvoj
osobnosti dietata. V pripade poZiadavky rodi¢a , po pisomnej Ziadosti a rozhodnuti méze byt
dietatu umoZneny aj poldenny pobyt. Predprimdrne vzdeldvanie je uskutoéfiované podla Skolského
vzdeldvacieho programu. Zabezpecované je kvalifikovanymi uciteflkami, ktoré zodpovedaju za
bezpecnost a zdravie dietata pocas pobytu deti v Skole. Kazdorocne je prevadzka skoly v case
letnych prazdnin spravidla prerusena na 6 tyzdnov, ak zriadovatel neurci inak. V tomto obdobi
vykondvaju prevadzkovi zamestnanci generdlne upratovanie a dezinfekciu priestorov, pedagogicki a
ostatni zamestnanci ¢erpaju nahradné volno a dovolenku podla planu dovoleniek. Starostlivost o
Cisté a spravne oblecenie deti maju rodicia,tyZdenne vymienaju dietatu uterak , 2x mesacne
pyzamo, 1x mesacne peru postelné pradlo, ktoré pouzivalo ich dieta, staraju sa o jeho bezchybny
stav. Osobné veci dietata s oznatené menom, zamestnanci Skoly nerucia za ich vymenu alebo
stratu. Neodporuc¢ame detom davat $perky a drahé predmety. Skola neruéi za ich stratu. Denny
poriadok je prispdsobeny podmienkam skoly tak, aby mohli byt plnené dlohy a reSpektované
poziadavky psychohygieny.

Obmedzenie, pripadne prerusenie prevadzky

Pocas $kolskych prazdnin budi rodicia pisomne vyjadrovat svoj zaujem o prevadzku MS. Pokial
zaujem nepresiahne 10 deti, prevadzka bude z ekonomickych dévodov prerusend a zamestnanci
budu Cerpat riadnu dovolenku, alebo nahradné volno.

Prevadzka MS sa mdze prerusit aj v pripade chripkove]j karantény,problémov z dodavkou energii a
vody, alebo v pripade nevyhnutnych rekonstrukénych prac ./so suhlasom zriadovatela/

Vyhlaska 309/2009 o materskych skolach.

1.Dochdadzka deti do materskej Skoly

Rodi¢ privadza dieta do MS do 8.00 hod. a prevezme spravidla od 15.15 hod. do 16.00 hod. V
pripade dochdadzky dietata v priebehu dna, len v opodstatnenych pripadoch , dohodne rodi¢ cas
jeho prichodu / odchodu/ a spdsob stravovania tak, aby nenarusil priebeh ¢innosti ostatnych deti /
napr. neobmedzil pobyt vonku a pod /. Prevzatie dietata modZe pedagogicky zamestnanec
odmietnut, ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je vhodny na prijatie dietata do MS . Ugitelky maju
zdkaz podavat detom lieky navrhnuté rodicom . Najneskdr do 14 pracovnych dni ozndmi rodic¢
doévod a predpokladany ¢as nepritomnosti svojho dietata. Ak je nepritomnost dietata dlhsia ako 30
po sebenasledujucich dni, oznami rodic riaditelke dévod nepritomnosti pisomne. Pri opdtovnom
nastupe dietata do MS predloZi pisomné vyhldsenie o bezinfekénosti prostredia. Pri absencii
dietata viac ako 3 dni z dévodu choroby je rodi¢ povinny doniest lekarske potvrdenie, v ostatnych
pripadoch cestné vyhlasenie o bezinfekénosti prostredia. Ak rodi¢ do 14 dni neozndmi dévod
nepritomnosti dietata, alebo opakovane porusi Skolsky poriadok skoly, riaditel po
predchadzajicom upozorneni rodi¢a, moze rozhodnut o vyliceni dietata z MS.

Riaditelka moze vydat rozhodnutie o preruseni dochadzky dietata do materskej skoly, rozhodnutie
o pred¢asnom ukonceni dochadzky do materskej skoly. Urobi takto na zaklade pisomnej Ziadosti
zakonného zastupcu,s uvedenim konkrétneho dévodu. Ak je ddvodom zdravotny stav dietata doloZi
zakonny zastupca potvrdenie od pediatra. Po¢as tohoto obdobia méZe riaditelka MS prijat na jeho
miesto iné dieta , ktoré ma o pobyt v MS zdujem. Riaditelka MS mdze rozhodnut o predéasnom
ukonceni predprimarneho vzdeldvania aj z dévodu opatovného , alebo hrubého porusovania
Skolského poriadku.

Pocas $kolskych prazdnin bude prevadzka MS len v pripade,ak pocet zavdzne prihlasenych deti
neklesne pod 10 deti./schvalené na ZRS zriadovatelom /




2. Uhrada prispevkov za dochadzku

Na ¢iastoénu Uhradu neinvestiénych vydavkov MS prispieva rodi¢ alebo ind osoba, ktord ma voci
dietatu vyZivovaciu povinnost. Zakon ¢. 245/2008

Vysku prispevku — 10€ mesacne na jedno dieta urcil zriadovatel — Obec Dolny Vadicov /Vseobecné
zavazné nariadenie ¢.14/2018 o vyske prispevku za pobyt dietata v materskej Skole/ .

Toto nariadenie nadobuda ucinnost driom 01.09.2018.

Prispevok uhradza zdkonny zéstupca dietata vidy do 10 dna prislusného kalendarneho mesiaca.
Prispevok v materskej $kole sa neuhradza za dieta podl'a Zékona €. 245/2008 — Skolsky zakon - &
28 - prvy oddiel:

- ktoré ma jeden rok pred plnenim povinnej skolskej dochadzky

- ak zdkonny zastupca dietata predlozZi riaditelovi materskej skoly doklad o tom, Ze je poberatefom
davky v hmotnej nidzi a prispevok k davke v hmotnej nudzi

- ktoré je umiestnené v zariadeni na zdklade rozhodnutia stdu

Prispevok v materskej $kole na zaklade rozhodnutia zriad'ovatela sa neuhradza za dieta:

- ktoré ma prerusenu dochadzku do materskej skoly na viac ako tridsat po sebe nasledujicich
kalendarnych dni z dévodu choroby alebo rodinnych dévodov preukazatelnym sp6sobom

- ktoré nedochadzalo do materskej Skoly v ¢ase Skolskych prazdnin alebo bola prerusend prevadzka
materskej Skoly zapri¢inena zriad'ovatelom alebo inymi zdvaznymi dévodmi na dobu celého
mesiaca.

V ¢ase dochadzky deti pocas letnych prazdnin sa uhradza celd vyska poplatku-10€.

Okrem tohto prispevku je rodi¢ povinny uhradit prispevok za stravovanie dietata v ¢ase do 20. dna
v mesiaci. V pripade, Ze rodi¢ neuhradi uvedené poplatky v stanovenom termine, riaditelka MS
mbZe po predchadzajucom upozorneni rodi¢a rozhodnut o ukoncéeni dochadzky dietata do
predskolského zariadenia.

VNUTORNA ORGANIZACIA MATERSKEJ SKOLY
Prehlad o usporiadani dennych ¢innosti v materskej $kole — DENNY PORIADOK

Vychovna a vzdeldvacia ¢innost v materskej skole pozostava z ustalenych organizaénych foriem. V
tychto formach sa vzhladom na optimalny biorytmus a zdravu Zivotospravu dietata predskolského
veku uspokojuju jeho rozmanité potreby a zaujmy s prihliadnutim na jeho vek a individualitu.
Prevadzka MS je denne od 6,30 h. do 16.00 h.

DENNY REZIM

6.30— 8.50hod. schadzanie deti, ranny filter, hry a hrové ¢innosti ( skupinové, individudlne,
spolo¢né ), vzdeldvacie aktivity, zdravotné cvicenia, hygiena

8.50- 9.10 hod. desiata;

9.10 - 11.50 hod.  hrové Cinnosti vychadzajucej so zaujmu deti a vzdelavacie aktivity, ktorymi sa
plnia $pecifické ciele Skolského vzdeldvacieho programu , hygiena, priprava na pobyt vonku, pobyt
vonku realizovany prechadzkou, alebo pobytom na skolskom dvore

11.50-12.20 hod. hygiena, obed

12.20-14.50 hygiena, odpocinok

14.50 - 15.10 hygiena, olovrant

15.10 - 16.00 hry,hrové ¢innosti ,vzdelavacie aktivity, preberanie deti



Organizacia triedy a vekové zlozenie deti

MS je jednotriedna, heterogénna. Vekové zloZenie deti je od 3 do 6 rokov. Vo vynimoénych
pripadoch od 2 rokov. Deti su rozdelené do troch vekovych skupin, na zdklade ¢oho sa pri plneni
cielov SkVP prihliada na naro¢nost edukaénych aktivit vzhladom na vekovu kategériu deti.

Pocas prerusenia prevadzky je organizacia Skoly prispdsobena poctu navstevujucich deti.

Preberanie deti

Dieta od rodicov preberd ucitelka, ktora zan zodpovedd od jeho prevzatia az po odovzdanie
rodicovi / inej splnomocnenej osobe starSej ako 10 rokov, uvedenej na splnomocneni/, alebo
pedagdgovi s ktorym sa v praci strieda. Odovzdavanie dietata sa uskutoéruje v priestoroch na to
urCenych. /v 3atni v triede/. Uclitelka denne prevadza ranny filter. V pripade podozrenia
z ochorenia,ked ma dieta teplotu , bolesti hrdla , nadchu, je u neho podozrenie na infekénu
chorobu /kiahne, osypky, Cierny kasel/ dieta do kolektivu neprijima, resp. okamzite telefonicky
(alebo inym spdsobom) informuje rodica. Dieta je po dobu prichodu izolované v priestoroch na to
urcenych.

Styk s rodi¢mi

Je uskutocniovany individudlne pri prichode a odchode deti zo zariadenia, v ¢ase konzultacnych
hodin mimo priamej prace s detmi,taktiez formou schodzi RZ, triednych aktivit, oznamov v satni.
Ucitelky a rodi¢ia sa vzajomne informuju o dietati. Konzultacie uciteliek s rodiémi sa
zaznamenavaju pisomnou formou. Zamestnanci skoly st povinni dodrzZiavat ml¢anlivost o detoch.
Nepoddvaju informdcie Ziadnym cudzim osobam. Telefédnne disla rodi¢ov, budu pouZité len v
pripade rychleho kontaktu —nahle ochorenie dietata ,uraz a iné.

Organizacia v Satni

Do $atne maju pristup rodicia, ktori po vstupe do budovy MS pouZivaju navleky.

Deti maju na chodbe lavicky a policky na odkladanie svojich veci. Miesta maju oznacené znackou a
menom. Pri prezliekani a odkladani veci vedu rodicia deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti.

Za poriadok, estetizdciu Satne zodpovedd ucitelka , za hygienu a uzamknutie vchodu urcéeny
prevadzkovy zamestnanec. Hlavny vchod sa spravidla uzatvara o 8.00 hod. Rodi¢ia sa mézu
pohybovat a zdrZiavat len v ¢asti,kde su uloZené osobné veci deti.

Organizacia v socidlnom zariadeni a umyvarni

Deti maju vlastné socialne zariadenie, WC zamestnancov sa nachadza v predelenej ¢asti. Jednotlivé
WC su oddelené zastenami. WC pouzivaju samostatne chlapci a samostatne dievcata.

V umyvarni ma kazdé dieta svoj vlastny uterdk oznaceny menom a znackou. Stredna a starsia
skupina deti pohar so zubnou kefkou a pastou. Deti su vedené k spravnemu umyvaniu ruk a zuboy,
spravnemu narabaniu s vodovodnou batériou.

Za pravidelnd vymenu uterdkov, suchu podlahu a hygienu umyvarne zodpoveda urceny
prevadzkovy zamestnanec. Deti sa v umyvarni zdrZzuju len za pritomnosti ucitelky, ktora ich uci
zdkladnym hygienickym navykom a sebaobsluhe. Za celkovld organizaciu deti v umyvarni,
uzatvorenie vody, splachnutie WC a dodrzanie prislusnych hygienickych, zdravotnych a
bezpecnostnych predpisov zodpoveda sluzbukonajuca ucitelka a prevadzkovy zamestnanec..




Pobyt deti vonku

PocCas pobytu deti vonku je uditelka povinnd zabezpecit detom plnohodnotnu organizovanu
¢innost, ktord je planovanda s konkrétnym miestom pobytu . Venuje detom zvySenu pozornost,
dodrzZiava poziadavky bezpeénosti a ochrany zdravia v zmysle prislusnych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov a pokynov riaditelky MS. Viychadzky sa uskutoériuju podla potreby , v pripade
poctu deti nad 20 za pritomnosti dvoch uciteliek, pripadne ucitelky a druhého zamestnanca
(ucitelka a upratovacka),Mimo areal Skoly sa vyuZzivaju reflexné prvky.

Organizdcia pri poddvani jedla
Jedlo sa detom podava v jedalni v ¢ase :

desiata 8.50
obed 11.50
olovrant 14.50

Za dodrziavanie ¢asového harmonogramu, kvalitu a predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kulturu
stolovania, pitny rezim zodpoveda veduca Skolskej jedalne.

Dalej zabezpetuije zistovanie poctu stravnikov o 8.15 hod.

Za organizaciu a vychovny proces v jeddlni zodpoveda riaditelka $koly, u¢itelka a veduca S.
Ucitelky vedu deti k osvojeniu si zakladnych ndvykov kultdrneho stolovania, v maximalnej miere pri
tom uplatnuju individualny pristup k detom. Pocas jedla uditelka nenasilne usmernuje dieta,v
pripade potreby prikrmuje. Deti nenuti jest. 2,5 -4 roéné deti pouzivaju pri jedle lyZi¢ku, 4 -5 rocné
lyZi¢ku a vidlicku / od polroka podla zvazenia pribor / a 5 -6 ro¢né deti pouZivaju kompletny pribor.

Organizacia pocas popoludiajSieho spanku

Pocas popoludnajsieho oddychu v spalni dba ucitelka na primerané oblecenie deti /pyZzamo/.
Zabezpeci pravidelné vetranie spdlne, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajucich deti
neodchadza, individudlne pristupuje k detom, ktoré nepocituju potrebu spanku. Cas odpocinku
diferencuje vzhladom na vek deti. Dizka oddychu u 5-6 ro¢nych deti je 30 minut .Ak si takéto dieta
nevyzaduje dlIhsi odpocinok, ucitelka ho zamestna aktivitou,ktora nebude rusit odpocinok
ostatnych deti. V spalni ma kazdé dievca vlastny hreber oznaceny znackou uloZzeny na uréenom
mieste. O ich Cistotu sa pravidelne stara upratovacka.

Vychovno - vzdelavacia a kruzkova &innnost

Zdravotné cviCenia , vzdelavacie aktivity sa realizuju v priestoroch na to uréenych (triede, vonku).
Krizkova cinnost pre deti sa modzZe realizovat vyluéne v odpoludnajsich hodinach, aby nebol
narusSeny vychovno-vzdeldvaci proces a €¢as vyhradeny na odpocinok. Krdzkovu c&innost modze
vykonavat len osoba, ktord predloZi doklad o kvalifikaénych predpokladoch na zaklade ktorych
moze kruzkovu €innost s detmi vykonavat. Krizkovu ¢innost moézu vykondvat aj ucitelky MS.

V zaujme jednotného vychovného poOsobenia na deti uditelky spolupracuju so zakonnymi
zdstupcami deti.

Konzultacie s pedagogickymi zamestnancami

Rodicia alebo ini rodinni prislusnici mézu vyluéne s pedagogickymi zamestnancami konzultovat
podla dohody. Z Ustnej konzultdcie sa vyhotovi vidy pisomny zdznam, ktory podpiSu rodi¢ aj
ucitelka s ktorou je konzultacia vedena.




Clanok 4 / Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany
pred socidlno-patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim

STAROSTLIVOST A HYGIENA, ZDRAVIE A BEZPECNOST DETI

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpecnost deti zamestnankyne materskej skoly sa riadia

vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, najma §7 vyhlasky Ministerstva Skolstva a vedy SR ¢.

306/2008 o materskej Skole, §132 az 135 a §170 az 175 Zakonnika prace, zakonom Narodnej rady

SR ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, § 422 Obcianskeho zakonnika,

zakonom Narodnej rady SR €. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti, Zdkonom NR SR 126/2006

Z.z. o verejnom zdravotnictve, pracovnym poriadkom a internymi pokynmi riaditelky materskej

Skoly.

Ulohy:

» zabezpedit vSestrannu starostlivost o deti pocas dria, nenechat ich ani na chvilfu samé ani pocas
spanku

» vyhybat sa vychadzkam do nezndmeho terénu. Na vychddzku su uditelky povinné brat
zdravotnu tasku prvej pomoci

» vychadzku uskutoénovat vidy za pritomnosti dvoch zamestnancov ak je pocet deti via ako 20

> dbsledne dbat, aby deti neprisli v priestoroch MS a $kolskom dvore do styku s predmetmi, s
ktorymi by sa mohli poranit resp. si poskodit zdravie ( ostré predmety, Cistiace prostriedky a
pod.)Kontrolu skolského dvora prevadza denne upratovacka na prikaz riaditelky.

» ucitelka plne zodpovedd za jej zverené deti do casu, pokial ich odovzda dalSej pracovnicke,
rodicom, resp. nimi poverenej osobe na zaklade splnomocnenia. Mali by to byt dospelé osoby,
ktoré su potom za dieta pravne zodpovedné a nesmu byt pod vplyvom alkoholu . Tymto
tukonom modzu rodicia splnomocnit aj svoje dalsie dieta, nie vSak mladsie ako 10 rokov, no
zodpovednost v plnej miere preberaji na seba

» vylet, alebo exkurzia sa organizuje na zdklade planu prace skoly, najviac na jeden den s
prihliadnutim na bezpecnostné, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpecenim
teplého obeda pre deti. Organizacnu pripravu zabezpeci povereny pedagogicky zamestnanec o
priebehu aktivit a pouceni zicastnenych os6b a deti vyhotovi pisomny zaznam, ktory potvrdia
vSetky dospelé zucastnené osoby svojim podpisom

Vyhlaska ¢.308/2009 Z.z. § 7 odsek 9 znie:

Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zdklade planu aktivit Skoly najviac na jeden den s
prihliadnutim na bezpecnostné, hygienické a fyziologické potreby deti a so zabezpeéenim

teplého obeda pre deti. Pred uskutoCnenim vyletu alebo exkurzie pedagogicky zamestnanec

povereny riaditelom organizacne zabezpedi pripravu a priebeh vyletu alebo exkurzie vratane

poucenia zucéastnenych os6b a deti o bezpec€nosti a ochrane zdravia. O tom vyhotovi pisomny

zdznam, ktory potvrdia vSetky dospelé zucastnené osoby svojim podpisom. Na vylet a exkurziu s

detmi predskolského veku mozno poufZit aj verejni dopravu.”. Materska Skola mozZe organizovat

pobyty deti v Skole v prirode, vylety,exkurzie, saunovanie, Sportovy vycvik a dalSie aktivity len

s informovanym suhlasom zakonného zastupcu dietata a po dohode so zriadovatelom.

/1. oddiel § 28 - odsek 17 — 248/2008 Z.z./

§ 152

Bezpeénost a ochrana zdravia vo vychove a vzdelavani

Skoly a $kolské zariadenia su pri vychove a vzdeldvani, pri ¢innostiach priamo suvisiacich s

vychovou a vzdelavanim a pri poskytovani sluzieb povinné:

a) prihliadat na zakladné fyziologické potreby deti a Ziakov,




b) vytvarat podmienky na zdravy vyvin deti a Ziakov a na predchadzanie socidlnopatologickym
javom,

c) zaistit bezpeénost a ochranu zdravia deti a Ziakov,

d) poskytnut nevyhnutné informacie na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a Ziakov,

e) viest evidenciu Skolskych urazov deti a Ziakov, ku ktorym prislo pocas vychovno-vzdelavacieho
procesu a pri ¢innostiach organizovanych skolou; pri vzniku skolského Urazu vyhotovit zdznam o
Skolskom uraze.

Opatrenia pri pobyte vonku:

- Za bezpecnost deti pri pobyte vonku zodpoveda ugitelka. Riaditel MS uréuje pri vy$om pocte deti
alebo pri Specidlnych C¢innostiach (sankovanie, dlhsia vychddzka ap.) alebo pri pobyte v prostredi
narocnom na bezpecnost deti dalSiu dospeli osobu sp6sobild k pravnym Ukonom zaistovania
bezpecénosti deti. ( napr. prevadzkovy pracovnik)

- Pri pobyte mimo materskej skoly zodpoveda 1 pedagdg za bezpeénost najviac

a) 20 3-4 ro¢nych deti

b) 21 4-5 roénych deti

c) 22 5-6 ro¢nych deti

Personal MS zodpoveda len za bezpecnost deti, ktoré navitevuju MS pocas jeho pritomnosti v MS.
Bezpecnost prostredia v Skolskom aredly skontroluje prevadzkovy pracovnik vidy pred pobytom
deti vonku. Pravidelne sa stard o Cistotu a udrzbu pieskoviska, zakryva ho po odchode deti.

- Pri pobyte deti v sSkolskej zahrade nedovoli ucitelka bez dozoru detom pristup na hojdacky,
Smykacku ci iné naradie, kde hrozi nebezpecenstvo urazu.

- Nedovoli im tiez samostatne sa vzdialit do priestoru , kam sama nevidi a nema prehlad o detoch.

- Pri vychadzke uci deti chodit v dvojiciach , v zastupe tak, aby maximalne zaistila ich bezpecnu
chodzu, chodi po chodniku, maximalne sa vyhyba frekventovanym uliciam. Dba na bezpecné
prechadzanie cez cestu k ¢omu pouziva tercik a reflexné vesty pre deti. PriebeZzne zoznamuje deti
s pravidlami bezpecénosti na ulici, v doprave — priechody pre chodcov, semafor.

Opatrenia v priebehu vychovy a vzdelavania:

- Kazda ucitelka je osobne zodpovedna za bezpecnost zverenych deti od doby ich prevzatia od
rodi¢ov, poverenej osoby alebo iného pedagdga az do doby ich odovzdania rodicovi, poverenej
osobe alebo inej uditelke.

- Pri hre v triede db3d, aby sa deti hrali kludne, sleduje ich hru, predchadza konfliktom. Nedovoli
detom nosit do MS nebezpecné predmety alebo hracky.

- Nesmie od deti odist!! Pri zdvainych dévodoch si zabezpeéi dozor inej zamestnanej osoby v MS.

- Nesmie dat detom bez naleZitého dozoru noZnice, Stetce, Ci iné ostré a Spicaté predmety a
pomdcky, drobné hrkalky a stavebnicové tvary, ktoré by si deti mohli str¢it do nosa alebo ucha.

- Pri ch6dzi po schodoch dbd aby deti chodili kludne, nestrkali do seba, drzali sa zabradlia.

- Pri telovychovnych aktivitach dba o zvysenu pozornost nad bezpecénostou deti , upozorfiuje na
pripadné nebezpecenstvo a zaistuje sustavni pomoc pri cviceni. Byva vidy na najrizikovejSom
mieste.

- Pri prezliekani v $atni vykondva ucitelka staly dozor, sama sa vidy oblecie ako posledna. Zbytoéne
nepredlZuje pobyt pripravenych deti v Satni.

- Pri rozchadzani deti venuje naleZitu pozornost Uprave a Cistote dietata. Dieta odovzda rodicovi,
alebo poverenej osobe len na zédklade pisomného poverenia zastupcom dietata (mo6zZe byt stéle
alebo na urcité ¢asové obdobie).




V dobe realizacie zaujmového kruzku zodpoveda za deti, ktoré sa Cinnosti v kruzku zucastiuju
veduci zdujmového kruzku (ucitelka) a to od doby prevzatia do doby odovzdania ucitelke. O
zodpovednosti je vyhotoveny pisomny zdznam s informativnym sihlasom zakonného zastupcu.
Postup zamestnancov pri evidencii urazov deti

1. Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych $kolskych trazov

2. evidencia obsahuje

- meno a priezvisko dietata, ktoré utrpelo Uraz

- den, hodinu, charakter Urazu, miesto, kde doslo k Urazu, strucny popis, ako k Urazu doslo

- svedkov Urazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca , ktory vykondval dozor v Case
vzniku Urazu, datum zapisania Urazu do evidencie

- pocet vymeskanych dni z dovodu Urazu

- zdravotnu poistoviiu postihnutého dietata

- zariadenie v ktorom bolo vykonané osetrenie Urazu

3. Zaznam do knihy evidencie Urazov spisuje pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v Case
Urazu nad dietatom dozor.

4. Zdznam do knihy evidencie Urazov vykonava pedagogicky zamestnanec v den Urazu.

5. Skola spisuje zdznam o registrovanom $kolskom Uraze najneskor do 4 dni po ozndmeni vzniku
registrovaného skolského Urazu. Zaznam podpise zakonny zastupca dietata, ucitelka, ktora zaznam
spisala a riaditelka Skoly.

6. Zaznam dostane — zakonny zastupca dietata, technik BOZP, poistovna, v ktorej ma skola
vybavené Urazové poistenie Ziakov.

Véetci zamestnanci sa riadia zasadami ochrany zdravia seba ideti. Za pravidelné doplfianie
lekarnicky je zodpovedna riaditelka MS.

Ochrana pred socialnopatologickymi javmi.

V zmysle Dohovoru o pravach dietata su ucitelia povinni zabezpecovat aktivnu ochranu deti pred
socialnopatologickymi javmi, monitorovat zmeny v spravani deti .V pripade dévodného podozrenia
z fyzického alebo psychického tyrania ¢i ohrozovania mravného vyvinu dietata bezodkladne riesit
problém v spolupraci s vedenim Skoly, pripadne s pedagogicko-psychologickou poradnou,
kontaktovat prislusny odbor socidlnych veci, pediatra a prislusné oddelenie policajného zboru.

V zmysle vnutornej smernice k prevencii a riedeniu $ikanovania Ziakov v zmysle metodického
usmernenia MS SR ¢.7/2006 riadit sa ustanovenymi pokynmi tohoto dokumentu , predchadzat
vzniku $ikanovania medzi detmi na MS.

Opatrenia proti Sireniu legdlnych a nelegalnych drog.

1. Primeranou formou informovat deti o existencii legalnych a nelegalnych drog a ich mimoriadne
negativnych ucinkoch na zdravie ¢loveka.

2. Viest deti k zdravému Zivotnému spdsobu, rozlisovanie zdravych a nezdravych navykov pre Zivot
a zdravie.

3. Poskytovat detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom réznych aktivit, a
tym ich viest k plnohodnotnému Zivotu, kde by drogy nemali svoje miesto.

4. Zabezpedit v celom aredli skoly prisny zakaz fajéenia.

5. Dbat na to , aby do budovy Skoly sa nedostali Ziadne nepovolané osoby, a tym zamedzit
moznosti zlych vonkajsich vplyvov na deti.

6. V pripade podozrenia na $irenie legélnych a nelegédlnych drog v prostredi MS bezodkladne
informovat kompetentnych, ktori vykonaji okamzité opatrenia.

7.Z0castnovat sa vzdeldvani a Skoleni s touto tématikou




Postup, ak sa u dietata alebo Ziaka prejavia priznaky akutneho ochorenia alebo prenosného
parazitdrneho ochorenia
V pripade ochorenia dietata sa takéto dieta izoluje do miestnosti na to urcenej/riaditelfa/,
pedagogicky zamestnanec zabezpecdi jeho izoladciu od ostatnych deti a nepretrzity dohlad osobou z
radov zamestnancov skoly a bezodkladne informuje zdkonného zastupcu dietata.
Pedikuléza (zavSivenie) je prenosné parazitdrne ochorenie, ktoré sposobuje parazit vos detska,
hlavova. Siri sa hlavne pri priamom styku, ale aj prostrednictvom predmetov (hrebene, kefy,
Ciapky, Saly, osobna postelna bielizen). Na diagnostiku sluzi dokladnd prehliadka vlasov, pri ktorej
hladame hnidy a vsi, hlavne za usnicami a v zatylku. Rodi¢, ktory zisti zavSivenie dietata, ohlasi tuto
skutoc¢nost ucitelke a riaditelke materskej Skoly. Hromadny vyskyt hlasi riaditelka na odbor
epidemiolégie RUVZ. Vieobecnym predpokladom boja proti zavsiveniu je osobnd ¢istota a €asta
vymena osobnej a postelnej bielizne. V pripade vyskytu je nutné véasné zacatie dezinsekcnej akcie
(zneskodnenie lezucich vsi a hnid U¢innym dezinsekénym prostriedkom), ktoru je nutné vykonat v
celom kolektive, t. j. aj u zdravych ¢lenov triedy, rodiny. Umyt vlasy Sampdénom proti vSiam
dostupnym na trhu — Parasidose, presne podla navodu vyrobcu alebo dezinsekénym sprayom
Diffusil, Devos — vlasovy gél, Jacutin gel, Nemoxan — kondicionér, pripadne podla aktudlnej ponuky.
Sucasne je nutné zahubit i vsi, ktoré sa mozu vyskytovat na pokryvkach hlavy, hrebernoch, kefkach,
bielizni a dalSich predmetoch, s ktorymi prisla hlava zavsivenej osoby do styku.
Preventivne povinnosti Skoly:
1. Zabezpecit informovanost vsetkych zakonnych zastupcov deti navstevujicich triedu o vyskyte
vsi v zariadeni, prevencii a ich povinnostiach osobne.
2. Matrace, Zinenky pouzivané v skole postriekat Biolitom na leztci hmyz, dokladne vyvetrat,
vystavit i¢inkom sIne¢ného Ziarenia a minimalne 3 aZ 4 dni nepouzivat. --
3.Predmety prichadzajlce do priameho styku s vlasmi (hrebene, kefky) je potrebné osetrit
pripravkom Biolit na lezuci hmyz, pripadne namocit do roztoku s obsahom chléru (Savo,
Chloramin, Persteril).
4. Zasadné je zabezpecenie vysokej Urovne osobnej hygieny. Kazdy ¢len kolektivu musi pouZivat
vlastné predmety osobnej hygieny (uterdk, hreben) a zabranit ich vzajomnému poZiciavaniu. To
isté plati aj v pripade Ciapok, Satiek, pripadne inych prikryvok hlavy.
5.Pri vyskyte pedikuldzy u dietata je rodic¢ povinny zobrat na vypranie postelnu bielizeri. Osobnu a
postelnu bielizen je nutné vyvarit, resp. vyprat pri vysokych teplotach, dékladne vysusit a vyzehlit.
6. Dieta moze rodic priviest do materskej skoly aZ po dékladnom vycisteni hlavy (bez hnid)
7.Pouzitie Sampodnu je nutné zopakovat po 14 drioch v celom kolektive aj v rodine.
Protiepidemické opatrenia nariadené prislunym RUVZ v stvislosti napr. s vyskytom infekéného
ochorenia sa vykondvaju v plnom rozsahu . Zodpovedny za ich plnenie je riaditelka MS .

Clanok 5 / Ochrana spoloéného a osobného majetku
Zaverecné ustanovenia

OCHRANA SPOLOCNEHO A OSOBNEHO MAJETKU

Ochrana spolo¢ného majetku

Vchody do $koly su zaistené bezpe&nostnymi zamkami. KIG¢ od budovy MS ma riaditelka, ucitelka,
upratovacka, kucharka ,ktori to potvrdili pisomne. V priebehu prevadzky za uzamykanie
jednotlivych vchodov zodpovedaju prevadzkovi zamestnanci. V budove Skoly je bez pracovnika
Skoly zakazany pohyb cudzej osoby. Vetranie miestnosti sa uskuto€iuje len v pritomnosti
zamestnanca Skoly. Pri odchode z triedy je ulitelka povinnd odlozit didakticki techniku na




uzamykatelné, vopred uréené miesto. Jednotlivi zamestnanci zodpovedaju za inventar v rozsahu
uvedenom v zmluve o hmotnej zodpovednosti, ktora je so zamestnancom uzatvorend pisomne.
Daldie prava a povinnosti stvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle pracovnej
naplne. Upratovacka pri odchode z pracoviska skontroluje uzatvorenie okien , vypnutie vody a
spotrebicov.

Ochrana osobného majetku

Osobné veci si zamestnanci ukladaju na uréené uzamykatelné miesto / skrifa, riaditelna/.
Zamestnanci nenosia vacsiu sumu penazi, resp. drahé predmety. Klti¢e od uvedenych miestnosti
maju zamestnanci pri sebe, alebo ukryté. Za peniaze, ktoré sa vyberu od rodi¢ov zodpoveda urceny
pracovnik, ktory podpisal so zriadovatelom suhlas o hmotnej zodpovednosti. Peniaze uklada na
bezpe¢nom mieste.

ZAVERECNE USTANOVENIA

Skolsky poriadok materskej skoly je spracovany

v sulade s/so:

. zdkonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov,

. zdkonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a
doplneni niektorych zakonov,

. zakonom ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a

doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,

. vyhlaskou MS SR ¢. 308/2009 Z. z. o materskej $kole, ktord meni vyhlasku ¢.306/2008 Z.z.
o materskej Skole

= vyhlagkou MS SR €. 330/2009 Z. z. o zariadeni $kolského stravovania

. vSeobecne zavaznym nariadenim obce Dolny Vadicov ¢. 11/2009 zo 14. septembra 2009 o
prispevku na ¢iastocnu Uhradu vydavkov v materskej Skole
" pracovnym a prevadzkovym poriadkom pre pedagogickych a ostatnych zamestnancov

Materskej Skoly Dolny Vadicov

Derogacna klauzula
Vydanim tohto Skolského poriadku sa rusi Skolsky poriadok platny do 31.8.2018



