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Cislo zaznamu: 2025/534752

DODATOK ¢. 1
K DOHODE ¢. 25/37/054/292 o poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu vytvarania
udrzatePnych pracovnych miest uzatvoreny
podla §54 zikona €. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
a v stulade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich
predpisov
v ramci narodného projektu ,,Financné stimuly pre zamestnanost™
Aktivita 1 ,,Vytvérania udrZatelnych pracovnych miest pre znevyhodneného UoZ, vratane
individualizovanej podpory pri ich zapracovani na vytvorenom pracovnom mieste a
vytvaranie udrzatelnych pracovnych miest pre mladych l'udi v situacii — NEET*
Podaktivita 1 ,,Poskytovanie finanénych prispevkov zamestnavatel’om
(Mentorované zapracovanie)*
(dalej len ,,dodatok*)

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 25/37/054/292, zo dita 27.02.2025 (d’alej len ,, dohoda ),

uzatvorend medzi

Uradom préce, socialnych veci a rodiny Presov,

sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov,

v mene ktorého kond: Mgr. Slavomira Figurova, MBA riaditel’ turadu
ICO: 30794536

IBAN uétu: SK75 8180 0000 0070 0053 3642 - Statna pokladnica,
(dalej len ,,arad*)

a

obchodné meno: Obec Ruska Nova Ves,

sidlo: Ruska Nova Ves 168, 080 05 Ruska Nova Ves,
v mene ktorého koné (meno a priezvisko): Tibor Kollar,
1CO: 00327727 ,

IBAN uctu: SK98 0200 0000 0000 1992 5572

(d’alej len ,,zamestnavatel'*)

a

spolu s uradom ,ucastnici dodatku*.

Tento projekt sa realizuje vdaka spolufinancovaniu z fondov EU v ramci Programu Slovensko
www.eurofondy.gov.sk / www.employment.gov.sk
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Clanok I
Uvodné ustanovenia

Dodatok sa uzatvara v sulade s Clankom VII. bod 3 dohody na zaklade zakona &. 151/2025
Z. z., ktorym sa meni a dopiiia zakon & 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov a ktorym sa menia a dopliaji
niektoré zékony.

Clanok 11
Predmet dodatku

Ugastnici dohody sa dohodli na tomto dodatku v nasledovnom zneni:

V Clanku V. dohody sa za bod 7. vkladajii nové body 8. a 9. v nasledujiicom zneni:

—

8.

,»V zmysle §72az ods. 6 zdkona o sluzbach zamestnanosti je pravnicka osoba, ktorej sa
zacal poskytovat’ prispevok pred 01.09.2025, povinna do 30.11.2025 splnit’ povinnost’
podla § 70 ods. 10 zakona o sluzbach zamestnanosti v zneni a¢innom od 01.09.2025.
Povinnost’ uvedena v predchadzajtcej vete sa od 01.09.2025 do 30.11.2025 povazuje
za splnenu®.

,0d 01.12.2025 sa poskytovanie prispevku pravnickej osobe v sulade s ustanovenim

§ 70 ods. 10 zédkona o sluzbach zamestnanosti u¢innom od 01.09.2025 zastavi dilom
zistenia nesplnenia podmienok podla § 70 ods. 7 pism. a), b), d), e) a g) zdkona o
sluzbach zamestnanosti uradom. Urad vyzve pravnick(i osobu na odstranenie zistenych
nedostatkov v sulade so zdkonom ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

V pripade, ak pravnicka osoba v stanovenej lehote nedostatok odstrani, v poskytovani
prispevku sa pokracuje. Pri predloZeni kazdej nasledujucej ziadosti o tthradu platby sa
splnenie podmienok podla § 70 ods. 10 zdkona o sluzbach zamestnanosti uradom
opétovne preveri. V pripade, ak pravnicka osoba v stanovenej lehote zisteny nedostatok
neodstrani, urad odstupi od tejto dohody. Odstipenie od dohody je uc¢inné dnom
dorucenia pisomného oznamenia o odstupeni od dohody pravnickej osobe. V pripade
odstipenia od tejto dohody nie s strany dohody povinné vracat’ si plnenia, ktoré boli
poskytnuté opravnene.

Clanok 111
Zaverecéné ustanovenia

. Tento dodatok je neoddeliteI'nou sucastou dohody.
Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené.
Ucastnici dodatku vyhlasuji, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, ze si ho riadne

a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a stihlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast nevyhodnych podmienok a na znak suhlasu s celym obsahom ho podpisujt.

Tento dodatok nadobuda platnost diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku

a ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlv.

Tento projekt sa realizuje vdaka spolufinancovaniu z fondov EU v ramci Programu Slovensko
www.eurofondy.gov.sk / www.employment.gov.sk
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5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy ti¢astnik dodatku dostane jeden
rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochédza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym
elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

V pripade, ak sa dodatok uzatvara elektronicky:

»(datum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatela: Za urad:
»(podpisané elektronicky podla zdkona »(podpisané elektronicky podla zdkona
¢. 272/2016 Z. z.)* ¢. 272/2016 Z. z.)*
Tibor Kollar Mgr. Slavomira Figurova, MBA
Statutarny zastupca riaditel’ uradu

V pripade, ak sa dodatok neuzatvara elektronicky:

dna dna
Za zamestnavatel’a: Za Urad:
Tibor Kollar Mgr. Slavomira Figurova, MBA
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
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