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1. ÚVOD 

1.1 Popis projektu NP RT I.  

Hlavná aktivita NP RT I. „Podpora sociálnej inklúzie Rómov prostredníctvom 

komplexného integrovaného prístupu s dopadom na celú sídelnú komunitu“ má za cieľ 

vzájomne prepojiť intervencie z ESF+ a EFRR t.j. zabezpečiť vzájomnú previazanosť 

mäkkých aktivít v oblasti vzdelávania, bývania, zamestnanosti a protirómskeho rasizmu s 

nevyhnutnými infraštruktúrnymi investíciami na zlepšenie životnej úrovne obyvateľov celej 

obce a na základe potrieb samosprávy prostredníctvom integrovane výzvy .  

Samosprávy zapojené do národného projektu rozvojových tímov budú môcť, v rámci 

samostatnej integrovanej výzvy zameranej na občiansku a technickú infraštruktúru v obciach 

zapojených do projektu rozvojových tímov, čerpať financie na investície ako je napr. 

výstavba a rekonštrukcia vodovodov, výdajných stojanov, vodných zdrojov a pod., budovanie 

stokových sietí a ČOV, budovanie infraštruktúry pre odpadové hospodárstvo alebo iné 

vhodné opatrenia s cieľom vytvoriť dôstojné podmienky na život Rómov s ohľadom na prínos 

pre celú obec v súlade s princípmi desegregácie.  

Pod metodickým vedením zamestnancov ÚSVRK a členov miestnych rozvojových tímov 

sa budú uskutočňovať miestne komunitné fóra za účasti zástupcov samosprávy, miestnych 

aktérov, lídrov, obyvateľov obce a obyvateľov rómskej komunity na princípe partnerstva, 

ktorých účasť je potvrdená prezenčnou listinou. Na komunitnom fóre sa definujú problémy, 

zhodnotia potreby a stanovia jasné ciele, ktoré sa premietnu do miestnych rozvojových plánov 

obcí.  

Pre rozvojové tímy je principiálne: - riešiť nepriaznivú životnú situáciu Rómov a 

ostatných obyvateľov obce na princípe „zdola“ plánovaných a Prijímateľom koordinovaných 

intervencií prioritizovaných samosprávou a jej obyvateľmi, - poskytovať podporu a 

intervencie pod jednotnou koordináciou, riadením a usmerňovaním ÚSVRK, - podporovať 

aktívnu participáciu na rozhodovaní cieľovej skupiny na princípe partnerstva, - sieťovanie a 

prepájanie činnosti členov Rozvojových tímov pôsobiacich v jednotlivých oblastiach, - 

vytvoriť podmienky pre obsadenie pracovných pozícii najmä miestnymi obyvateľmi z radov 

Rómov a nerómov, - pri výbere uchádzača na vybrané obsadzované pracovné pozície 

financované z NP RT I. 
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1.2 Úvodná prezentácia obce 

V obci Laškovce žije 737 obyvateľov. Z toho muži 395 a ženy 342.  Z toho v mapovanej 

komunite aktuálne žije 541  ľudí. Podľa štatistík z obecného úradu a SODB2021 evidujeme 

765 obyvateľov s trvalým pobytom. Tento rozdiel môžeme vidieť v tom, že časť komunity je 

odcestovaná a podľa získaných dát môžeme konštatovať, že odišli do Spojeného kráľovstva. 

Vracajú sa na trvalý pobyt sporadicky, raz za rok. 

SYMBOLY OBCE LAŠKOVCE 

ERB:      VLAJKA:  

       

1.3 História obce 

Katastrálne územie obce Laškovce je vymedzené katastrálnymi hranicami obce. 

Laškovce ležia uprostred Východoslovenskej nížiny na odlesnenej Pozdišovskej pahorkatine. 

Nadmorská výška v strede obce je 116 m n. m., v chotári 103 - 134 m n. m. Štrkový podklad 

chotára tvoria štvrtohorné uloženiny rozčlenené potokom Duša. Východoslovenská nížina 

predstavuje plochu 2 600 km2 . Priľahlé pohoria tvoria súčasť danej oblasti a výrazne sa 

podieľajú na tvorbe klímy v riešenom území. Klimatické a hydrologické charakteristiky sú 

ukazovateľom ekologickej kvality 11 posudzovaného územia a dôležitým prvkom pre 

definovanie nových ekostabilizačných prvkov. Klimaticky patrí riešené územie do teplej 

oblasti, podoblasti mierne vlhkej, okrsok teplý, mierne suchý s chladnou zimou. 

Prvá písomná správa o dedine ako časti dedičných majetkov šľachticov z rodu 

Bogatradvan, je z roku 1310. Od 14. do konca 17. storočia ju pravidelne zapisovali pod 

názvom Lask. Názov nemá maďarskú koncovku – falu – telek a pod., ktorá by dosvedčovala 

zemiansky pôvod názvu a osady z 13. storočia. Názov je teda starší a tvar Lask bol 

maďarskou podobou staršieho pádového tvaru slovenského názvu Lašky, alebo slovenský 

názov korenil v osobnom mene Laška. Archeologické, historické a jazykovedné pramene a 

poznatky svedčia, že laškovské sídlisko jestvuje od 10. storočia. Od 13. storočia patrili 

Laškovce Bogatradvanovcom, najmä vetve z Monoku, ktorá ju vlastnila aj v 16. storočí. 
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Laškovské sedliacke domácnosti boli v roku 1567 zdanené daňou kráľovi od 1,5 porty. 

Štyrom domácnostiam tiahnuce kráľovské vojsko vypálilo obydlia a tri domácnosti si stavali 

nové domy, preto daň neplatili. Okolo roku 1580 postihla dedinu neznáma pohroma, lebo 

sedliaci roku 1582 daň neplatili. V roku 1600 malo sídlisko deväť obývaných poddanských 

domov. Na prelome 16. a 17. storočia boli Laškovce malou dedinou s výlučne poddanským 

obyvateľstvom. V 17. storočí laškovské sedliacke domácnosti chudobneli a ubúdalo ich. V 

roku 1610 zdanili sedliakov, ale aj želiarov spolu od 1,25 porty, v roku 1635 iba od štvrť a 

osminy porty. Laškovce boli malou dedinou aj na prelome 17. a 18. storočia. V roku 1715 

mali päť, v roku 1720 už sedem poddanských domácností. Zaoberali sa poľnohospodárstvom, 

v rokoch 1880 - 1890 sa mnohí vysťahovali. Po roku 1918 sa zamestnanie obyvateľov 

nezmenilo. Rorany v roku 1715 sú uvedené ako samota. História železnice Rakúsko-Uhorsko 

malo veľký záujem dopravne prepojiť Halič s južnými regiónmi monarchie. Už v roku 1870 

sa preto začala budovať trať Michaľany - Humenné - Lupkovský priesmyk - Halič, ktorá sa 

cez Sátoraljaújhely napájala na Tiskú železnicu. Prvý úsek Michaľany - Humenné bol 

dokončený 25. decembra 1871, čím sa na železničnú trať napojil i Trebišov, Michalovce a 

Strážske. Druhý úsek priviedol 12. júna 1873 železnicu do Medzilaboriec, odkiaľ pokračovala 

náročným úsekom cez Lupkovský priesmyk do Łupkówa. Tretí úsek so 416 m dlhým 

Lupkovským tunelom bol sprevádzkovaný 31. mája 1874 a umožnil rýchle a pohodlné 

spojenie hlavných centier s okrajovým regiónom Uhorska. O strategickom význame trate do 

Przemyśla napovedá i zdvojkoľajnenie, ktoré bolo v roku 1888 dokončené na celom úseku. 

Po rozpade Rakúsko-Uhorska a vzniku nástupníckych štátov klesol význam spojenia i 

doprava na trati. Zánik druhej koľaje nastal počas hospodárskej krízy v roku 1932. Úsek trate 

medzi Michaľanmi a Bánovcami nad Ondavou bol v roku 1990 elektrifikovaný. 

Mapa 1: Poloha obce Laškovce 

 

     Zdroj: https://www.obeclaskovce.sk/ 
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Mapa 2: Poloha obce Laškovce 

 

   Zdroj: https://www.obeclaskovce.sk/ 

1.3 Subjekty sídliace v obci Laškovce 

Obecný úrad  

Obecný úrad sídli v neďalekej blízkosti centra rozvojového tímu. Predstaviteľom obce 

a najvyšším výkonným orgánom obce je starosta pán Milan Kanči ktorý je u obyvateľov 

obľúbený a snaží sa spájať Rómov a Nerómov. Obecný úrad zabezpečuje organizačné a 

administratívne veci obecného zastupiteľstva a starostu, ako aj orgánov zriadených obecným 

zastupiteľstvom. Výkon samosprávy, starostlivosť o všestranný rozvoj územia a potreby 

obyvateľov. 

 

Základná škola  

 V obci sa nachádza Základná škola 1. – 4., ktorá potrebuje rozšírenie. Základnú školu 

v obci Laškovce navštevujú výlučne deti rómskeho pôvodu. Navštevujú ju iba deti 

z Laškoviec. II. stupeň Základnej školy navštevujú v Bracovciach alebo Michalovciach.  

Metodicko-pedagogické centrum, Úrad splnomocnenca vlády SR pre rómske 

komunity, v rámci implementácie národného projektu Inkluzívny model vzdelávania na 

predprimárnom stupni školskej sústavy/ sa vytvorili pracovné podmienky pre pedagogického 

asistenta. http://www.zslaskovce.edu.sk/  

V obci veľmi chýba Materská škola, obec aktívne pracuje na výstavbe a úspešnom 

realizovaní projektu. Je potrebné dosiahnuť kompatibilitu vzdelania a kvalifikácie s 

požadovanou úrovňou EÚ, a to cieľavedomé a kontinuálne prepojenie medzi dopytom na trhu 

práce v danej lokalite. 
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Miestna občianska a preventívna služba  

Hlavným cieľom využitia Miestnej občianskej a preventívnej služby Laškovce je 

posilnenie miestneho aktivizmu, podpora komunitného rozvoja, zníženie páchania 

protispoločenských činností, udržiavanie verejného poriadku a štandardnej kvality životného 

prostredia v lokalitách, kde sa najviac sústreďujú a bývajú Rómovia, ale aj celých Laškoviec. 

Počet členov MOaPS v obci Laškovce je 12. Dohliadajú na poriadok v obci. MOaPS 

v Laškovciach fungujú od 1.3.2024.  

 

Centrum rozvojového tímu 

  Centrum rozvojového tímu sa nachádza v blízkosti obecného úradu. Hlavná aktivita 

NP RT I. „Podpora sociálnej inklúzie Rómov prostredníctvom komplexného integrovaného 

prístupu s dopadom na celú sídelnú komunitu“ má za cieľ vzájomne prepojiť intervencie z 

ESF+ a EFRR t.j. zabezpečiť vzájomnú previazanosť mäkkých aktivít v oblasti vzdelávania, 

bývania, zamestnanosti a protirómskeho rasizmu s nevyhnutnými infraštruktúrnymi 

investíciami na zlepšenie životnej úrovne obyvateľov celej obce a na základe potrieb 

samosprávy prostredníctvom integrovanej výzvy. Naša obec je jednou zo 60 zapojených obcí, 

kde sa NP RT I. realizuje. Rozvojové tímy sú koordinované metodicky Úradom 

splnomocnenca vlády pre rómske komunity. Centrum rozvojového tímu pozostáva z týchto 

členov rozvojových tímov:   

• rozvojový pracovník plánovania  

• sociálny pracovník 

• rozvojový pracovník pre pracovné poradenstvo 

• rozvojový pracovník pre mládež 

• rozvojový pracovník pre bývanie 

• nenementorka 

• nene 

• asistent mládeže 

• asistent vzdelávania 

1.4 Obyvateľstvo v obci Laškovce 

Počet obyvateľstva obce z hľadiska dlhodobého vývoja možno charakterizovať ako 

rozvíjajúci sídelný útvar. Demografická krivka v obci má rastúci charakter, v obci je 

zastúpenie rómskej komunity. Obec vytvára technické a materiálne podmienky na činnosť 

spoločenských aktivít. Podľa vývoja vekovej štruktúry predproduktívne, produktívne, 

poproduktívne obyvateľstvo možno konštatovať, že v obci dochádza k postupnému 



 

7 
 

znižovaniu podielu mladej populácie a naopak zvýšeniu podielu produktívnych vekových 

skupín. Vzhľadom na funkciu sídla v oblasti turizmu a rekreácie má veľký význam počet 

dočasne prítomného obyvateľstva, ktoré má nároky na dopravu i služby občianskej 

vybavenosti. V súčasnosti sa počet obyvateľov zvyšuje. Počet obyvateľstva obce z hľadiska 

dlhodobého vývoja možno charakterizovať ako rozvíjajúci sídelný útvar. 

  Tabuľka č.1: Celkový počet obyvateľov 

Celkový počet obyvateľov  obce Počet Rómov Podiel Rómov (%) 

SODB  2011                       612 42 6.86 

ARK 2013  548  321 58,6 

ARK 2019 700 501 - 600 71 -80 

SODB 2021 745 40 5.37 

                Zdroj: SODB 2011,2021 a ARK 2013, 2019 
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2. ZAPOJENIE VEREJNOSTI DO PRÍPRAVY RPO 

PROSTREDNÍCTVOM KOMUNITNÝCH FÓR A FOKUSOVÝCH 

SKUPÍN 

Dokument Rozvojový plán obce Laškovce čerpal predovšetkým z výpovedí občanov 

našej obce. Diskusia prebiehala na rôzne témy počas štyroch fókusových skupín 

a komunitného fóra. Zdrojom dát RPO sú výstupy z fókusových skupín, ktoré boli 

realizované v priebehu mesiaca marec/apríl 2024 s rôznymi zainteresovanými skupinami. 

Našim cieľom bolo prostredníctvom týchto fókusových skupín zmapovať potreby, názory 

a predstavy obyvateľov obce Laškovce. Členmi fókusových skupín boli predstavitelia obce 

podľa oblasti záujmu ako: riaditeľ tunajšej základnej školy, zástupcovia: rodičov, 

samosprávy, NP RT l., z členov Rómov, MOaPS, poslancov obce, mládeže, seniorov a Úradu 

splnomocnenca vlády rómskej komunity. Celkovo sme zrealizovali 4 stretnutia fókusových 

skupín, na ktorých sa zúčastnili zástupcovia rôznych inštitúcií. 

2.1 Zoznam členov fókusovej skupiny podľa oblasti záujmu: 

Tabuľka č.2: Zoznam členov fókusovej skupiny  

1. Zástupca školy Mgr. Viliam Tongeľ 

2. Zástupca rodičov Radko Mihaľo 

3. Zástupca samosprávy Mgr. Oľga Moskaľová 

4. Zástupca NP RT I. Renáta Korpašová 

5. Zástupca MRK Martin Kešeľ 

6. Zástupca poslancov OcÚ Ján Magura 

7.  Zástupca MOaPS Erik Kanči 

8. Zástupca mládeže Sofia Kristína Korpašová 

9. Zástupca ÚSVRK Mgr. Jozef Mihalčin 

10. Zástupca seniorov Milan Žiga 

Zdroj: Vlastné spracovanie 2024  

Fókusové skupiny boli zamerané na riešenie nosných problémov v našej obci 

v oblastiach ako je: zamestnanosť, vzdelávanie, bývanie.  
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Obsah prvej fókusovej skupiny bol upriamený na všeobecnú identifikáciu potrieb 

obyvateľov obce s ohľadom na proti rómsky rasizmus. Účastníkmi prvého stretnutia boli 

členovia RT, zástupca z rodičov, samosprávy, obyvateľov Rómov, MOaPS, poslancov, 

mládeže, seniorov a tiež zástupca Úradu splnomocnenca vlády pre rómske komunity. 

Zúčastnení boli oboznámení s výsledkami mapovania vykonaného RT. Mali možnosť doplniť 

a podať návrhy na zlepšenie a odstránenie hlavných problémov, ktoré bránia rozvoju obce. 

Poukázané bolo najmä na riešenie problémov s nevypriadanými pozemkami, záškoláctvom 

a s tým súvisiacim nízkym vzdelaním Rómov.  

Stretnutie druhej fókusovej skupiny bolo zamerané najmä na riešenie problémov 

s vysokou nezamestnanosťou v obci s ohľadom na proti rómsky rasizmus. Zúčastnili sa ho 

členovia RT, predstavitelia: rodičov, samosprávy, Rómov, MOaPS, poslancov, mládeže 

a seniorov a tiež zástupca Úradu splnomocnenca vlády pre rómske komunity.  Prítomní boli 

oboznámení s výsledkami mapovania v tejto oblasti. Prestavené boli silné aj slabé stránky 

obce Laškovce za účelom zlepšenia zamestnanosti. Obsah stretnutia bol upriamený tiež na 

vymedzenie príležitostí a hrozieb spojených so zvyšovaním pracovných príležitostí v obci.  

Do diskusie sa aktívne zapájali všetci zúčastnení členovia.  

Témou tretej fókusovej skupiny bolo vzdelávanie a proti rómsky rasizmus. Medzi 

zúčastnenými boli členovia RT, riaditeľ ZŠ Laškovce, zástupkyňa za mládež, samosprávu, 

poslancov, MOaPS, seniorov. Stretnutie prebiehalo za aktívnej účasti prítomných. Prebiehala 

bohatá a plodná diskusia, kde bola preberaná otázka o vzdelávacích možnostiach v obci. 

Vyzdvihnuté boli silné aj slabé stránky problematiky vzdelávania a proti rómskeho rasizmu. 

Členovia fókusovej skupiny preberali tiež návrhy a priority na zlepšenie problému s nízkou 

vzdelanostnou úrovňou Rómov obce Laškovce.  

Štvrtá fókusová bola zameraná na problematiku v oblasti bývania a proti rómskeho 

rasizmu. Zúčastnili sa jej členovia RT, predstaviteľ Úradu splnomocnenca vlády pre rómske 

komunity, zástupcovia: mládeže, seniorov, samosprávy obce, Rómov a MOaPS. Opäť 

prebiehal plodný rozhovor, kde sa rozoberala najmä problematika nevyvlastnených pozemkov 

v obci Laškovce. V diskusii boli preberané silné a slabé stránky našej obce v problematike 

bývania, spomenuté boli aj riziká, ktoré môžu nastať pri neriešení tejto otázky.  Zúčastnení 

navrhli možné riešenia, ktoré by pomohli daný problém odstrániť. 

Rozvojový plán Laškoviec vychádzal aj z výpovedí občanov zúčastnených na 

komunitnom fóre. Na neho boli pozvaní všetci obyvatelia obce. Prediskutované boli rôzne 

témy, najmä však nedostatky v obci a zároveň boli spomenuté podnety na riešenie 
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vzniknutých problémov. Výpovede obyvateľov sa z veľkej časti zhodovali s obsahom tém 

preberaných na fókusových skupinách. Diskutovalo sa o potrebách a zámeroch na odstránenie 

hlavných bariér a problémov, ktoré sme zapracovali do rozvojového plánu obce.  
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3. ANALYTICKÁ ČASŤ 

 

Mapovanie potrieb je jedným z prvých a zároveň základných krokov smerujúcich k 

zapojeniu obyvateľov komunít do činnosti komunitného centra. Má viacero významov, okrem 

iného je prostriedkom k ich aktivizácii, a najmä metódou zisťovania a diskutovania o 

potrebách, problémoch, cieľoch obyvateľov komunít. 

 

3.1 Analýza súčasného stavu  

Mapovanie potrieb obyvateľov obce bolo vykonávané členmi Rozvojového tímu najmä 

pozorovaním a rozhovormi. Podľa zistení, občanov trápia najmä tieto problémy:  

1. nevysporiadané pozemky 

2. chýbajúca prípojka na vodu (funguje len obecný automat) 

3. kanalizácia 

4. zlé prístupové cesty - blato 

5. nepravidelná autobusová doprava do okresného mesta (najmä v čase pracovných 

zmien vo výrobných podnikoch) 

6. zlé dopravné spojenie s obcami, v ktorých sa nachádza MŠ  (súvisí problém so zlou 

dochádzkou na predprimárne vzdelávanie) 

7. absencia chodníkov, priechodov pre chodcov, oddychovej zóny  

8. chýbajúca materská škola 

9. zberný dvor 

10. vyskytujúce sa nelegálne skládky 

 

Demografický prehľad: Obec má 776 obyvateľov z toho je 590 Rómov.  

Z celkového počtu obyvateľov je v obci momentálne nahlásených 590 rómskych obyvateľov. 

Z uvedeného počtu sa tu reálne zdržiavajú 430 rómskych obyvateľov.  

Podľa štatistík z obecného úradu a SODB2021 evidujeme 765 obyvateľov s trvalým pobytom. 

Tento rozdiel môžeme vidieť v tom, že časť komunity je odcestovaná a podľa získaných dát 

môžeme konštatovať, že odišli do Spojeného kráľovstva. Vracajú sa na trvalý pobyt 

sporadicky, raz za rok.  
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 Priemerný vek obyvateľov komunity je 31 rokov. Základnú školu má ukončených 

43% obyvateľstva. Čo sa týka vyššieho vzdelania, tak 13% ukončilo vzdelanie stredné 

odborné  učňovské, 12% stredoškolské s maturitou a vysokú školu úspešne ukončili s titulom 

Mgr. 3% obyvateľstva. Deti do 17 rokov života tvoria 39% komunity a v dôchodkovom veku 

je 10%.  

Obyvatelia Rómov majú obydlia situované po celej dedine, ale väčšina z nich sú 

sústredení v „Rómskej osade“ po hlavnej ceste, smerom k železničnému priecestiu.  

 Čo sa týka viery, nachádzame tu všetky registrované náboženstvá v SR. V obci 

Laškovce prevláda gréckokatolícke náboženstvo a to 42,42%. Nasleduje Pravoslávna cirkev 

16,91% a Rímskokatolícka cirkev 16,78%.  

 

Tabuľka č.3: obyvateľstvo podľa veku a pohlavia  

Kategória Muži Ženy Spolu 

0 – 4  50 37 87 

5 – 9  46 31 77 

10 – 14 34 39 73 

15 – 19 42 22 64 

20 – 24 20 33 53 

25 – 29 32 30 62 

30 – 34 22 23 45 

35 – 39 27 21 48 

40 - 44 25 19 44 

45 – 49  20 26 46 

50 – 54 20 18 38 

55 – 59 14 14  28 

60 – 64 9 10 19 

65 – 69 10 11 21 

70 – 74 8 11 19 

75 – 79 1 6 7 

80 – 84 4 5 9 

85 – 89 1 1 2 

90 – 94  2 1 3 

Zdroj: Vlastné spracovanie 2024  
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Socioekonomická situácia:  

• výhodná geografická poloha obce v rámci regiónu Michalovce a Košického kraja 

• výhodná poloha obce v regionálnom záujem pre rozvoj cestovného ruchu, turistiky 

a agroturistiky 

• MAS DUŠA občianske združenie 

• Vybudovaná vodovodná sieť 

• Kladný prístup predstaviteľov samosprávy, štátnej správy, tretieho sektora 

k rozvojovým aktivitám v obci 

 

Obec sa nachádza v regióne okresu Michalovce, s vysokou mierou nezamestnanosti, 

podľa štatistiky Michalovce – 5,8 %, Košický kraj – 7,16 %. Je málo pracovných miest 

hlavne v oblastiach s vyššou pridanou hodnotou a s nízkym dopadom na životné prostredie - 

vysoká miera nezamestnanosti v okrese Michalovce, slabá príležitosť zamestnať sa; odliv 

mladých ľudí z mesta; málo atraktívne mesto pre rozvoj cestovného ruchu. Strategicko-

plánovací región Dolný Zemplín: Sobranecko-Michalovsko pozostáva z okresov Michalovce 

a Sobrance a je situovaný vo východnej časti Košického kraja. Okres Michalovce patrí z 

hľadiska počtu obyvateľov medzi najväčšie okresy na Slovensku, ku koncu roka 2019 tu žilo 

110 748 obyvateľov (13,8% obyvateľstva Košického kraja). Hustota zaľudnenia je tesne pod 

úrovňou krajského priemeru, na 1 km2 tu žije 108,7 obyvateľov, čo je o 10 obyvateľov menej 

oproti krajskej úrovni (118,7 obyvateľov na 1 km2 ). Veková štruktúra obyvateľstva okresu 

Michalovce je podobná s krajským priemerom, s prevahou predproduktívnej zložky oproti 

poproduktívnej (index starnutia na úrovni 89,1, krajský priemer 89,2). Podľa Atlasu rómskych 

komunít z roku 2019 žilo v okrese Michalovce v rómskych osídleniach 20,2 % obyvateľov, čo 

má výrazný vplyv na štruktúry obyvateľstva a trh práce v okrese. Podiel ekonomicky 

aktívnych obyvateľov dosahuje 47,9 %, čo je takmer na úrovni priemeru kraja.  

Rozvojový tím Laškovce v oblasti zamestnanosti zistil takéto výsledky mapovania: 

Z celkového obyvateľstva obce v produktívnom veku je zamestnaných len 25% na 

dohodu alebo na trvalý pracovný pomer.  Z majority vo veku 18 - 62 rokov je 91 obyvateľov - 

53 mužov a 38 žien. Pracujúcich z nich je 70%.  Čo sa týka Rómov, pracujúcich je 10%  - zo 

131 práceschopných a 8% zo 137 žien.  V zahraničí je 39 mužov a 49 žien. 24 žien z Rómov 

poberá rodičovský príspevok. Obec Laškovce sa zapojila do projektu Miestne občianske 

a preventívne služby, kde si prácu našlo 12 uchádzačov. 

Vzdelanostná úroveň:  
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V obci sa nachádza Základná škola 1. – 4., ktorá potrebuje rozšírenie. V obci veľmi chýba 

MŠ, obec aktívne pracuje na výstavbe a úspešnom realizovaní projektu. Je potrebné 

dosiahnuť kompatibilitu vzdelania a kvalifikácie s požadovanou úrovňou EÚ, a to 

cieľavedomé a kontinuálne prepojenie medzi dopytom na trhu práce v danej lokalite. 

Zdravotná starostlivosť: 

V obci absentuje ambulancia praktického lekára, obyvatelia využívajú služby v okresnom 

meste Michalovce. Občania majú možnosť využívať služby asistentky podpory zdravia 

príspevkovej organizácie Zdravé regióny, ktorej základnou úlohou je vykonávanie komunitnej 

osvety zdravia pre Rómov a Nerómov na podporu zdravia a prevenciu ochorení.  

Doprava:  

Obec je napojená na dopravný systém na cestu I/50 - smer Košice - Michalovce – Sobrance - 

štátna hranica Ukrajina. Napojenie na tento cestu je II/050216 Michalovce - Laškovce – 

Ložín. Vzdialenosť do okresného mesta Michalovce 9 km, Zemplínska šírava 15 km, mesto 

Trebišov 22 km, Košice 55 km. 

Infraštruktúra: 

Obec Laškovce je napojená na vodovodnú sieť a rozvodnú sieť plynu. Má vybudované cestné 

komunikácie, železničné a autobusové spojenie. V niektorých častiach obce v súčasnosti sú 

nainštalované kamerové systémy.    

Kultúrne dedičstvo: 

V obci sa nachádza Gréckokatolícky kostol Nanebovzatia P. Márie,  barokovoklasicistický z 

80-tych rokov 18. storočia. Obnovený a rozšírený bol v roku 1922. Je to jednoloďový priestor 

s polygonálnym uzáverom presbytéria a predstavanou vežou. Priestory sú kryté drevenou 

korýtkovou klenbou. Výmaľba zodpovedá duchu kostolov východného rítu. Bola pred 

niekoľkými rokmi zreštaurovaná Máriom Flaugnattim. Na veži je cibuľovitá strecha s 

laternou. Veriaci z obce v posledných rokoch venujú objektu náležitú starostlivosť. 
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 Obrázok č.1: Gréckokatolícky kostol     

 

                             Zdroj: https://www.obeclaskovce.sk/ 

    Obrázok č.2: Interiér kostola  

 

     Zdroj: https://www.obeclaskovce.sk/ 

Hlavnou úlohou kultúrneho centra v obci je udržiavať, podporovať a rozvíjať kultúrne 

a duchovné hodnoty, starať sa o národné kultúrne dedičstvo, rozvíjať miestne a celonárodné 

hodnoty, tradície a voľno časové aktivity jednotlivcov i rôznych skupín obyvateľstva. 

Výborná je vzájomná práca zamestnancov Rozvojového tímu s deťmi a mládežou. Tí 

sa aktívne zapájajú do podujatí organizovaných obcou, úcta k starším, Deň matiek, Deň detí, 

začiatok a ukončenie školského roka, fašiangové slávnosti, Mikuláš a rôzne podujatia. 

https://www.obeclaskovce.sk/
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3.2 SWOT ANALÝZY  

SWOT ANALÝZA: Vzdelávanie a protirómsky rasizmus  

Silné stránky  Slabé stránky  

- Základná škola 1. - 4 v obci  

- Fungujúca mimoškolská činnosť v ZŠ 

- Rozvojový tím 

- Spolupráca → Obec → Škola → 

Rozvojový tím → MOaPS → Rodič 

- Pedagógovia v obci 

- Nedostatočná podpora rodiča 

- Nízka vzdelanostná úroveň u Rómov 

- Záškoláctvo 

- Nedostatočná hygiena 

- Chýbajúca Materská škola 

a vzdialenosť iných Materských škôl 

- Dvojzmenná prevádzka vyučovania 

ZŠ Laškovce 

Príležitosti Ohrozenia  

- Získanie finančných prostriedkov 

z rôznych fondov, dotácií, ŠR 

- vytváranie partnerstiev susedných 

obcí 

- Zvýšiť záujem rodiča 

- Rozšírenie priestorov Základnej školy 

o 2 triedy  

- Výstavba Materskej školy/3 triedy 

- Vytvorenie emailových adries 

rodičom a zriadenie EduPage 

- Časté a nekoncepčné legislatívne 

zmeny – zákon o sociálnych službách 

a iné. 

- Odchod mladých z regiónu 

- Dôsledky zmeny klímy – prinášajúce 

nové ohrozenia 

- Možnosť 5 dní ospravedlnenia 

rodičom  

- Zhoršenie gramotnosti 

Zdroj: Vlastné spracovanie 2024 
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SWOT ANALÝZA: Zamestnanie a proti rómsky rasizmus 

Silné stránky   Slabé stránky  

- Existencia Rozvojového tímu 

- Funkčná predajňa zmiešaného 

tovaru 

 

- Málo pracovných príležitostí v obci a okolí  

- Chýba sociálny podnik 

- Málo väčších zamestnávateľov 

            v regióne 

Príležitosti  Ohrozenia  

- príchod investora 

vytvárajúceho pracovné 

miesta 

- možnosť urobiť si 

rekvalifikačný kurz cez 

ÚPSVaR (napr. SBS kurz) 

- práca v krajskom meste, 

kde berú aj bez praxe 

- oddlženie cez osobný 

bankrot 

- zamestnanie spojené s 

duálnym vzdelávaním 

- sociálny podnik 

 

- Legislatíva, ktorá sťažuje podnikanie 

veľkých podnikov i SZČO 

- rasizmus pri výbere zamestnancov 

- nízka motivácia pre dosiahnutie 

vzdelávania 

 

Zdroj: Vlastné spracovanie 2024 
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SWOT ANALÝZA:  Bývanie a proti rómsky rasizmus 

Silné stránky Slabé stránky 

- Verejné budovy v dobrom stave 

- Integrované rodiny sú vzorom pre 

bývanie 

- Záujem obyvateľov o skvalitnenie 

bytových podmienok 

- Infraštruktúra v obci - plyn a voda 

- Blízkosť okresného mesta 

Michalovce 

- Podpora v rozvoji bývania od vedenia 

obce 

- Rozvojový tím 

- Neadekvátne bývanie na osade 

- Existencia smetísk v okolí obce 

- Málo parkovacích miest  

- Čierne stavby 

- Nelegálne skládky 

- Platobná neschopnosť 

- Nízka socializácia Rómov 

- Kanalizácia absentuje 

- Chodníky 

- Prístupové cesta 

Príležitosti Ohrozenia 

- Spoločné riešenia problémových 

oblastí na úrovni mikroregiónu 

- Dôkladne vykonávané kompetencie 

subjektov verejnej a štátnej správy 

na úseku ŽP 

- Zapojenia sa do projektov 3D 

- Nájomné sociálne byty 

- Likvidácia čiernych skládok 

- Legalizácia čiernych stavieb 

- Vzdelávacie aktivity na socializáciu 

Rómov (bývanie) 

- Separovanie 

- Zberný dvor 

- Oddychovo – športová zóna 

- Legislatíva zaťažujúca obce 

- Legislatíva benevolentná voči 

znečisťovateľom ŽP 

- Prírodné katastrofy (zosuv, povodne) 

- Mladí ľudia nebudú mať bývanie 

- Riziko nehôd (prechod pre chodcov, 

chodník) 

- Zlá statika obydlí 

- Rizikové vedenie elektrického 

pripojenia 

 

Zdroj: Vlastné spracovanie 2024 
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4. STRATEGICKÁ ČASŤ – VÍZIA, CIELE A PRIORITY  

 

VÍZIA obce Laškovce v roku 2030 

„Obec s vyhovujúcou infraštruktúrou, adekvátnym bývaním pre občanov, 

zlepšenou vzdelanostnou úrovňou a zvýšenou zamestnanosťou všetkých 

obyvateľov.“ 

Vízia obce do roku 2030 v oblasti bývania:  

„Obec s vybudovanou kanalizáciou a ČOV, zriadenou prípojkou na plyn a vodu pre všetkých 

obyvateľov, vybudovaným novým bývaním na vysporiadaných pozemkoch. V obci sú 

vystavané nové ulice k sociálnym bytom, chodníky, zrušené nelegálne skládky. Susedské 

vzťahy Rómov s Nerómami sú na dobrej úrovni.“   

Vízia obce do roku 2030 v oblasti vzdelávania:  

„V obci je vybudovaná materská škola a priestory základnej škole sú rozšírené. Rodičia 

prejavujú záujem o školskú dochádzku svojich detí.“ 

Vízia obce do roku 2030 v oblasti zamestnanie: 

„Zabezpečením dostatočného množstva pracovných príležitostí aj vo vybudovanom sociálnom 

podniku sa zlepšila zamestnanosť obyvateľov obce.“ 

Vzdelávanie kultúra, šport, spoločenský život, zdravie, sociálna oblasť:  

„Vystavaná relaxačno-športová zóna a multifunkčné ihrisko slúžia na stretávanie sa 

obyvateľov na voľnočasových aktivitách. V obci je zvýšená vzdelanostná úroveň obyvateľstva, 

ktoré sa zaujíma o dianie v obci.“ 
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4.1 Ciele a priority 

 

Hlavný cieľ: Zvýšiť životnú úroveň obyvateľov v obci Laškovce.  

Čiastkové ciele podľa oblastí:  

1. Bývanie:  

Hlavný cieľ: Obec s vyhovujúcou infraštruktúrou a adekvátnym bývaním pre občanov. 

Čiastkové ciele: 

1. Vysporiadaním pozemkov sa bude môcť v celej obci dobudovať kanalizácia, budú 

vystavané chodníky a zlegalizujú sa čierne stavby. 

2. Vybudovaním nájomných sociálnych bytov a zriadením prípojky na vodu pre všetkých 

obyvateľov sa zlepšia hygienické návyky Rómov. 

3. Zriadením zberného dvora s kompostoviskom a vytvorením návykov k separovaniu 

odpadu sú odstránené nelegálne skládky. 

4. Zriadením relaxačno-oddychovej zóny a multifunkčného ihriska obyvatelia obce 

zmysluplne trávia voľný čas. 

2. Vzdelávanie:  

Hlavný cieľ: Vzdelanostná úroveň obyvateľov obce je vyššia.  

Čiastkové ciele: 

1. Zriadením materskej školy umožníme deťom obce absolvovať povinné 

predprimarné vzdelávanie a tým im uľahčíme plynulý nástup na základnú 

školu.  

2. Rozšírením priestorov základnej školy došlo k zrušeniu dvojzmennej 

prevádzky a zvýšeniu kvality výučby. Pravidelnými aktivitami RT 

zameranými na  motiváciu rodičov a v spolupráci so ZŠ a MŠ došlo 

k zlepšeniu školskej dochádzky detí a absencií záškoláctva.  
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3. Zamestnanosť: 

Hlavný cieľ: Zvýšená zamestnanosť a zamestnateľnosť a tým zlepšená životná úroveň 

Čiastkové ciele: 

1. Zriadením sociálneho podniku je zvýšená zamestnanosť obyvateľov. Absolvovaním 

rekvalifikačných kurzov občania si zvýšili šance na uplatnenie na trhu práce.  

2. Posilnením počtu autobusových spojov do okresného mesta a okolitých obcí 

prispejeme k odstráneniu obmedzení dochádzať na viaczmenné prevádzky 

zamestnávateľov. 

Metódy 

Ciele boli stanovené na základe výsledkov z mapovania potrieb obyvateľov obce, ktoré 

vykonali pracovníci RT. Sú tiež výstupom zo stretnutí fokusových skupín. Zamerali sme ich 

na dosiahnutie potrebných zmien v obci. Sú určené reálne k docieleniu priorít, ktoré vyriešia 

dané obecné deficity.  
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5. PROGRAMOVÁ ČASŤ – OPATRENIA A PLÁNOVANÉ 

PROJEKTY  

Rozvojový plán obce Laškovce, kde žijú Rómovia a Nerómovia, s cieľom zlepšiť životné 

podmienky v oblastiach vzdelávania, bývania, zamestnanosti a protirómskemu rasizmu by 

mal byť zameraný na komplexný a inkluzívny prístup.  

 

A. Bývanie 

A.1 PRIORITA - Zapojenie sa do investičných projektov na zlepšenie infraštruktúry 

v obci a projektov spojených s výstavbou sociálnych bytov, zapojenie sa do projektov 

spojených so zlepšením kvality života ako kanalizácia a ČOV, zrušenie nelegálnych skládok, 

vybudovanie nových ciest a vybudovanie chodníkov v obci, v rámci podpory bývania budú 

vyčlenené pozemky pre novú investičnú výstavbu bytov a inžinierskych sietí. 

A.2 PRIORITA - Podpora sociálneho bývania medzi Rómami a Nerómami a budovanie ich 

dobrých vzťahov prostredníctvom organizovaných spoločných akcií, zapojením sa do 

aktívneho života v obci. Realizácia aktivít na zveľadenie spoločných priestorov v obci ako 

napr. relaxačná oddychová zóna, multifunkčné ihrisko.  

B. Vzdelávanie 

B.1 PRIORITA - Zapojenie sa do projektu na výstavbu materskej školy. Rozšírenie 

priestorov základnej školy. Prostredníctvom športových, kultúrnych, záujmových 

a preventívnych aktivít motivovať k osvojeniu si dodržiavania pravidiel rešpektovania sa 

medzi sebou a vystupovania na verejnosti.  

B.2 PRIORITA - Zabezpečenie prístupu k vysokokvalitnému vzdelávaniu pre všetky deti bez 

ohľadu na ich etnický pôvod. Implementácia programov na podporu inkluzívneho 

vzdelávania a multikultúrneho prostredia v školách. Plynulý prechod na 2. stupeň primárneho 

vzdelávania s pokračovaním v štúdiu na stredných školách. 

C. Zamestnanie 

C.1 PRIORITA – Zabezpečenie prístupu k odbornej príprave a zamestnaniu pre rómsku 

komunitu, vrátane podpory pre podnikanie a rozvoj drobných firiem  /sociálnych podnikov/.  
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Implementácia programov na boj proti diskriminácii na pracovisku a podpora diverzity a 

inklúzie vo firmách.  Oboznámiť obyvateľov s firemnou kultúrou, zákonníkom práce 

a právnym poradenstvom.  

 

C.2 PRIORITA - Zvýšenie zamestnanosti obyvateľov obce zriadením sociálneho podniku. 

Nadviazať spoluprácu s výrobnými podnikmi v okolitých mestách a zlepšenou dopravou do 

zamestnania prispieť k uplatneniu na trhu práce. 

D. Protirómsky rasizmus 

D.1 PRIORITA – Medializácia a informovanie obyvateľstva o prínose rómskej komunity 

v súčasnej spoločnosti. Podpora dialógu medzi rómskymi a nerómskymi obyvateľmi na 

miestnej úrovni na riešenie predsudkov a rasizmu. 

 

D.2 PRIORITA -  Prezentácia rómskej kultúry, osobností a života. Posilnenie legislatívnych 

nástrojov na ochranu práv Rómov a sankcie voči prejavom protirómskeho rasizmu. 

Multikultúrna interakcia v obci.  

 

Plánované projekty na roky 2024 – 2030 

Tabuľka č.4: Projekty obce 

Názov projektov podľa oblastí Zdroj 

financovania 

Suma 

A) OBLASŤ BÝVANIA   

Dokončenie kanalizácie I. etapa EŠ IF/POO 90 000 € 

Vybudovanie kanalizácie II. etapa EŠ IF/POO 2 000 000 € 

Výstavba sociálnych bytov a vybudovanie inžinierskych 

sietí k novej výstavbe 

EŠ IF /vlastné 

zdroje 

350 000 € 

Vysporiadanie pozemkov na výstavbu EŠ IF 4000 € 

Likvidácia nelegálnych skládok EŠ IF 5000 € 

Výstavba novej cestnej komunikácie k sociálnym 

nájomným bytom 

EŠ IF/POO 100 000 € 
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Chodníky – výstavba EŠ IF 200 000 € 

Výstavba relaxačno – športovej zóny, futbalového ihriska  EŠ IF 200 000 € 

Likvidácia nelegálnych skládok z kanála  Dotačná schéma 

2024 

22 600 € 

B) OBLASŤ VZDELÁVANIA   

Výstavba Materskej školy EŠ IF 1 500 000 € 

Rozšírenie priestorov Základnej školy EŠ IF 760 000 € 

C) OBLASŤ ZAMESTNANOSTI   

Miestne občianske a preventívne služby EŠ IF 100 000 € 

Národný projekt Rozvojové tímy I. EŠ IF 220 000 € 

Sociálny podnik EŠ/vlastné 

zdroje 

50 000€ 

SPOLU  5 601 600 € 
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6. REALIZAČNÁ ČASŤ  

a) Inštitucionálne a organizačné zabezpečenie realizácie RPO  

Popis úloh jednotlivých partnerov pri realizácii RPO/RPM 

Partnermi realizácie jednotlivých aktivít RPO sú subjekty: 

- verejnej správy – Materská škola, Základná škola, Miestna občianska a preventívna 

hliadka, Obvodné oddelenie Policajného zboru Michalovce, Úrad splnomocnenca 

vlády Slovenskej republiky pre rómske komunity relevantné inštitúcie pre jednotlivé 

oblasti rozvoja obce (ÚPSVaR, okresný úrad – odbor starostlivosti o životné 

prostredie, Spoločný stavebný úrad), 

- spolupracujúce firmy a spoločnosti, s ktorými má obec zmluvu na základe VO alebo 

priamym zadaním, 

- vlastníci hnuteľného i nehnuteľného majetku na území obce, 

- spolupracujúce záujmové skupiny, občianske združenia, neziskové organizácie, MAS 

DUŠA o.z. so sídlom alebo prevádzkou, ktorú na území obce nevykonávajú.  

- donori a poskytovatelia grantov, dotácií a darov. 

Úlohy uvedených partnerov vychádzajú z príslušnej legislatívy, uzatvorených zmlúv 

i dohodnutých záväzkov v rámci jednotlivých aktivít RPO 

Popis postupov organizačného a inštitucionálneho zabezpečenia realizácie 

Realizácia Rozvojového plánu obce/mesta začína po vypracovaní a schválení tohto  

dokumentu obecným zastupiteľstvom. Realizáciu zabezpečuje samospráva po celú dobu 

platnosti dokumentu v súčinnosti s ÚSVRK SR a rozvojovým tímom.  

Obecné zastupiteľstvo 

Obecné zastupiteľstvo vykonáva v súvislosti s RPO nasledovné činnosti: 

1. schvaľuje celý dokument Rozvojového plánu obce, 

2. každoročne schvaľuje vyhodnotenie plnenia RPO,  

3. schvaľuje spolufinancovanie jednotlivých projektov financovaných z doplnkových 

zdrojov financovania a z prostriedkov rozpočtu obce, 

4. schvaľuje každoročne hodnotiace a monitorovacie správy, 

5. rozhoduje o zmenách a aktualizácii RPO v spolupráci s ÚSVRK SR.  

6. vykonáva iné činnosti (ak je to potrebné/relevantné). 
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Starosta 

Starosta vykonáva v súvislosti s RPO nasledovné činnosti: 

1. podpisuje uznesenie o schválení (i o aktualizácii) RPO, 

2. riadi proces realizácie RPO, 

3. vykonáva uznesenia a zastupuje obec vo vzťahu k štátnym orgánom, k právnickým 

a fyzickým osobám (riadiace orgány jednotlivých operačných programov, dodávatelia, 

fondy a iné), 

4. spolupracuje s externými subjektami, 

5. zabezpečuje činnosti na úrovni jednotlivých projektov (príprava projektovej 

dokumentácie, príslušné povolenia, proces verejného obstarávania, dodávky služieb, 

tovarov a stavebných prác) a prípravu žiadostí o doplnkové zdroje financovania, 

6. komunikuje s partnermi RPO, ktorými sú na národnej úrovni ÚSVRK SR, krajskej 

VÚC a miestnej úrovni predovšetkým vzdelávacie inštitúcie, spolky, aktivisti a na 

regionálnej úrovni relevantné inštitúcie, 

7. vykonáva iné činnosti (ak je to potrebné/relevantné). 

 

Obecný úrad 

Obecný úrad vykonáva v súvislosti s RPO nasledovné činnosti: 

1. zabezpečuje inštitucionálne a administratívne veci týkajúce sa plnenia RPO, 

2. okrem prípadov, kedy budú žiadateľmi/prijímateľmi projektov iné subjekty v plnom 

rozsahu zabezpečuje (vykonáva) administráciu a procesy komunikácie, hodnotenia, 

monitorovania RPO. 
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7. MONITOROVANIE A HODNOTENIE  

RPO obce Laškovce je živým dokumentom. Jeho realizácia bude dôsledne sledovaná a 

monitorovaná. Jednotlivé opatrenia a úlohy budú realizované obcou Laškovce, organizáciami 

zriadenými a založenými obcou, zaangažovanými aktérmi aktívnymi v obci resp. v spolupráci 

s ďalšími organizáciami a inštitúciami.  

Monitorovanie plnenia RPO bude stálym a dlhodobým procesom zameraným na sledovanie 

kvalitatívnych a kvantitatívnych zmien pomocou vybraných ukazovateľov, cieľom ktorého 

bude získavanie informácií o skutočnom plnení opatrení. Na základe výstupov monitorovania 

a hodnotenia je potrebné následne uskutočniť aktualizáciu strategických cieľov, opatrení 

a pod.  

Monitorovanie a hodnotenie súvisí aj s analýzou a riadením rizík a komunikáciou s 

verejnosťou ako „pravidelný odpočet“ a prezentácia dosiahnutých výsledkov. Monitoring 

umožňuje RPO vhodne aktualizovať (časovo a vecne), či uplatniť iný prístup a vychádza z 

Plánu hodnotenia a monitorovania. 

Je dôležité uistiť sa, že vybrané aktivity a projekty skutočne prispievajú k riešeniu 

identifikovaných problémov a dosiahnutiu strategických cieľov. 

Monitorovanie sa realizuje priebežne počas celého trvania platnosti RPO na úrovni plnenia 

jednotlivých aktivít v spolupráci s ÚSVRK sa aktualizuje v spolupráci RT/RK/OGA/CT. 

 Výstupom monitorovacieho procesu je súhrnná správa za každý uplynulý kalendárny rok 

stále k 31.5. nasledujúce roka za predchádzajúci rok, ktorú schvaľuje obecné zastupiteľstvo. 

Cieľom monitorovania je získavanie informácii o skutočnom plnení aktivít, čo môže byť 

východiskom pre zmenu prípadného negatívneho vývoja, spôsobu realizácie, definovanie a 

prijatie nových či pozmenených opatrení. 

Hodnotenie sa realizuje na úrovni celého RPO. Výstupy hodnotenia sú súčasťou súhrnnej 

správy, ktorú vypracováva rozvojový tím obce a predkladá vedeniu obce 
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8. ZÁVER 

Tento Rozvojový plán obce vzniká v rámci národného projektu Rozvojové tímy I. 

z iniciatívy ÚV SR/ÚSVRK a členov Rozvojového tímu obce. Rozvojový plán obce je 

spracovaný komunitným tímom spôsobom so zapojením občanov celej sídelnej komunity 

vrátane Rómov, zástupcov samosprávy, podnikateľov a ďalších dôležitých aktérov obce. 

Rozvojový plán obce vychádza z analýzy silných a slabých stránok obce, identifikovaných 

problémov, príležitosti a stanovenia priorít.  

Počet stretnutí 4.  

Z každého stretnutia bol vypracovaný zápis vrátane prezenčnej listiny.  
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9. Zoznam použitých skratiek 

 

ARK......................................................................................................Atlas rómskych komunít 

ČOV......................................................................................................Čistička odpadových vôd 

ESF +.............................................................................................. Európsky sociálny fond plus 

EFRR................................................................................. Európsky fond regionálneho rozvoja 

EÚ.........................................................................................................................Európska Únia 

Km................................................................................................................................Kilometer 

MAS.........................................................................................................Miestna akčná skupina 

Mgr.................................................................................................................................Magister 

MOaPS..........................................................................Miestna občianska a preventívna služba 

MŠ........................................................................................................................Materská škola 

m.n.m................................................................................................................Metre nad morom 

NP RT I.................................................................................Národný projekt Rozvojové tímy I. 

OGA.........................................................................................................Odborný garant aktivít 

RK...........................................................................................................Regionálny koordinátor 

RPO............................................................................................................Rozvojový plán obce 

RT.......................................................................................................................Rozvojové tímy 

SBS............................................................................................Súkromná bezpečnostná služba 

SODB.................................................................................Sčítanie obyvateľov, domov a bytov 

SR...............................................................................................................Slovenská Republika 

SZČO....................................................................................Samostatne zárobkovo činná osoba 

ÚSVRK..........................................................Úrad splnomocnenca vlády pre rómske komunity 

VO...............................................................................................................Verejné obstarávanie 

ZŠ.........................................................................................................................Základná škola 

ŽP....................................................................................................................Životné prostredie 
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Príloha č. 1 Spracovatelia Rozvojového plánu obce Laškovce 2024 -2030 

 

 

 

Spracovatelia rozvojového plánu obce Laškovce 

p. č. titul, meno a priezvisko,  titul Úloha, pozícia pri spracovaní dokumentu 

1. Mgr. Dominik Balog Facilitátor  

 

2. Mgr. Zuzana Čižmárová Pomocný facilitátor 

3. 

 

 

Mgr. Elena Nestorak  Spracovateľ ostatných časti dokumentu 

4. Mgr. Adela Mariščáková Spracovateľ ostatných časti dokumentu 

5. Milan Kanči Spracovateľ projektového portfólia 

6. Renáta Korpašová Spracovateľ mapovania  

7. Kristína Makulová Spracovateľ mapovania  

8. Zuzana Kudráčová Spracovateľ mapovania  

9. Gabriela Kančiová Spracovateľ mapovania  

10. 

 

Ingrid Makulová Spracovateľ mapovania  

11. Peter Eliaš Spracovateľ mapovania  

12. Stanislav Ďurko Spracovateľ mapovania  

13. Mgr. Jozef Mihalčin Regionálny koordinátor NP RTI, 

konzultant 

14. Mgr. Nicole Fuchsová Spracovateľ ostatných časti dokumentu  

15. PhDr. Darina Barančiková  Spracovateľ ostatných časti dokumentu 

16. Mgr. Rastislav Zubaj Konzultant ostatných časti dokumentu 


