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K DOHODE O POSKYTNUTI PRISPEVKU
podla §54 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych ziakonov v zneni neskorsich predpisov

Spis: MI1/OAOTPP/ZAM/2025/31740
Cislo zaznamu: 2025/431159

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 25/42/054/1427, zo diia 20.08.2025 (dalej len
,,dohoda "),

uzatvorend medzi

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Michalovce,

sidlo: Salezianov 1, 071 01 Michalovce,

v mene ktorého kona: Ing. Michal Cibere riaditel’ uradu

ICO: 30794536

IBAN uctu: SK83 8180 0000 0070 0053 4274 - Statna pokladnica,
(dalej len ,,arad*)

a

nazov: Obec Nizna Rybnica,

Sidlo: Nizna Rybnica 125, 073 01 Nizna Rybnica,

v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Magdalena Ohradzanska,
ICO: 00325520 ,

IBAN uctu: SK47 0900 0000 0051 5541 2387 ,

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

a

spolu s radom ,uicastnici dodatku*.

Na zéklade Metodického usmernenia Ustredia prace socialnych veci a rodiny k § 70 ods. 10
zékona o sluzbach zamestnanosti Gi¢inného od 01.09.2025, na navrh Uradu prace socidlnych veci
a rodiny Michalovce a v sulade s ¢lankom VII. Veobecné a zavereéné ustanovenia bod 1
dohody a na zéaklade zistenych skuto¢nosti (menny zoznam UoZ zaradenych na vykonavanie
AC v ramci projektu ,,Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN 3%) sa u¢astnici dodatku
dohodli, Ze sa dohoda meni nasledovne:

Clanok I.
Uvodné ustanovenia

Utastnici dohody uzatvorili diia 20.08.2025 dohodu o zabezpeceni podmienok vykonavania
aktivatnej Cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec a o poskytnuti prispevku na
aktivacnli ¢innost’ formou mensich obecnych sluzieb obci uzatvorenej podla § 54 ods. 1 pism.
¢) zdkona €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
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v zneni neskorsich predpisov v ramci projektu ,,Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN

3%

Clanok II.
Predmet dodatku

1.) V Clanku IL Prava a povinnosti iradu — sa meni bod 3:

3. Poskytnat obci v zmysle projektu ,Podpora udrZania pracovnych navykov — PUPN 3%
prispevok na thradu Casti nakladov, ktoré suvisia s vykonavanim aktivacnej cinnosti,
najviac vo vyske 150,72 €, ak o prispevok poziadala.

2.) V Clanku IIL Priva a povinnosti obce — sa meni bod 2, 3:

2. Zabezpetit po dobu od 01.09.2025 do 31.12.2025 vykondvanie aktivacnej ¢innosti pre 2
UoZ v strukture:
Druh vykonavanych Termin Rozsah Pocet hodin
prac podla ods. 1.1 Pocet UoZ | ISCO-08 vykonavania (tyZdenny mesacéne (min.
tohto ¢lanku od/do rozvrh 64 hodin)
hodin)
Udrzba verejnych 1 9613001 01.09.2025- 20 80
priestranstiev 31.12.2025
Udrzba verejnych budov 1 9622000 01.09.2025- 20 80
31.12.2025

3. Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktiva¢nej
¢innosti UoZ v Strukture:

3 de Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
n |
ukazovatel od-do | od-do |od-do| od-do |od-do| od-do |od-do| od-do od-do| od-do
Casové rozpdtie
(v hodindch) 800_1300 _ gU0_1300 _ g00_1300 _ 800_1300 _ _ _
cet UoZ
pocet vo 2 : 2 ; 2 ; 2 : : ;

Po odpracovani maximalneho dohodnutého mesaéného poctu hodin pre 1 UoZ v sledovanom
mesiaci sa vy§§ie uvedeny denny rozvrh vykonavania aktivacnej ¢innosti pre tohto UoZ
nepovazuje za zavazny.
Ak rozvrhnuty pracovny ¢as pripadne na defi pracovného pokoja (Statny sviatok), tento defi sa
povaZzuje za odpracovany.

3.) V Clanku V. Osobitné podmienky dohody o poskytnuti prispevku sa dopina o bod 9:

V zmysle §72az ods. 6 zdkona o sluzbach zamestnanosti je pravnicka osoba, ktorej sa zacal
poskytovat' prispevok pred 01.09.2025, povinna do 30.1 1.2025 splnit’ povinnost’ podl'a § 70
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ods. 10 zdkona o sluzbach zamestnanosti v zneni u¢innom od 01.09.2025. povinnost uvedena
v predchadzajicej vete sa od 01.09.2025 do 30.11.2025 povaZuje za splnenti.

4.) V Clanku V. Osobitné podmienky dohody o poskytnuti prispevku sa dopifia o bod 10:

Od 01.12.2025 sa poskytovanie prispevku préavnickej osobe v stlade s ustanovenim § 70 ods.
10 zakona o sluzbach zamestnanosti u¢innom od 01.09.2025 zastavi diiom zistenia nesplnenia
podmienok podla § 70 ods. 7 pism. a), b), d), ) a g) zakona o sluzbach zamestnanosti tiradom.
Urad vyzve pravnickii osobu na odstréanenie zistenych nedostatkov v sulade so zakonom ¢&.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplnenti niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov.

V pripade, ak pravnickd osoba v stanovenej lehote nedostatok odstrani, v poskytovani
prispevku sa pokracuje. Pri predloZeni kazdej nasledujiicej Ziadosti o thradu platby sa splnenie
podmienok podl'a § 70 ods. 10 zikona o sluzbach zamestnanosti tiradom opitovne preveri.
V pripade, ak pravnickd osoba v stanovenej lehote zisteny nedostatok neodstrani, tirad odstupi
od tejto dohody. Odstiipenie od dohody je G¢inné ditom doru¢enia pisomného ozniamenia
o odstapeni od dohody pravnickej osobe. V pripade odstiipenia od tejto dohody nie st strany
dohody povinné vracat’ si plnenia, ktoré boli poskytnuté opravnene.

Clanok I1I.

Vseobecné a zavereéné ustanovenia

[

. Tento dodatok je neoddeliteI'nou sti¢ast'ou dohody.

2. Ostatné ustanovenia dohody zostavajii nezmenené.

3. Utastnici dodatku vyhlasuji, Ze st opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s celym obsahom ho podpisuj.

4. Tento dodatok nadobiida platnost dhom jeho podpisania oboma u&astnikmi dodatku
a ucinnost’ dfiom nasledujiicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy u¢astnik dodatku dostane jeden

rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochidza elektronicky a dodatok je podpisany zarucenym

elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou petatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.

V pripade, ak sa dodatok uzatvéra elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* .(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatel'a: Za firad:
»(podpisané elektronicky podl'a zdkona »(podpisané elektronicky podl'a zdkona
¢. 272/2016 Z. z.)“ ¢. 272/2016 Z. z.)
Magdalena Ohradzanska Ing. Michal Cibere
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
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V pripade, ak sa dodatok neuzatvéra elektronicky:

20 -10- 2035
Michalovce /dé‘a:\\ Michalovce
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20 -10- 2025

dna
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