OBEC LIPTOVSKY ONDREJ

Smernicu ¢. 3/2025

k poskytovaniu stravovania zamestnancom obce



Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

1. Smernica k poskytovaniu stravovania zamestnancom obce upravuje pravidla poskytovania
a) Finan¢ného prispevku na stravovanie
b) Stravovania v Materskej $kole vo vydajnej skolskej jedélni
zamestnancov obce Liptovsky Ondrej (d’alej len ,,obec®).
2. 7Za zamestnanca obce sa na i¢ely poskytovania stravovania povazuje aj starosta obce v zmysle
zdkona €. 253/1994 Z. z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci .
Clinok 2

Poskytovanie stravovania

1. Pri poskytovani finanéného prispevku na stravovanie sa obec riadi ustanovenim § 152 zakona
¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov .

2. Obec umoziiuje zamestnancom :

a) stravovanie v Materskej $kole vo vydajnej Skolskej jedalni, alebo
b) poskytnutie finanéného prispevku na stravovanie.

Clanok 3
Podmienky stanovenia ceny jedla
1. Obec prispieva na stravovanie vo vydajnej Skolskej jedalni svojim zamestnancom v sume
minimalne 55 % z ceny jedla, .
2. Suma finan¢ného prispevku na stravovanie je suma, ktorou obec prispieva na stravovanie
zamestnancom , miniméalne 55 % z ceny jedla a maximalne 55 % zo sumy stravného na

kalendarny den pre ¢asové pasmo 5-12 hodin. .

3. Konkrétna vyska prispevku obce na stravovanie a suma finan¢ného prispevku na stravovanie
je uvedena v prilohe tejto smernice.
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Clanok 4

Sposob vyplicania finanéného prispevku na stravovanie

. Finan¢ny prispevok na stravovanie a prispevok zo socialneho fondu sa vyplaca spolu s platom

vo vyplatnych terminoch .

Finan¢ny prispevok na stravovanie a prispevok zo socidlneho fondu zamestnanec dostava
v dany mesiac.

Clinok 5
Zaverelné ustanovenia

. Smernica je sucastou systému finanéného riadenia a podlieha aktualizacii podl'a potrieb a

zmien kompetencii a zodpovednosti. Zmeny smernice sa vykonévaju vydanim jej dodatku.
Tato smernica bola schvalend obecnym zastupitel'stvom obce Liptovsky Ondrej diia
14.11.2025. uznesenim ¢.37/2025

Tato smernica nadobtida G¢innost’ diia 1.12.2025

Tymto sa rusi smernica ¢.2./2025 o '»
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Priloha :

Priloha ¢. 1

Vyska prispevku

zamestnavatela na zabezpeéené stravovanie a suma finanéného prispevku na stravovanie

1. Obec Liptovsky Ondrej zabezpecuje stravovanie pre svojich zamestnancov materskej
gkoly a socidlneho podniku prostrednictvom vlastného stravovacieho zariadenia-
wydajna kolska jeddleri pri MS v Lipt.Ondreji.

Hodnota jedla je stanovena na sumu: 5,00 €

Z toho:
- Prispevok zamestnavatela vo vyske 25K
- Prispevok zo socidlneho fondu vo vyske 0,25
- Doplatok zamestnanca vo vyske 2,00 €

2. Obec Liptovsky Ondrej poskytuje pre svojich zamestnancov financny prispevok
- Prispevok zamestnavatela vo vyske 512 €

Uvedena suma prispevku zamestnavatela na stravovanie je platnd od : 1.12,2025
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