Zmluva o spolupraci

Uzatvorena podla § 51 Obcianskeho zakonnika

CL 1. Zmluvné strany

Zmluvné strany:

OBEC HRABOVEC NAD LABORCOM
067 01 Hrabovec nad Laborcom 156
Zastupena: Ing Anton Kulan, starosta obce
I1CO: 00322997

DIC: 2021232565

IBAN: SK16 5600 0000 0043 3250 8001
Banka: Prima banka Slovensko, a.s.

a

Supervizorka:

Mgr. Anna Pipakova

nar.: 22.5.1979

Obciansky preukaz Cislo: HF 204666

Trvale bytom: KoSickéa 5480/50, 06601 Humenné
Telefonne ¢islo: 0905 997 112

Cislo tigtu: SK65 5600 0000 0089 2564 2001

Banka: Prima Banka a.s.

CLIL. Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je vykondvanie individudlnej a skupinovej supervizie pre zamestnancov
denného stacionara v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene

a doplneni zdkona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
neskorSich predpisov (dalej iba supervizia).



N —

CL. II1. Zmluvné podmienky

Zmluva sa uzatvéra na obdobie od 20.12.2017 na dobu neurcitu.
Doklad o vykonani supervizie je prezencna listina zii¢astnenych zamestnancov, ktora

bude tvorit’ prilohu zdznamu o vykonani supervizie.
Miesto vykonu supervizie: Denny stacionar, Hrabovec nad Laborcom 48, 067 01

Hrabovec nad Laborcom

Zariadenie je povinné poskytnut’ supervizorke vSetku potrebna sucinnost’ tak, aby
mohla vykonévat’ svoju ¢innost’ nacas, vytvarat’ primerané podmienky pre uspesné
plnenie ¢innosti spojenych s vykonom supervizie, kontrolovat’ jej konanie, zaplatit’ jej
za vykon supervizie dohodnuti odmenu.

Supervizorka je povinné vykondvat’ superviziu riadne a svedomito, riadit’ sa pokynmi
zariadenia a predpismi o ochrane zdravia pri praci nou vykonévanou, zachovat’
mlcanlivost’ o osobnych tidajoch a dovernych informéaciach, o ktorych sa pri vykone
supervizie dozvedela. Tato povinnost’ trva aj po skonceni doby plnenia, a to po dobu

troch rokov od skoncenia vykonu supervizie.
Obsah supeviznych stretnuti je doverny, stanovenie konkrétneho obsahu kazdého

supervizneho stretnutia bude vzdy na zaciatku stretnutia po dohode so
supervidovanym.

CL. IV. Odmena za vykon supervizie

Supervizorke patri za vykonanu superviziu odmena vo vyske 35,00 € (slovom:
tridsat’pat’ eur) za hodinu individualnej supervizie a 30,00 € (slovom: tridsat’ eur) za

hodinu skupinovej supervizie.

Vyuctované budu aj cestovné naklady spojené s dopravenim sa na miesto vykonu
supervizie a vypracovanie harmonogramu a planu superviznych stretnuti za
kalendarny rok vo vyske 20,00 € (slovom: dvadsat’ eur).

Minimalny pocet vyuctovanych hodin vykonu supervizie su 3 hodiny v ramci jedného
sedenia.

Odmena bude poukézand na et supervizorky na zéklade vystaveného vyuctovania
supervizorky, ktoré bude predlozené spolu so spravou zo supervizneho stretnutia so
splatnost'ou 14 dni od dorucenia.

CL V. Zanik zavizku

Zavazok supervizorky zanikd dohodou zmluvnych stran.
Zavizok zariadenia zanika vyplatenim dohodnutej a vytactovanej odmeny a dohodou

zmluvnych stran.



ClL VI. Zavere¢né ustanovenia

1. Zmluvné strany vyhlasuji, ze tto zmluvu uzatvorili slobodne a vazne, nie v tiesni
a za napadne nevyhodnych podmienok, precitali ju, porozumeli jej a nemajua proti jej
forme a obsahu ziadne vyhrady, ¢o potvrdzujt vlastnoru¢nymi podpismi.

2. Tato zmluva sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach s platnostou origindlu, pri¢om
kazda zo zmluvnych stran obdrzi po jej jednom vyhotoveni.

3. Zmluva nadobtida platnost’ a i¢innost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.

V Humennom, dna 20.12.2017

Ing. Anton Kulan Mgr. Anna Pipakova

starosta obce supervizorka



