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Stratégia reaguje na potrebu rieSit vyzvy spojené so socialnym
a spoloCenskym zaclenovanim romskych komunit i na urovni Eurdpskej unie.
Principy predkladanej stratégie by sa mali stat zakladom politik s ciefom rieSit
nepriaznivu situaciu cielovej skupiny pre obdobie do roku 2020, ako aj pre
programové obdobie na roky 2014 — 2020 pre pouzitie Strukturalnych fondov.

Predkladana stratégia je vzhladom na skusenosti pri aplikacii predchadzajucich
strategickych materialov koncepcne zaramcovana principmi pristupu k rieSeniam
tzv. romskej problematiky.

Stratégia je zarovern zamerana na viaceré cielové skupiny:
1 Rémov ako narodnostnu mensinu,

_Jromske komunity,

) marginalizované romske komunity.

Vacsina opatreni a socialnych intervencii je zamerana na marginalizované rémske
komunity.

Délezitym aspektom je i smerovanie politik na vacsinovu populaciu.

Predlozena stratégia je koncepcnym materialom definujucim smerovanie verejnych
politik v oblasti socialneho zaclefiovania romskych komunit, a to bez ohladu na mieru
ich marginalizacie. Pre uspednu implementaciu stratégie je nevyhnutné vypracovat
a rozpracovat akéné plany, ktoré Specifikuju potreby jednotlivych komunit.

Pri definovani politik zameranych na postupné odstrafiovanie chudoby a socialne
vylu€enie marginalizovanych romskych komunit, stratégia Cerpa z procesu pripravy
vecného zameru zakona o socialne vylu€enych spoloCenstiev, ktory pripravovalo
MPSVR SR.

Predkladant stratégiu vnima Urad splnomocnenca vliady SR pre rémske
komunity ako otvoreny dokument, ktory sa bude postupne dopinat a dopracovavat
o prilohy, v ktorych budu akéné plany, data a nevyhnutné informacie a podklady.
V suc€asnosti v mnohych oblastiach absentuju data, ktoré vdaka partnerom -
Svetove] banke a Rozvojovému programu OSN (UNDP) budu v nasledujucich
mesiacoch k dispozicii pri tvorbe inkluzivnych politik.

Zamer Slovenskej republiky pri za¢lenovani romskych komunit
Vlada Slovenskej republiky (dalej iba ,vlada SR®) prijima Stratégiu Slovenskej
republiky pre integraciu Romov do roku 2020 (dalej iba ,stratégia“) s odhodlanim
vyrazne podporit procesy smerujuce k socialnemu a ekonomickému zacleneniu
romskych komunit na Slovensku. Vlada SR konsStatuje, Ze kvalita Zivota romskych
komunit sa v porovnani s rokom 1989 zhorSila z viacerych dévodov, a Ze bez
vonkajsSieho zasahu nemozno stav rdmskych komunit v redlnom Case zlepSit.

V pripade odkladania a odsuvania rieSenia otazok socialneho zaclenovania
réomskych komunit hrozi narast napatia medzi majoritnym obyvatelstvom a Romami,
ktoré méze prerast do otvorenych konfliktov vratane fyzického nasilia.

Predkladana stratégia je streSnym dokumentom pre oblast zaclefovania
vSetkych cielovych skupin rémskej populacie. Tato stratégia predpoklada, ze
jednotlivé ministerstva a ostatné institucie Statnej spravy, miestnej a regionalnej
samospravy budu désledne aplikovat’ jej principy pri tvorbe svojich verejnych politik.
Pre rieSenie tak zlozitej a multisektoralnej problematiky, ako je inkluzia



marginalizovanych romskych komunit je nevyhnutna uzka spolupraca a iniciativa
vSetkych ustrednych, regionalnych a miestnych institucii. Osobitné miesto
pri vytvarani predpokladov na inkluziu marginalizovanych romskych komunit maju
predovSetkym Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR; Ministerstvo Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR, Ministerstvo zdravotnictva SR a Ministerstvo dopravy,
vystavby a regionalneho rozvoja SR. Kazdé z tychto ministerstiev by malo v sulade
s touto stratégiou pripravit' legislativne navrhy, ktoré zasadnym spésobom prispeju
k rieSeniu suCasnej exkluzie a diskriminacie romskych komunit a zvratia terajsi
negativny trend. Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR napriklad pripravilo
vecny zamer zakona o socialne vylucenych spoloCenstvach, ktory vhodne rieSi
otazky v kompetencii ministerstva a ma vyznamné presahy do dalSich oblasti.

Ulohou stratégie je vytvorit zaklad pre akéné plany a ustanovit ulohy
na pripravu opatreni, politik a pravnych noriem na vSetkych urovniach Statnej spravy
v Slovenskej republike na obdobie rokov 2012 — 2020. Je potrebné, aby principy
definované v stratégii boli zahrnuté do prisludnych pravnych noriem tykajucich sa
priamo alebo nepriamo rémskych komunit na Slovensku. Pravne normy, ktoré sa
budu v buducnosti predkladat’ za ucelom romskej inkluzie, sa musia riadit’ principmi
stanovenymi v Stratégii Slovenskej republiky pre integraciu Rémov do roku 2020.
Hlavhym zamerom stratégie je zastavenie segregacie romskych komunit, vyrazny
pozitivny obrat pri socialnom zaclenovani romskych komunit, nediskriminacia
a zmena postoja vacsinového obyvatelstva voc€i romskej mensine.

Uspech procesov sociélnej a ekonomickej integracie a politiky zaélefiovania
zavisi od zosuladenia politik vo vztahu k trom ciefovym skupinam, ktoré sa
navzajom prekryvaju. Iniciativy zamerané na zaclefiovanie musia navzajom
vyvazovat potreby tychto troch skupin — R&mov, romskych komunit
a marginalizovanych rémskych komunit. Vlada SR uznava, Ze rézne typy vylucenia
ovplyvnuju zivot Romov ako narodnostnej menSiny, vSetkych typov romskych
komunit, vratane marginalizovanych rémskych komunit.

Strategické a koncepéné materialy sledujuce zaclenenie romskych komunit sa
na Slovensku prijimali od roku 1991 a postupne sa im podarilo definovat rozsah
problémov a priority pri ich rieSeni. Stratégie prijaté od roku 1991 nedefinovali
situaciu romskej populacie na Slovensku s vyuzitim teoretického ramca, ktory by
umoznil komplexnejSie vnimanie romskej problematiky a vylu€enia Romov a neuspeli
ani pri prepojeni rozhodujucich subjektov a institucii, stanoveni zrozumitefnych
planov jednotlivych krokov, ako ani pri vy€leneni financnych prostriedkov na samotné
aktivity.

RieSeniu situacie romskej populacie urcite nepomahala Casta diskontinuita
vladnych politik, ktora suvisela s vymenami vlad na Slovensku. Dalsim dévodom
stagnacie socialneho zaclenovania romskych komunit bol nedostatok politickej véle
na Statnej, regionalnej a lokalnej urovni. V predkladanej stratégii sa zdoéraziuje
délezitost vnimania socialnej inkluzie vo vSetkych jej rozmeroch, ktora je
nevyhnutnym predpokladom pre uspech politiky zaClenovania romskej populacie.

Tento ciel je mozné dosiahnut’ len za u€asti vSetkych zainteresovanych stran:
Statu, vysSich uzemnych celkov, samosprav, mimovladnych organizacii, cirkvi, médii,
akademickych institucii, nerémskej vacsinovej populacie a samotnych Rémov.

Ramcovanie stratégie — marginalizacia, multidimenzionalne vylacenie
a chudoba

Vlada SR sa stotoznuje s definiciou socialneho vyluCenia ako procesu, ktory
systematicky znevyhodriuje urcitu skupinu fudi na uréitom uzemi a prehlbuje ich



marginalizaciu. Romovia vtychto marginalizovanych regionoch reprezentuju
populaciu, ktora je chudobna. Tato chudoba vSak nadobuda extrémne podoby, ktoré
sa u majoritnej populacie v marginalizovanych uzemiach nevyskytuju. V zaujme
lepSieho porozumenia problémov, ktorym dnes celia marginalizované romske
komunity, vlada SR prijala koncept socialneho vylucenia, ktory zachytava premeny
charakteru a novych znakov dnesnej chudoby — pretrvavanie chudoby v Case, jej
priestorova koncentracia sprevadzana marginalizaciou, zavislost na socialnom
systéme Statu a rozpad tradi¢nych socialnych institucii. Chudobu treba chapat ako
.mieru, v ktorej jednotlivec Zzije bez potrebnych zdrojov”. Vyhodou vyuZivania tejto
definicie je neredukovanie chudoby len na chudobu materialnu a finan¢nua, ale
znamena prenos dérazu od finanéného znevyhodnenia na jej viacrozmernu povahu,
Cize identifikovanie nedostatku réznych zdrojov, v désledku ktorych sa jednotlivci
stanu chudobnymi a postupne socialne vylu¢enymi. Socialna exkluzia je chapana
ako systematicky proces marginalizacie, izolacie a oslabovania socialnych vazieb,
ktory je evidentny na urovni jednotlivca, aj na urovni spolo¢enskych skupin. Exkluzia

znamena vyluCenie z participacie na beznom spdsobe socialneho Zivota.
NajohrozenejSimi su jednotlivci, respektive skupiny osdb, ktoré maju oslabenu vazbu
minimalne k jednej zo Styroch integraCnych rovin, prostrednictvom ktorych su
integrované do spoloc¢nosti: k demokracii a pravu (podporuju obc&iansku integraciu),
k trhu prace (podporuje ekonomicku integraciu), k socialnemu S§tatu (podporuje
socialnu integraciu) a rodine spolu s komunitou (podporuju interpersonalnu
integraciu). VyluCenie z jednej integracnej zlozky znamena sucasne vo vacsine
pripadov vylu€enie v dalSich rovinach. Predkladana stratégia ma za ciel smerovat
k odstraneniu nasledovnych foriem socialneho vylu¢enia Romov, romskych komunit
a marginalizovanych romskych komunit:

Ekonomické vylucenie znamena v konecnom dosledku vylicenie
zo Zivotného Standardu a zZivotnych Sanci obvyklych v spolo¢nosti €i v danej skupine.
Vychodiskom moéze byt napriklad postavenie jednotlivcov na trhu prace, uroven
spotreby a velkost prijmu, majetok, Standard byvania a pod.

Kultirne vylucenie je odoprenie prava jedinca &i skupiny participovat na kulttre
spoloCnosti a zdielat jej kulturny kapital, vzdelanost a kulturu.

Symbolické vylucenie nastava za podmienky, Ze socialna a kultirna identita su
do znaCnej miery zarovenn symbolickymi identitami. Skupina je symbolicky
konstruovana a pomocou symbolov aj potvrdzovana a Clenstvo v skupine je
symbolicky potvrdzované, ¢&i odmietané. Symbolické vyluCenie je spojena
so stigmatizaciou jedincov a skupin vnimanych ako odliSné, deviantné, €i cudzie.
Identifikovat’ ju mozno napriklad na zaklade miery socialneho distancu, existencie
predsudkov i stereotypov.

Priestorové vylucenie je koncentracia vylicenych jednotlivcov a socialnych
skupin v urc€itych geografickych priestoroch. V pripade romskych komunit mozno
identifikovat’ takzvané segregované romske osidlenia (osady, mestské geta) a tiez
jav dvojitej marginalizacie. Tieto formy socialneho vylu€enia sa Casto prejavuju
zamedzenim pristupu k socialnym sluzbam, zdravotnej starostlivosti a siete
socialneho zabezpecenia. Existuju aj dalSie formy vylu€enia, ktoré sa v pripade
Rémov, rdmskych komunit a marginalizovanych romskych komunit na Slovensku
vyskytuju v menej zjavnej forme:

1 Politické vylucenie znamena odoprenie obéianskych, politickych a zakladnych
[udskych prav.
) Vylucenie z mobility vo fyzickom priestore a v hierarchii socialneho postavenia.



1 Socialne vylacenie v uz8om zmysle slova zabrariujice dosiahnutiu urcitého
socialneho statusu alebo ucasti v niektorych socialnych instituciach.
1 Vylucenie z bezpecnosti a vystavenie vy$sim bezpeénostnym rizikam.

Formy socialneho vyluc¢enia su aj psychologické a suvisia s nedostatkom
emocionalnych zdrojov. Ich sprievodnym javom je pocit hanby, ostychu
a individualneho zlyhania, ako i celkova neistota a zranitefnost.

Pri¢inami socialneho vyluCenia su nezamestnanost, chudoba, nizka uroven
vzdelania a kvalifikacie, priCom tieto faktory sa vo svojom vplyve na socialne
vyluCovanie vzajomne podmienuju. V pripade socialneho vyluCenia romskej
populacie je to navySe aj etnicita, ktora méze generovat' vylucenie.

Socialne vylu€enie je v8ak nielen dbésledkom, ale aj priinou nizkej urovne
vzdelania a kvalifikacie, nezamestnanosti a multidimenzionalnej chudoby. V pristupe
praktickej politiky sa rozdiel medzi pri¢inami a désledkami socialneho vyluCovania
stiera. Socialne intervencie, ktoré nepristupuju k socialnemu vylu€ovaniu dynamicky,
nerieSia problém socialneho vylu€ovania komplexne, a preto z dihodobého hladiska,
budu neuspesné.

Eurépa 2020 a Ramec EU pre vnutrostatne stratégie
integracie Romov do roku 2020

Eurdpska unia v snahe Celit hospodarskej krize prijala v roku 2010 stratégiu Eur6pa
2020, ktora ako jednu z hlavnych iniciativ definuje Eurdpsku platformu na boj proti
chudobe. Jej ciele su zabezpecCit hospodarsku, socialnu, uUzemnu sudrznost,
zvySovat povedomie a uznat zakladné prava ludi Zijucich v chudobe a celiacich
socialnemu vyluCeniu, umoznit im déstojny Zivot a aktivhu ulast na Zivote
spolo€nosti. Snahou je vytvorit' platformu pre spolupracu, partnerské hodnotenie,
vymenu osvedcenych postupov a usilovat sa o eliminovanie socialneho vylucenia.
Rovnako prijat konkrétne opatrenia, a to aj prostrednictvom cielenej podpory
zo Strukturalnych fondov, najma z Eurdpskeho socialneho fondu. Na vnutroStatnej
urovni sa oCakava, ze Clenské Staty budu podporovat opatrenia zamerané
na rieSenie osobitnych okolnosti mimoriadne ohrozenych skupin (napr. rodin
s jednym rodi€om, mensin, rdmskych komunit, ludi s postihnutim a fudi bez domova)
a vyuzivat svoje systémy socialneho zabezpecenia a dochodkové systémy v plnej
miere s cielom poskytnut primeranu podporu prijmu a zabezpecit pristup
k zdravotnej starostlivosti.

Stratégia Eurdpskej unie Eurépa 2020 na zabezpecenie inteligentného,
udrzatefného a inkluzivneho rastu vytvara priestor pre ekonomicku a socialnu
integraciu najpocetnejsej mensiny v Eurépskej unii — Romov.

Riamec EU pre vnitro§titne stratégie integracie Rémov
do roku 2020

Oznamenie Komisie Eurdopskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospodarskemu
a socidlnemu vyboru a Vyboru regiénov z aprila 2011 nazvané Ramec EU pre
vnatrostatne stratégie integracie Romov do roku 2020 (dalej iba ramec EU)s mozno
vnimat ako vyzvu k rozpracovaniu problematiky integracie rémskej populacie
v Eurépskej unii. | ked sa v ramci EU konstatuje, Ze hlavni zodpovednost
pri presadzovani inkluzivnych politik maju ¢lenské Staty, predsa len koordinovany



postup a zaujem organov EU je prelomovym a dava nadej, Ze do roku 2020, by malo
déjst’ k vyraznym pozitivnym zmenam najma v pristupe romskej populacie k Styrom
hlavnym oblastiam: vzdelaniu, zamestnanosti, zdravotnej starostlivosti, byvaniu.

Komisia ocefiuje predchadzajuce medzinarodné iniciativy, predovSetkym
Dekadu zaclenovania romskej populacie 2005 — 2015 (dalej iba ,dekada®) a vyzyva
k zosuladeniu vnutrostatnych stratégii. Zakladnou zasadou by malo byt odstranenie
segregacie, pokial existuje. Pri priprave politik by jednotlivé Clenské Staty mali vziat
do uvahy vnutrostatne ciele politik integracie a plany reforiem, pridelit na jednotlivé
programy dostato¢né prostriedky zo Statnych rozpoctov, ktoré pokial to bude vhodné,
budi doplnené prostriedkami z medzinarodnych organizacii a rozpoétu EU.
Nevyhnutnou podmienkou je navrhnat uc€inné monitorovacie mechanizmy
na hodnotenie pokroku. Cely proces pripravy, implementacie a monitorovania sa
bude realizovat v uzkej spolupraci s romskou obcianskou spolocnostou
a regionalnymi a miestnymi Uradmi. Ramec EU vytvara moznost koordinovaného
postupu na vSetkych urovniach (medzinarodnej, vnutrostatnej, regionalnej
a v kone¢nom dosledku aj lokalnej) so vSetkymi zainteresovanymi stranami vratane
Rémov.

Principy stratégie

Rastuca extrémna chudoba a systematicky socialny prepad vacsiny lokalnych
spoloCenstiev marginalizovanych romskych komunit od roku 1989 poukazuje
na potrebu zmeny pristupu verejnych politik v tejto oblasti. PredloZzena stratégia je
zalozena na potrebe prechodu od pasivnej starostlivosti Statnych a samospravnych
organov smerom k aktivizujucej pomoci. Tento prechod vS8ak nema mat podobu
restriktivnych opatreni uplathujucich sankcie, ale ma byt zamerany na prekonanie
Sirokospektralneho vylu€ovania, ktorému su vystaveni prislusnici marginalizovanych
romskych komunit, romskych komunit a v niektorych dimenziach Romovia
vSeobecne. Stratégia vlady SR je =zaloZzena na snahe minimalizovat vplyv
jednotlivych typov vylu€enia vo vztahu k romskym komunitam a rozvinut politiku
integracie. Integracia spolu s nediskriminaciouio su zakladnym smerovanim
v pristupe k rdmskej populacii na vSetkych urovniach. Zo strany Romov a romskych
komunit je stratégia zalozena na principe vytvarania realnych moznosti na aktivizaciu
sa jednotlivca alebo komunity, vysledkom ktorej by malo byt zmenSenie rozdielov
medzi romskou populaciou a vacsinovou spolo¢nostou. Nediskriminacia je
stavebnym prvkom a sucastou ostatnych principov tvorby politik zameranych
na inkluziu Rémov. Znizenie diskriminacie a zlepSenie urovne dodrzZiavania ludskych
prav je organickou sucastou stratégie a jej zamerov. Odstranovanie diskriminacie
vo vsetkych jej podobach (Strukturalna, institucionalna, priama, nepriama...) je
podmienkou alebo sprievodnym javom procesov destigmatizacie, desegregacie,
degetoizacie, posilfiovania solidarity, dodrziavania zakonnosti, ako aj partnerstva,
komplexnosti a ostatnych imlementacnych principov. Princip nediskriminacie
umoznuje zamerat sa tak na problémy cielovych skupin ako potencialnych obeti
diskriminacie, ako aj vacsinovej spolo¢nosti, z hladiska zvySovania jej citlivosti voci
diskriminacii, odburavania stereotypov a predsudkov ako spustacov diskriminaéného
spravania. Zaroven jeho uplatiiovanie vyZaduje désledne zohladrovat existujucu
viacnasobnu diskriminaciu romskej populacie, t. j. suc€inné pdsobenie viacerych
dovodov diskriminacie, ked okrem etnicity je znevyhodriujucim faktorom aj rod a vek.
V takychto pripadoch ide o viacnasobnu diskriminaciu rémskych Zien, deti,
Ci starsich, ale aj iné mozné dovody diskriminacie.



Stratégia podmieriuje uspesnost verejnych politik v oblasti inklizie
romskych komunit akceptaciou principov, ktorymi sa tvorcovia verejnych
politik musia riadit.

Zakladné strategické principy su:
) destigmatizacia

1 desegregacia,

1 degetoizacia.

Problémy spojené so stigmatizaciou sa v prevaznej miere tykaju vacsiny romske;j
populacie v spolo¢nosti. Segregacii su v réznych podobach vystavené viaceré
romske komunity a désledkom getoizacie sa stavaju marginalizovanymi. VSetky
prijimané opatrenia vo vztahu k cielovym skupinam stratégie musia akceptovat’ tieto
strategické principy a v pripade, Zze nebude mozné alebo ucelné naplnit jeden
z principov, je nevyhnutné posilnit napifianie principov dal$ich. PredloZena stratégia
vychadza z predpokladu, ze tieto tri principy musia byt prepojené v premysfani
o politikach, ktoré sa tykaju niektorej z cielovej skupiny. Okrem uvedenych principov
sa pravne normy, ktoré sa svojim dopadom dotykaju cielovej skupiny, musia riadit
vSeobecnymi cielmi, ktoré vyplyvaju z rovnosti fudi pred zakonom a v8eobecnych
principov demokratického Statu — rovnosti, subsidiarity, eliminacia socialnych rizik,
socialnej kohézie a socialnej participacie.

Princip destigmatizacie

Stigmatizacia je proces socialneho oznacCovania, kedy urcity jedinec alebo socialna
skupina dostanu od spolo¢nosti ,0znacenie“ (nalepku), ktorym sa im pripisuju znaky
pochadzajuce zo stereotypu a nie zo znalosti o ich skutoénom spravaniii. Socialna
stigmatizacia je socialne oznaCovanie z hladiska skupinovej prislusnosti.
Stigmatizacia spatne vplyva na myslenie, spravanie a ¢innost oznaCovanych

fudi. Ak sa so svojou stigmou stotoznia, zaCnu vidiet samych seba v sulade s fiou
a v sulade sfiou budu orientovat aj svoju socidlnu €innost. Jej negativnym
dosledkom je diskriminacia a prenasledovanie stigmatizovanych osbéb. Spravanie
a Cinnost stigmatizovanych jedincov byvaju pripisované ich prirodzenym vlastnostiam
a interpretované ako prejav ich zlej vdle, vysledok patologickosti a povazované
za dbkaz opravnene zlého postoja k nim. Destigmatizovat prislusnikov
stigmatizovanych skupin znamena dosiahnut v dominujucej skupine, aby
pristupovala ku kazdému ¢lenovi stigmatizovanej skupiny individualne a posudzovala
ho na zaklade jeho skuto¢ného spravania a €innosti.

Destigmatizacia by mala prebiehat v rovine instituciondlnej aj v rovine
bezprostrednych socialnych vztahov. Nastrojom by mal byt nestigmatizujuci,
neutralny pristup uradnikov verejnej spravy k vykonu svojich €innosti a vychova
k tolerancii v celej spolocnosti. Pre Clenov stigmatizovanych skupin to znamena
zbavit sa obranného spravania voci prislusnikom vacsSinovej spolo¢nosti, ktoré tato
spolo¢nost’ chape ako cudzie.

Princip desegregacie
Segregacia znamena zoskupovanie os6b, ktoré maju podobné socialne znaky,
v ur€itom priestore geografickom, alebo socialnom. Segregacia tak vo svojich



dosledkoch znamena vyraznu socialnu izolaciu jednej skupiny od druhej.
Predkladana stratégia sa snazi predchadzat segregacii geografickej, spojenej
s byvanim na urcitom teritériu, ako aj segregacii socialnej, ktora znamena odclenenie
v urCitom socialnom priestore, najma v oblasti vzdelavania a pristupu na trh prace.
Predkladana stratégia nazera na suCasnu segregaciu marginalizovanych romskych
komunit na Slovensku ako na vysledok procesu, v ktorom tieto dimenzie boli
prepojené a je problematické ich od seba odliSovat. Dobrovolna segregacia skupiny
ma obranny charakter. Umoznuje skupine pretrvat v cudzom prostredi, uchovat si
svoj jazyk a kulturu. Nasilna segregacia zo strany vacsinovej spolo¢nosti je spojena
s ohrozenim skupiny a Casto ma charakter socialneho vyluCenia a getoizacie.
Rasova a etnicka segregacia, ku ktorej dochadza na formalnej a neformalnej urovni
v réznych sférach, vedie vo svojich désledkoch k nerovnostiam, rozdielnym Zivotnym
podmienkam, rozdielnej dostupnosti sluZieb medzi vacsinovym spolo¢enstvom
a etnicky, Ci rasovo odliSnou skupinou — v oblasti vzdelavania, byvania
a zamestnavania. Désledkom segregacie je aj nerovnost prileZitosti a nerovny
pristup k zakladnym sluzbam. Desegregacia tak znamena odstranenie Strukturalnej
a inStitucionalnej diskriminacie. V lokalnych podmienkach méze prist k situacii, kedy
je problematické, alebo nemozné vyhnut sa segregacii. Priestorova segregacia
v takom pripade méze byt akceptovana (napr. ako do¢asné rieSenie) za predpokladu,
Ze ostatné procesy su smerované k socialnemu zacleneniu. Napriklad aj v oblasti
vzdelavania, kde je segregacia rozSirena na institucionalnej a neinStitucionalnej
urovni, mbéze byt segregacia akceptovatelna, ak ju nie je mozné vyrieSit
v kratkodobom horizonte (napr. pre nedostatok infrastruktury), ale ciefova skupina
musi dostavat kvalitnejSie a komplexné vzdelavanie.

V pripade, Zze dochadza k segregacii v oblasti vzdelavania je nevyhnutné merat
a vyhodnocovat kvalitu, aby bolo mozné posudit’ vysSiu kvalitu sluzieb v tejto oblasti.

Princip degetoizacie

Proces getoizacie ma svoje Strukturalne priCiny, na ktoré jedinec nema zasadny
vplyv. Vnutorna podstata getoizacie vedie k neustalemu prehlbovaniu a rozSirovaniu
geta. V dbésledku marginalizacie, stigmatizacie a segregacie hlada postihnuta
skupina miesto, kde bude prijata, kde ju nikto nebude odsudzovat, stigmatizovat' ani
ohrozovat. Z tohto dévodu sa prestahuju na miesto, kde ziju fudia s im podobnymi
charakteristikami. Takéto miesto je vSak vac¢Sinou mimo oblast, v ktorej sa bezne
zdrziavaju ludia z vacsinovej spolocnosti, a ti ho ¢asom za¢nu vnimat ako miesto,
kam nie je dobré chodit. Tymto spésobom dochadza k obojstrannému uzatvaraniu
miesta. Postupujuci proces getoizacie sa da zobrazit’ ako Spirala predstav majority
o vlastnostiach vylugovanej skupiny. K tomu, Ze tieto predstavy sa napinaju,
dochadza predovsetkym kvdli akciam, ktoré zakonite vzbudzuju reakciu na strane
vyludovanych. Spiralovitost znamena v tomto pripade to, Ze na zaciatku existuje
relativne velky priestor, ktory majorita s minoritou zdiela, tento priestor sa vSak
systematicky zuZuje a priestor pre za¢lenenie vylu€enych sa minimalizuje.

Proces getoizacie ma niekolko etap, ktoré predlozena stratégia povazuje za prejavy
a désledky getoizacie — stigmatizacia skupiny, jej vyClenenie, socialne vylucCenie,
represia voCi nej a pripadné fyzické nasilie. Degetoizacia tak znamena prerusit
opisanu gradaciu socialneho vylu€ovania a vratit sa do pociato¢ného bodu, kde sa
zacne postupne rusit’ stigmatizacia celej skupiny a k ¢lenom skupiny sa pristupuje
individualne a bez predsudkov. Getoizacia ako zaviSenie negativhych javov
spojenych so stigmatizaciou a segregaciou vzdy vo svojich désledkoch vedie aj



k socialnemu prepadu a dalSim neziaducim javom, preto je nevyhnutné pri inkluzii
marginalizovanych romskych komunit striktne aplikovat tento princip.

Principy implementacie

Na zaklade doterajSich skusenosti mozno konstatovat, ze predpokladom uspesnosti
politiky inkluzie a integracie je paralelné reSpektovanie principov implementacie,
ktoré sa vzajomne podmienuju.

Princip solidarity

Princip solidarity je nevyhnutné rozvijat nielen z dévodov pravno-politickych
a etickych, ale aj pragmatickych. Vytracanie sa vzajomnej solidarity vedie k dalSej
fragmentarizacii spolo€nosti a zniZovaniu socialnej kohézie. PredloZzena stratégia tak
vhima solidaritu ako obojstranne vyhodnu. Solidarita by nemala byt podmiefovana
zasluhovostou, ta za istych okolnosti méze byt nastrojom, ak paralelne s jej
aplikaciou prichadza ku destigmatizacii, desegregacii a degetoizacii. Princip je vSak
zalozeny na splneni konkrétnych a transparentnych kritérii pre poskytnutie pomaoci.
NereSpektovanie tohto principu vo vztahu k tym, ktori nedodrZiavaju pravidla,
oslabuje socialnu solidaritu zo strany ako majority, tak i romskych komunit a nici
motivaciu socialne vylu¢enych a socialne odkazanych zmenit svoje postavenie.
Nedodrziavanie konkrétnych a transparentnych kritérii pre poskytnutie pomoci niCi aj
zaujem majority menit’ svoj pohlfad na marginalizované komunity a nici jej ochotu
akceptovat opatrenia na zmenu stavu.

Princip zdkonnosti

Princip zakonnosti vychadza z re$pektovania Ustavy Slovenskej republiky,
medzinarodnych zmluv a dokumentov, prava Eurépskych spoloCenstiev a Eurdpskej
unie a pravnych predpisov Slovenskej republiky s dérazom na zaruCovanie,
dodrziavanie a ochranu fudskych prav a zakladnych slobéd. Striktné trvanie
na zakonnych postupoch vSak musi byt obojstranné, teda vyzadované od organov
verejnej spravy aj od obcCanov. Prave chybajuca striktnost pri obojstrannom
dodrziavani zakonov vedie k pravnej neistote a bezvychodiskovému stavu
vzajomného obvinovania a stigmatizacie ¢lenov romskych komunit.

Princip partnerstva

Tento princip uUzko suvisi s principom subsidiarity. Je zalozeny na potrebe
spolupracovat a koordinovat usilie a prostriedky zainteresovanych subjektov,
a to ako v rovine horizontalnej (obce a regiény navzajom), tak aj vertikalnej
(ministerstva, regiony, obce). Predpokladom je schopnost navzajom pozitivhe
komunikovat a spolupracovat. Vaznym problémom znemozhujucim efektivitu
rozhodovania a riadenia su koncep¢né, kompetencné, aj implementacné spory.
Bez posilnenia partnerstva a vnimania vzajomnej vyhodnosti spoluprace nebude
mozné efektivne posilfiovat postavenie romskych marginalizovanych komunit.
Sucastou partnerstva vS8ak musi byt aj cielova skupina predloZenej stratégie.
Rémovia celkovo, €i romske komunity bez ohfadu na mieru ich marginalizacie, by
mali byt suCastou rozhodovacich procesov. Na jednej strane sa tak zvySuje pocit
zodpovednosti na strane ciefovej skupiny, na druhej strane sa zniZzuje rozSirena
nedbvera zo strany romskych komunit.



Princip komplexnosti

Pre uspesSné naplnenie ciefov stratégie je potrebné vyzadovat komplexny
a integrovany pristup pri realizacii opatreni vo vSetkych prioritnych oblastiach
socialnej a ekonomickej integracie romskej populacie a potrebu koordinovaného
a systematického pristupu tak na lokalnej, ako aj regionalnej a narodnej urovni.
Princip je zaloZeny na potrebe sustredit usilie a prostriedky tak, aby bola
zabezpeCena komplexnost a primeranost’ zvolenej socialnej intervencie.

Princip koncepcnosti, systémového pristupu a trvalej udrzatelnosti
Tento princip je zaloZzeny na potrebe koncepéného a systémového pristupu
k rieSeniu problematiky vylu€enia marginalizovanych romskych komunit. Znamena
to koncepCne a systémovo postupovat pri identifikovani socialnych problémov,
pri nachadzani ich akceptovatelnych rieSeni a pri ich realizacii. Socialne intervencie
musia byt zalozené na existencii odbornych analyz a postupov a realizacii
koordinovanych vo vzajomnych suvislostiach. Sucastou koncepcnosti je i podpora
odbornosti a depolitizacia rieSeni a pristupov. Nevyhnutnou sucastou uspesnosti
rieSeni je aj planovanie a vyhodnocovanie politik. V pripade preukazania uspesnosti
politik je nevyhnutné mat zabezpeCené ich kontinualne pokraCovanie. Trvala
udrzatelnost osvedcCenych programov je predpokladom uspechu.

Princip reSpektovania regiondlnych a subetnickych charakteristik
Princip je zalozeny na reSpektovani regionalnych rozdielov pri zavadzani
inkluzivnych politik. V ramci Slovenska su regiony s rozdielnymi ekonomickymi
a naslednymi socialnymi parametrami, ktoré sa vo vyraznej miere odzrkadluju
na sledovanych ukazovateloch (zamestnanost, vzdelanostna uaroven, socialna
odkazanost, zdravotna situacia a pod.). S tym suvisi aj etnicka a nabozenska
réznorodost’ prislusnych regiénov (nie len vo vztahu majority k Rédmom, ale aj
vo vztahu k inym narodnostnym mensinam a nabozenskym komunitam). Pri kreovani
politik, je potrebné reSpektovat aj vnutorné subetnické €lenenie (programy vhodné
pre tzv. usadlych Rémov, nemusia byt vhodné pre tzv. olasskych Rémov).

Princip rodovej rovnosti

V zaujme odstranovania existujucich a predchadzania vytvarania novych rodovych
nerovnosti, prijimané politiky musia dodrzZiavat uplatfiovanie rodového hladiska
vzhfadom na fakt, Ze nijaké opatrenie, nijaka politika, ¢i rozhodnutie, nie je rodovo
neutralne. Je nutné planovat a vyhodnocovat vsSetky strategické ciele, opatrenia,
aktivity a ich implementaciu z hladiska dopadu na situaciu romskych zien, rodové
pomery a odstrafiovanie neziaducich rodovych stereotypov, ktoré Casto brania
romskym zZenam v uplatneni a vedu v kone¢nom désledku k viachasobnej
diskriminacii. Pri implementacii stratégie sa bude vyuzivat dualny pristup v zmysle
praxe EU: uplatiiovanie rodového hladiska a $pecificka podpora Zien v oblastiach,
v ktorych su znevyhodnené vocCi muzom. Pred prijimanim opatreni legislativheho
a strategického charakteru sa bude vykonavat rodova analyza dopadov.

Princip zodpovednosti a predvidatel'nosti
Princip je zaloZeny na nutnosti posilfiovat ludsky, kulturny a spolo¢ensky kapital
v socialne vylu€enych romskych komunitach. Politiky inkluzie by mali systematicky
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zvySovat' schopnosti ciefovej skupiny — Rdmov celkovo, ako aj vSetkych rémskych
komunit a v stale vacSej miere participovat na vSetkych urovniach pripravy
a realizacie stratégie. V tejto suvislosti pri realizacii romskej integracie sa vliada SR
zameriava na systémové opatrenia zacielené na aktivizaciu prislusnikov romskych
komunit pred opatreniami zalozenymi na pasivhom prijimani pomoci.

Ciele iniciativ vlady SR, meratel'né ukazovatele, zmeny
a vyuzitie skusenosti z realizovanych pristupov

Vlada SR je presvedCena, Ze pri realizacii iniciativ a intervencii zameranych
na zlepSenie Zivotnych podmienok rémskej populacie na Slovensku musia byt
vyvazene tri ciele:

1. zlepSenie socialno-ekonomického postavenia rozSirenim realnych moznosti
zamestnanosti na trhu prace;

2. rozvijanie fudského kapitalu prostrednictvom lepSieho vzdelavania a zdravotnej
starostlivosti;

3. posilnenie socialneho kapitalu a rozvoja komunity prostrednictvom vysSich
kompetencii a posilnenia participacie romskej populacie na spoloenskych
a obcianskych aktivitach.

Slovensko chce navzajom prepoijit’ iniciativy zamerané na socialne zranitelné skupiny
eSte vo vacSej miere ako doteraz. ReSpektovanim principov zadefinovanych
v stratégii by realizované politiky mali smerovat k vacsej komplexnosti a vzajomnej
previazanosti jednotlivych aktivit. Vzdelavacie programy musia byt prepojené
napriklad s problematikou rieSenia otdzok zdravia, projekty zamerané na oblast
byvania (vystavba domov alebo bytov, resp. ich rekonstrukcia) poskytnu pracovné
prilezitosti prave pre ciefovlu skupinu, programy socialnej pomoci musia byt
nastavené tak, aby podporovali napriklad Skolsku dochadzku. Pri vSetkych
programoch je nevyhnutné podporovat participaciu cielovych skupin.

Mimoriadny vyznam v ramci implementacie stratégie vlady SR ma proces
vyhodnotenia  jednotlivych  politik a programov. Podmienkou kvalitného
vyhodnocovania je potreba zmeny v pristupe zberu etnickych udajov a ich vyuzitia.
Délezitou sucastou celého procesu vyhodnotenia (evaluacie) je kvalitné a jasné
nastavenie meratefnych ukazovatelov takychto zmien.

Medzi najdélezitejSie ukazovatele zmeny v strategickej rovine vlada SR
povazuje:

1zmeny v nazoroch spolo¢nosti vyvhodnocované prieskumami verejnej mienky;
[1znizovanie napatia v spolo¢nosti medzi majoritou a romskou populaciou ako
nevyhnutného predpokladu pre predchadzanie otvorenému konfliktu;

[lupravit a prijimat zakonné normy s dopadom na romsku populaciu, ktoré budu
odrazat principy stratégie, a odmietanie noriem poruSujucich takéto principy
zistované pocCtom takychto legislativhych opatreni;

[1vyrovnanie rozdielov medzi rdmskou a majoritnou Castou populacie zistované
sledovanymi ukazovatelmi v jednotlivych oblastiach, hodnoty ktorych by sa mali
priblizovat' celoslovenskému priemeru;

1 pozitivne zmeny na lokalnej urovni, zistované prostrednictvom analyzy dopadov
implementovanych iniciativ.

Vlada SR bude povazovat proces implementacie stratégie za uspesny, pokial déjde
k zastaveniu negativneho vyvoja v sledovanych ukazovateloch v prioritnych
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oblastiach stratégie v porovnani s lokalnymi a celoslovenskymi priemermi. V tomto
smere pdjde hlavne o také ukazovatele, akymi su miera zamestnanosti, miera
odkazanosti na Statnu socialnu politiku, miera dosiahnutého vzdelania, priemerny vek
dozitia, miera kvality byvania a pod. Konkrétne meratelné ukazovatele su definované
v ramci jednotlivych implementovanych opatreni, a to tak, aby objektivne
odzrkadlovali sledované ciele. V idealnej rovine dojde k stavu, Ze sluzby
pre marginalizované romske komunity uz nebudu potrebné.

Straty z vylicenia Ré6mov

Ekonomicky rozmer socialneho vylu€enia ma interné i externé vyjadrenie: nielenze
vedie k chudobe a nudzi na urovni jednotlivca a rodiny, ale predstavuje aj podstatné
ekonomické a finan¢né naklady pre spoloCnost’ ako taku. Integracia Romov na trhu
prace v strednej a vychodnej Eurdpe je velmi slaba. Désledkom socialneho vylucenia
Rdmov je ich vysoka nezamestnanost, a tym aj podstatne niZSie prijmy v porovnani
s vacsinovou populaciou na rovnakych pracovnych poziciach, najma
nizkokvalifikovanych.22 Tieto rozdiely na trhu prace eSte posilfiuju demografické
trendy v starnucich spolo¢nostiach krajin strednej a vychodnej Eurdpy, pretoze miadi,
ktori vstupuju na trh prace, vratane Rémov, budu musiet znasat' rastuce naklady
vyplyvajuce z narastu déchodkov, vydavkov na zdravotnictvo a infrastrukturu.

Politiky stratégie - Dimenzie pokryté stratégiou

Na dosiahnutie vyrazného pokroku v integracii Romov na Slovensku je délezité
zvysit usilie a zaistit, aby vnutrostatne, regionalne a miestne politiky integracie boli
zamerané na Rdémov jasnym a konkrétnym spdsobom, a prostrednictvom
explicitnych opatreni riesSili potreby Romov s cielom predist a kompenzovat
nevyhody, ktorym cCelia. Vlada SR v nasledujucom obdobi chce venovat zvySenu
pozornost problematike nediskriminacie. Prieskumy verejnej mienkyzé naznacuju, ze
Rdmovia su diskriminacii vystaveni CastejSie ako vacsinova populacia, a Ze pripady
podozrenia z diskriminacie nie su oznamované a rieSené na prislusnych uradoch.
DalSia oblast, v ktorej musi nastat zmena je oblast verejnej mienky, kde je
nevyhnutna Sirokospektralna iniciativa zamerana na vzdelavanie a komunikaciu
s verejnostou, a to vSetkymi dostupnymi prostriedkami na vSetkych urovniach.

Prioritné politiky Stratégie

Oblast’ vzdelavania

Rémom ako pravoplatne uznanej narodnostnej mensine Ustava SR a medzinarodné
dokumenty Rady Eurdpy ratifikované Slovenskou republikou zaru€uju pravo
na vzdelavanie v materinskom jazyku. V pripade romskej narodnostnej mensiny vSak
uplatfiovanie tohto prava komplikoval fakt, Ze rémsky jazyk bol Standardizovany az
v roku 2008. Prevazna vacsina romskej populacie je preto vzdelavana v slovenskych
Skolach, ktoré nezabezpecluju vyubu romskeho jazyka a literatury. Pri vzdelavani
tychto Ziakov si treba uvedomit fakt, Zze su sufastou socialne najslabsich
a najzaostalejSich vrstiev obyvatelstva — pouziva sa pre nich termin Ziaci
z marginalizovanych romskych komunit (dalej iba ,MRK®), respektive Ziaci
zo ,socialne znevyhodneného prostredia“ (dalej iba ,SZP“). Slovensky vzdelavaci
systém potrebuje komplexnu reformu, ktora bude zalozena predovsetkym na:
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"I razantnom zvySeni zaSkolenosti deti z MRK od 3 rokov v materskych Skolach —
vyrazna investicia do predprimarnej vychovy deti a vzdelavania deti z MRK spolu
s podporou programov starostlivosti o dieta v ranom vekuss;

[lvypracovani a implementovani Standardov desegregacie vo vzdelavani (spolu
s indikatormi a naslednym monitoringom segregacie), ktoré by mali reSpektovat
princip socialnej interakcie romskych a neromskych deti pri najvy$Sej moznej kvalite
vzdelavania a dosahovania ucCebnych vysledkov, s vynimkou romskeho
narodnostného Skolstva a lokalit s va¢sinovym zastupenim romskeho obyvatelstva
(podmienkou vSak zostava dodrzanie zasady €o najvysSej kvality vo vzdelavani
a dosahovani u¢ebnych vysledkov);

_Jvypracovani konkrétnych modelov Skolskej inkluzie pre rbézne situacie a cielové
skupiny s ambiciou vytvorit vSeobecny model inkluzivnej Skoly (do interného aj
externého hodnotenia kvality Skoly by sa zarataval aj tzv. index inkluzie Skoly ako
jeden z motivaCnych nastrojov na realizaciu programov inkluzivneho vzdelavania).
Pri kreovani inkluzivheho vzdelavacieho prostredia by sa mali priorithe zohladnit
osobitosti Ziakov pochadzajucich z prostredia marginalizovanych rémskych komunit,
0s0b so zdravotnym znevyhodnenim, prislusnikov narodnostnych mensin, cudzincov
a migrantov.

Globalny ciel’

Zlepsit pristup ku kvalitnému vzdelavaniu vratane vzdelavania a starostlivosti
v ranom detstve, ale aj zakladného, stredoSkolského a vysokoskolského vzdelavania
s osobitnym dbérazom na odstranenie segregacie v Skolach, predchadzat
pred€asnému ukonceniu Skolskej dochadzky a zabezpedlit uspesny prechod zo Skoly
do zamestnania.

Realizovat také politiky, ktoré budu odstrafiovat’ rozdiely vo vzdelanostnej urovni
Rdémov a ostatnej populacie.

Oblast’ zamestnanosti

Miera moznosti zamestnania obCanov je jednym zo zakladnych predpokladov
spoloCenskej a pracovnej integracie. Tradicné zru¢nosti RGmov nie su potencialnym
rieSenim ich nezamestnanosti, su pre trh prace iba okrajovym zaujmom.
Diskriminacia romskej populacie na trhu prace nie je jedinym problémom, s ktorym sa
Rdmovia stretavaju pri hfadani si zamestnania. Nizka urover vzdelania a zru¢nosti je
velkym nedostatkom v oblasti konkurencieschopnosti na trhu prace. Postoje
zamestnavatefov k zamestnavaniu Rémov su negativne a nevhodne ovplyviuju
mieru zamestnanosti tejto mensiny.

Globalny ciel’

Zlepsit pristup k pracovnym prileZitostiam s osobitnym dérazom na nediskriminacny
pristup na pracovny trh, ako aj aktivne politiky a programy zamerané na trh prace,
vzdelavanie a odbornu pripravu dospelych a podporu samostatnej zarobkovej
cinnosti. Znizit rozdiel v zamestnanosti medzi RGmami a va¢sinovou populaciou.
Znizit podiel nezamestnanosti Rdmov o 50 %, ked vychadzame zo zistovania UNDP
v 2010, kedy bola miera nezamestnanosti romskych muzov 72 % a Zien 75 %.

Oblast’ zdravia

Vo viacerych spravach o stave romskej populacie na Slovensku sa konstatuje, ze
v poslednych rokoch, (resp. po roku 1989) sa zhorSuje zdravotny stav romskej
populacie. Exaktnych poznatkov z tejto oblasti nie je vela, ale napriek tomu je mozné
konStatovat, ze rozdiel v zdravotnom stave romskej a ostatnej populacie sa prejavuje
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v realnom stave, ako i v pocitovom hodnoteni. Odbornicis1 za hlavné determinanty
zhorSeného zdravotného stavu povazuju nedostatonu uroven zdravotného
a socialneho povedomia; nizky Standard osobnej hygieny; nizky Standard
komunalnej hygieny; byvania a ekologicku rizikovost prostredia (nedostatoCny
pristup k pitnej vode, infrastrukture). K nevyhovujucemu zdravotnému stavu
v romskych komunitach prispieva nedostatocna vyziva ako désledok chudoby
a zhorSena realna dostupnost k zdravotnej starostlivosti z dévodu nedostatku
finanénych zdrojov na cestovanie za lekarom. ZhorSujuca sa je i miera uzivania
alkoholu, tabakovych vyrobkov a narastajuce zavislosti a s nimi previazané dalSie
rizika. Podla niektorych autorovaz je v niektorych rdmskych komunitach pomerne
velka geneticka =zataz, ktora suvisi s vysokou incidenciou kongenitalnych
(vrodenych) ochoreni. Zlé Zivotné podmienky v segregovanych rémskych osadach
a v lokalitdch s vysokou koncentraciou rédmskej populacie, ako aj nizke zdravotné
povedomie, maju vplyv na Casty vyskyt infekénych ochoreni. Existuju naznaky, ze
choroby ako hepatitida, bacilarna dyzentéria su stale zavaznym problémom mnohych
romskych komunit. Ide o tzv. choroby Spinavych ruk, ktoré sa Siria napriklad
kontaminovanou vodou a potravinami.ss K zavaznym problémom patria aj infekcie
dychacich ciest. Z nedostatku hygieny pramenia choroby ako svrab a pedikul6za
(zavSivenie). Rovnako pri predchadzani infek€nym ochoreniam je problémom niZSia
zaoCkovanost' romskej populacie, ako aj deti v porovnani s vacsSinovou populaciou.
Vzhladom k socialnej odkazanosti sa v poslednych rokoch Coraz CastejSie objavuje
i fakt, Zze rodiny maju realnu skusenost s nedostatkom jedla. Podla prieskumov
respondenti uvadzaju, Ze v priebehu mesiaca niekolko dni trpia hladom.

Predpoklada sa tiez vySSia spotreba alkoholu a nasledne choroby s tym spojené
(cirh6za pecene, ochorenia traviaceho traktu a pod.) a aj dalekosiahle socialne
a ekonomické désledky alkoholizmu (patologické javy, nasilné €iny, rozpad rodiny
a pod.). CastejSie sa objavuju indicie na narast zavislosti v rémskej populacii
(fajCenie, a to i u deti a tehotnych zien, fetovanie, gemblerstvo a pod.). Priciny treba
hladat’ nielen v zlej socialnej situacii, ale aj v nizkej vzdelanostnej urovni a slabom
zdravotnom povedomi. V romskych komunitach absentuju vedomosti o ochrane
zdravia, reprodukénom zdravi, sexualnom spravani, opatere deti a o osobnej
hygiene. PredovSetkym spravy mimovladnych organizacii (dalej iba ,MVOY)
poukazuju na skutoCnost, Zze Rémovia mbézu byt diskriminovani aj pri poskytovani
zdravotnej starostlivosti, napriklad oddelenymi izbami pre Romov a ostatnych.
Od roku 2003 Slovensko Celi aj Zalobam z nasilnych sterilizacii romskych Zien.
Koncom 90-tych rokov 20. storoCia sa pilotovali viaceré programy, ktoré sa snazili
ZlepSovat dostupnost zdravotnej starostlivosti predovSetkym pre prislusnikov
marginalizovanych romskych komunit. Od roku 2007 funguje Program podpory
zdravia znevyhodnenych komunit na Slovensku na roky 2007 - 2015, ktory sa
realizuje prostrednictvom regionalnych uradov verejného zdravotnictva. Je do neho
zapojenych 30 komunitnych pracovnikov v oblasti zdravotnej vychovy, ktorych ulohou
je sprostredkovavat' komunikaciu, zvySovat informovanost a Sirit zdravotnu vychovu.
Ukazuje sa, Ze na podmienky SR pri existencii viac ako 600 rémskych osad s r6znou
mierou socialneho vylucenia je Program podpory zdravia znevyhodnenych komunit
na Slovensku na roky 2007 — 2015 nedostacujuci.

Globalny ciel’

Podporit’ pristup k zdravotnej starostlivosti a verejnému zdraviu, vratane preventivnej
zdravotnej starostlivosti a zdravotnickej osvety. Znizit' rozdiel v zdravothom stave
medzi Rbmami a vacsinovou populaciou.
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Oblast’ byvania

Za poslednych dvadsat rokov bol v Slovenskej republike v oblasti byvania
zaznamenany vyrazny prepad Zzivotnej urovne romskych komunit. V uvedenom
obdobi doslo zo strany rdmskej populacie k presidlovaniu z integrovanych mestskych
Stvrti do mestskych get a vidieckych osad a to najma v segregovanych oblastiach.
Oblast byvania je nesporne jednou z oblasti, kde sa najviac prehlbuju rozdiely medzi
rdmskou a vacsinovou populaciou. Napriek faktu, Ze v ramci vacsinovej populacie su
skupiny znevyhodnené v réznych oblastiach a rovnako oznaCované ako zranitelne,
Ci uz kvoli ekonomickému statusu alebo etnickému pévodu, len romske komunity
na Slovensku vytvaraju osady a v nich rézne typy neStandardnych obydli, ktoré
nespifiaju technické, ani hygienické normy. Tieto nestandardné obydlia su &asto
postavené na pozemkoch s neusporiadanym pravnym titulom, bez stavebnych
povoleni. Ne$tandardné su aj stavebné materialy ako drevo, plech, hlina. Dal§im
velkym problémom je nedostupnost zakladnej infrastruktury ako je elektrina, pristup
k pitnej vode, pristupové cesty a chodniky s verejnym osvetlenim, plyn, kanalizacia.
Osobithym problémom v tomto smere je odvoz a nakladanie s komunalnym
odpadom. Situaciu CiastoCne rieSi Program rozvoja byvania, ktory schvalila viada SR
a realizuje sa od roku 1998. V ramci tohto programu MDVRR SR poskytuje dotacie
na obstaranie najomnych bytov bezného a nizSieho Standardu, obstaranie technickej
vybavenosti a taktiez aj na odstranenie systémovych poruch bytovych domov.

Tento program sa v suCasnosti riadi zakonom c. 443/2010 o dotaciach na rozvoj
byvania a o socialnom byvani. Na zaklade tohto programu bolo v SR postavenych
takmer 2 900 bytov. Napriek unikatnosti programu v strednej a vychodnej Eurépe
nemozno o programe tvrdit, Ze je univerzalnym rieSenim otazky byvania romskych
komunit a stale ma svoje limity. Je v zaujme Slovenska tento program udrzat
a pokial mozno vylepSit. Poslednou problematikou je problematika socialneho
byvania ako sluzby. Byvanie je oblast, na ktoru ide najvacsia Cast vydavkov
domacnosti. Definicia sociadlneho byvania sa prvykrat objavila v roku 2010. Mesta
a obce ako prvoradi poskytovatelia socialnych sluzieb budu musiet CastejSie svojim
ob¢anom hladat moZnosti rieSenia ich bytovej situacie, a to i v ase obmedzenych
obecnych rozpoctov

Globalny ciel’

Zlepsit pristup k byvaniu s osobitnym dérazom na socialne byvanie a potreba
podporovat’ odstranenie segregacie v byvani, a plné vyuzitie finan¢nych prostriedkov,
ktoré sa nedavno spristupnili v kontexte Eurdopskeho fondu regionalneho rozvoja.
Znizit rozdiel medzi vacsinovou populaciou a Romami v podiele pristupu k byvaniu a
inZinierskym sietam (ako napr. voda, elektrina a plyn) a znizit podiel chatréi
a nelegalnych obydli 0 25 %.

Oblast’ finan¢ného za¢lenenia

Empirické dbkazy naznacuju, ze pristup k zakladnym finanénym sluzbam ako su
sporenie, platby a uver dokaze pozitivne ovplyvnit Zivot chudobnych. Chybajuci
pristup k financiam je Casto najvaznejSou prekazkou rastu drobnych, malych
a strednych podnikov (MSME). Finanéné systémy eurdpskych Statov su
vo vSeobecnosti povazované za vysoko rozvinuté s vyznamnym vplyvom
na populaciu. Napriek tomu je stale relativne vysoké percento domacnosti v novych
lenskych $tatoch EU bez ugtov v bankach v porovnani s EU-15. Nedavnymi
prieskumami v domacnostiachsi realizovanymi v novych ¢lenskych Statoch sa
preukazalo, Ze dochadza k zavaznému prekryvaniu sa domacnosti bez uctov
v bankach s romskou populaciou. Prieskum domacnosti tiez poskytuje dokazy o tom,
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Ze romske domacnosti maju zvyCajne vacsSie tazkosti pri dosahovani finanéného
zabezpec€enia nez majoritna populacia. Tento fakt je priamo naviazany na spésob,
akym romske domaécnosti vyuZivaju bankové sluzby. Specifickym problémom
Slovenska v otazke financéného zaclenenia je slaby dosah bankovych sieti. Analyza
udajov z prieskumu domacnosti ukazuje, Zze romske rodiny zijuce segregovane ovela
menej vyuZivaju bankové sluzby. AZ 64 % rémskych domacnosti Zije viac ako 3 km
od najblizSej pobocky banky, zatial ¢o u vacsSinovej populacie je to iba 36 %
obyvatelov. Uvedené faktory spolu s obmedzenou finanénou gramotnostou a nizkym
povedomim o pravach spotrebitelov v najchudobnejSich oblastiach vedu k stale
rozSirenejSiemu fenoménu Uzernictva v mnohych romskych komunitach.

Prieskum domacnosti odhalil, Ze az pozoruhodne vysoky podiel rdmskych
domacnosti si poZigiava peniaze z neformalnych zdrojov a od obchodnikov. Uzera je
v spominanych komunitach velmi bezny jav. V mnohych pripadoch dochadza
zostava palcCivé, a to nielen kvoli vystaveniu rémskych komunit nasilnym a dravym
finanénym praktikam, ale tiez preto, Ze romske domacnosti a pristup malych
a drobnych podnikatelov k financiam a pochopeniu ich vyznamu su nevyhnutnymi
predpokladmi pre dosiahnutie ekonomickych a finanénych prinosov socialneho
zacClenenia. Tato otazka si vyZzaduje komplexné rieSenia na urovni Statu. Naslednym
opatrenim po intervencii Statu by mala byt otazka finanéného zaclenenia, ktoru je
potrebné rieSit s pomocou uctov s nizkymi poplatkami alebo bez poplatkov
a poskytnutim finanénych Skoleni v rdmskych komunitach. Toto si vyzaduje Siroku
spolupracu medzi finanCnymi instituciami a neziskovymi organizaciami.

Na stimulovanie poskytovania mikrouverov rémskym podnikatelom je potrebné
preskumat potencial iniciativ na spolupracu medzi mimovladnymi organizaciami
a sukromnym sektorom spoloCne s podporou rastu drobnych, malych a strednych
podnikatefov (MMSE) a vaésieho zuzitkovania nastrojov EU ako su Jeremie,
Jasmine a Progress. Iniciativy si vyzaduju silnu politicki podporu, riadenie, ako aj
pripadnu legislativhu podporu.

Globalny ciel’

Zlepsit finanénu gramotnost, poskytnut marginalizovanym romskym komunitam
informacie o financnych sluzbach, podporovat zakladné a pokrocilé finanéné
vzdelavanie a odbornu pripravu marginalizovanych rémskych komunit.

Oblast’ nediskriminacie

Skuto€nu mieru diskriminacie romskej populacie na Slovensku je tazké kvantifikovat
vzhfadom na pretrvavajuci nedostatok etnicky Specifickych dat. Jednym z mala
zdrojov informacii je prieskum Agentury EU pre zakladné prava, podla ktorého 41 %
oslovenych Romov na Slovensku sa v priebehu jedného roka stalo obetami
diskriminacie na zaklade svojho etnického pévodu. Z tohto poctu slovenski Romovia
zazili diskriminaciu:

) pri hfadani zamestnania alebo v zamestnani — 23 %;

[1zo strany realitnej agentury/maijitefa — 10 %;

1zo strany zdravotnickeho personalu — 17 %;

1zo strany personalu socialnych sluzieb — 15 %;

1 zo strany Skolského personalu — 6 %;

1v oblasti sukromnych sluzieb — 24 %.

Pre komplexny pohfad na problém diskriminacie romskej populacie su potrebné
intenzivne a cielene orientované vyskumy na zmapovanie realneho stavu. V tejto
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suvislosti sa vSak vynara pretrvavajuci problém ziskavania spolahlivych dat v oblasti
diskriminacie z dbévodu etnicity & rasy (predovSetkym z dévodu prisluSnosti
k rédmskemu etniku), zdravotného postihnutia, veku, nabozZenstva, sexualnej
orientacie, ale aj socialneho statusu a viacnasobnej diskriminacie v sulade
s legislativou upravujucou ochranu osobnych udajov. Jednym z désledkov tohto
stavu je nemoznost vyhodnocovania dopadov a merania progresu
antidiskriminacnych politik a ich jednotlivych opatreni. Délezitym ramcovanim pre
integracné politiky vo vztahu k Romom je v suCasnosti pripraveny navrh
na vypracovanie Celostatnej stratégie ochrany a podpory fudskych prav v Slovenskej
republike, ktora re/definuje zakladné pojmy, koncepty a stanovi prioritné ulohy v troch
hlavnych oblastiach implementacie fudskopravnej politiky Statu:

(1 posilnenie (pripadne vytvorenie) efektivnych koordinaénych, monitorovacich
a participativnych mechanizmov implementéacie ludskopravnych ciefov a politik;

) posilnenie a rozvoj nezavislych [udsko-pravnych institucii;

1 stanovenie konkrétnych priorit pre jednotlivé oblasti fludskych prav a jednotlivé.
Klu€ovou podmienkou pre uspech stratégie inkluzie Romov a efektivitu opatreni je
ziskanie celospolocenskej podpory. V tomto kontexte je vzhfadom na nelichotivu
situaciu podstatné zintenzivnit pdsobenie Statu v oblasti vychovy a vzdelavania
k ludskym pravam. Tejto agende sa venuje Vybor pre vyskum, vzdelavanie
a vychovu v oblasti ludskych prav a rozvojového vzdelavania, ktory bol zriadeny ako
staly odborny organ rady pre otazky vyskumu, vzdelavania a vychovy v oblasti
[udskych prav a ludsko-pravnej osvety, s osobitnym zretefom na presadzovanie
inkluzivnosti. Vybor pri svojej Cinnosti ma zohladnovat medzinarodné zavazky
Slovenskej republiky v oblasti vychovy a vzdelavania v oblasti fudskych prav, ludsko-
pravnej osvety a rozvojového vzdelavania. Ulohou vyboru bude taktiez sledovat
prislusné odporucania Organizacie Spojenych narodov, jej Specializovanych
organizacii, predovSetkym Organizacie Spojenych narodov pre vychovu, vedu
a kulturu, Rady Eurdpy, Eurdpskej unie, Organizacie pre bezpeénost a spolupracu
v Eurépe a dalSich medzinarodnych organov, organizacii a institucii. Vybor ma
eminentny vyznam pre realizaciu parcidlnych [ludskopravnych problematik
sledovanych jednotlivymi vybormi rady, preto bude Uzko spolupracovat
a koordinovat svoju €innost' s ostatnymi vybormi a pracovnymi skupinami rady.

V oblasti prevencie diskriminacie a rieSenia konfliktov vyplyvajucich z existencie
nerovnakého postavenia komunit v sucasnosti absentuje systematické vyuzivanie
mechanizmov, ktoré sa vo svete s Uspechom pouzivaju, avSak na Slovensku
po pokusoch o zavedenie koncom 90-tych rokov 20. storoCia dnes prakticky
neexistuju. Vytvorenie priestoru pre znovu zavedenie komunitnej mediacie
a zmierovacich rad si vyZaduje evidentny narast napatia a naliehavu potrebu rieSenia
prevencie konfliktov medzi romskou a neromskou populaciou. To predpoklada
vytvorenie siete sprostredkovatelov, mediatorov, facilitatorov & zmierovacov, ktoru
by mali v sucinnosti zabezpedit relevantné Statne institucie, samospravy, MVO, cirkvi
a jednotlivci v tych lokalitach, v ktorych je existujuci alebo hrozi potencialny konflikt
suvisiaci s koexistenciou romskej a neromskej populacie. Toto opatrenie smeruje
k moznosti artikulovat a rieSit problém a vznikajuci konflikt skor, ako eskaluje
do tazko rieSitelnej podoby, ¢o v koneCnom dbsledku smeruje k znizovaniu nakladov
na ich rieSenie. Zaroven otvara moznost participativnej u€asti dotknutych stran
na rieseni, ktoré beru zaroven na seba zodpovednost za to, ¢o sa v ich spoloCenstve
deje, prifom sama cesta dialégu a pozitivheho rieSenia existujucich sporov prispieva
k zlepSeniu vzajomnych vztahov. ,V ramci MRK je mozné identifikovat aj
viacnasobnu diskriminaciu, ktorej podliehaju najma Zeny a diev€ata. Postavenie Zien
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v MRK s tradichym modelom usporiadania rodiny s matkou zodpovednou
za starostlivost o mnohopocetnu rodinu a domacnost, nizka vzdelanostna uroven
Zien a ich nizka ekonomicka aktivita v znaCnej miere ovplyviiuju kvalitu nielen ich
Zivota, ale aj Zivota ich deti audrzuju cyklus chudoby. Posiliovanie zien
a reSpektovanie ich fudskych prav (vratane reprodukcnych prav) a rovnopravnosti je
jednym zo zakladnych atributov ludského rozvoja, preto je potrebné aj v ramci MRK
venovat zvySenu pozornost odstranovaniu predsudkov a nerovnopravneho
postavenia zien.“

Globalny ciel’

EfektivnejSie  implementovat  antidiskriminacnu  legislativu  prostrednictvom
poskytovania ucinnej a cielenej pomoci obetiam diskriminacie z dévodu prislusnosti
k romskemu etniku. Zaviest do praxe funkéné mechanizmy rieSenia a prevencie
konfliktov na lokalnej urovni tykajucich sa komunitnych problémov s ciefom znizovat
napatie existujuce vo vzajomnej koexistencii rdmskej a neromskej populacie
a odburavat pocit rezignacie a neriesitelnosti tychto konfliktov.

1. Odstranit prekazky efektivnejSej implementacie antidiskriminacnej legislativy:

- novelizovat resp. rekodifikovat Antidiskriminacny zakon;

- sfunkenit institut do€asnych vyrovnavacich opatreni;

- zabezpedit dostupnu a kvalitna pravnu pomoc vo veciach poruSenia
Antidiskriminaéného zakona;

- transformovat’ Slovenské narodné stredisko pre ludské prava na funkénu

instituciu pre rovnost vratane posilnenia kompetencii;

- zvysit informovanost a pravne povedomie Romov o moznostiach ochrany
pred diskriminaciou;

- vytvorit metodoldgiu Standardizovaného zberu anonymnych udajov o prisluSnosti
k narodnostnej menSine alebo etnickej skupine, sexualnej orientacii alebo inych
charakteristik pri zachovani principov ochrany osobnych udajov podla platnej
legislativy;

- vytvorit platformu pre odbornu diskusiu SirSej pravnickej verejnosti (sudcovia,
advokati, experti z akademického prostredia, ako aj Studenti prava), pomahajuce
profesie (Equality Body, Ombudsman, CPP) k aplikacii antidiskriminacnej legislativy.
- zamerat sa na odstrafiovanie viacnasobnej diskriminacie Zien a zniZovanie
rodovych nerovnosti v sukromnom a verejnom zivote MRK a podporovat ekonomicku
samostatnost romskych Zien pomocou osvety k rodovej rovnosti spolupracou s MVO
zaoberajucich sa rodovou rovnostou

2. Vytvorenie priestoru a mechanizmov na rieSenie a prevenciu konfliktov medzi
romskou a nerémskou populaciou:

- vytvorit’ stabilny systém poskytovania komunitnej mediacie v oblastiach s akutnym
konfliktom;

- zabezpedit' vytvorenie siete zmierovacich rad v regionoch a lokalitach s vySSou
koncentraciou romskej populacie, s ulohou v€asného signalizovania potencialnych
konfliktov a ich rieSenia v rannych fazach vyvoja konfliktu.

Oblast’ pristupov smerom k vacésinovej spolo¢nosti -

Iniciativa integracie Rédmov prostrednictvom komunikacie

V zaujme zabezpedit plnohodnotnu ekonomicku a socialnu inkluziu Rémov, ktora si
vyzaduje zmenu postojov vacsiny obyvatelstva aj rédmskych komunit, viada SR
presadzuje Iniciativu integracie Rémov prostrednictvom komunikacie s Rémami, ale
aj vacsinovou spolocnostou. Ciefom iniciativy je odstrafiovat stigmatizaciu romskeho
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obyvatelstva jeho cielenym zaclefiovanim do spolo¢nosti. Osvetou a vychovou
majoritnej populacie prispiet k objektivnemu spoznavaniu romskej populacie
a nasledne aj ich prijatiu. Negativhe nalady a postoje vo€i Romom sa vyskytuju
na roéznych urovniach spolocnosti. Vlada SR preto v zaujme inkluzie rémskej
populacie presadzuje dlhodoby a komplexny pristup s paralelnym vyuzitim
réznorodych metdd. Opakované, r6znorodé posobenie na jednotlivé cielové skupiny
verejnosti je pre zmenu postojov nevyhnutné. Jednotlivé piliere iniciativy su zalozené
na principe solidarity, ktory je obojstranne vyhodny pre obyvatelstvo, kedze
zacClenenie prinasa vyznamné zisky v socialnej a ekonomickej rovine a podporuju
efektivnost’ verejnych politik v procese inkluzie (komunikacia organov Statnej spravy,
Uzemnej samospravy a komunit). Piliere iniciativy zaroven vytvaraju priestor
pre aktivity, ktoré nadvazuju a doplfiuju Usilie ostatnych &asti stratégie. Uspech
iniciativy je pre inkluziu Romov klucovy.

Iniciativa sa opiera o tri piliere:

1. komunikaciu zameranu na odmytizovanie Rémov a osvetu

2. podporu inkluzivnych pristupov, vzdelavanie a expertizu

3. spolo¢nu pro-integracnu platformu.

1. Komunikacia zamerana na odmytizovanie ROmov a osvetu

Ciefom je odstranit existujuce myty vo verejnej mienke vo¢i Romom, a to najma:

1) Komunika&nymi aktivitami zacielenymi na odstranenie stereotypov a predsudkov
voCi Romom, ktoré by mali byt jednotne prezentované a koordinované
kompetentnymi organmi a organizaciami. V zaujme naplnenia ciela je nevyhnutné,
aby si ho osvojili, stotoznili sa s nim a nasledne sa zapojili do jednotlivych
komunikacnych aktivit.

2) Je potrebné spochybrovat a odstrafiovat predsudky a stereotypy majoritne;
populacie prostrednictvom multikultirneho vzdelavania, osvety za aktivnej ucasti
masovokomunikacnych prostriedkov a aktivneho vystupovania na socialnych
sietach.

3) Efektivnou komunikaciou zaclefiovat Rémov do spolo¢nosti a opatovne vytvarat
ich pocit spolupatri¢nosti.

4) Vytvarat komunikacné prilezitosti na slobodnu a efektivnhu vymenu informacii,
iniciovat’ prilezitosti vzajomného kontaktu a aktivnej spoluprace Romov s neromskou
populaciou a motivovat k ucasti na nej aj za pomoci facilitatorov, ¢i mediatorov, ked
je to vhodné.

5) Vytvarat komunikacné prilezitosti a iniciovat prilezitosti vzajomného kontaktu
a aktivnej spoluprace v ramci romskej populacie s cieflom odburavat vnutroetnické
stereotypy a predsudky a suCasne budovat romsku elitu, ktora by dokazala
obranovat prislusnikov menej exkludovanych komunit.

2. Podpora inkluzivnych pristupov, vzdelavania a expertizy

Ciefom je podporovat inkluzivne postoje v profesnych a odbornych komunitach, ktoré
mozu prispievat k socialnej integracii Romov. Déraz sa kladie na vzdelavanie
a podporu inkluzivneho spravania vo¢i Rbmom, a to najma v oblastiach:

1) socializacie, vychovy v rodine a vzdelavania;

2) zamestnavania, pracovného Zivota, ¢i ekonomickej aktivity vSeobecne;

3) zdravotného zabezpecdenia a zdravotnickych sluzieb;

4) obcianskej a politickej participacie;

5) medialnej komunikacie.
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Primarnymi cielovymi skupinami su predstavitelia samospravy, pedagdgovia,
zdravotnicki pracovnici, zlozky zapojené do vykonu spravodlivosti (prokuratura,
policia, sudnictvo) a novinari.

3. Spoloc¢na pro-integra¢na platforma

Ciefom vzniku a existencie spoloCnej pro-integraCnej platformy je koordinacia
a prepojenie aktivit jednotlivych aktérov iniciativy, a to najma za ucelom:

1) efektivneho rozdelenia zodpovednosti a kompetencii jednotlivych uc€astnikov
komunikacnych aktivit;

2) jednotného pristupu a charakteru komunikacie jednotlivych aktérov smerom
k populacii a jednotlivym ciefovym skupinam;

3) vytvarania relevantného planu aktivity v jednotlivych oblastiach Statnej spravy,
verejnej spravy a tretieho sektora;

4) zhromazdovania aktualnych a vecnych informacii a ich vyuzitia v jednotlivych
oblastiach socialnej inkluzie Romov;

5) priebezného monitorovania aktivity a efektivnosti komunikacie a pristupov
v inkluzii Rdmov pomocou vyskumného merania;

6) ziskavania a zdielania kvalitnej a rychlej spatnej vazby z jednotlivych
komunikovanych oblasti.

Hlavnymi aktérmi v pro-integraénej platforme st Urad splnomocnenca vlady SR
pre rémske komunity, Urad vliady SR, prislu§né ministerstva (Ministerstvo vnutra SR,
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, Ministerstvo zdravotnictva SR,
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR,

Ministerstvo hospodarstva SR), organy Uzemnej samospravy, policia. Dal$imi
rozhodujucimi aktérmi su organizacie obcianskej spoloCnosti, ktoré dokazu
sprostredkovat’ kvalitnu a rychlu spatnu vazbu a zdiefaju hodnoty kampane.

Implementacia stratégie

1 Postavenie kfu€ovych partnerov pri realizacii stratégie

Uvedomujeme si, Ze pre uspeSnu implementaciu stratégie je nevyhnutné vymedzit
ulohu a postavenie dalSich kluCovych partnerov, ako su vysSie uzemné celky, cirkvy,
akademicke institucie a neziskovy sektor vSeobecne.

1.1 Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity

Vlada SR poverila Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity ako poradny
organ vlady SR pripravou Stratégie Slovenskej republiky pre integraciu Rémov
do roku 2020. Priprava stratégie si vyziadala rozsiahle konzultacie na narodnej,
regionalnej a miestnej Urovni. Medzinarodné institucie ako Svetova banka
a Rozvojovy program OSN (UNDP) sa podielali na priprave stratégie formou
sprostredkovania podkladovych dat a odbornych analyz. Urad splnomocnenca vlady
SR pre romske komunity (dalej iba ,USVRK") bude jednym z klu€ovych partnerov aj
pri implementacii stratégie ako koordinator jednotlivych aktivit i odbornej platformy
na posudzovanie vhodnosti jednotlivych nastrojov a politik. Jeho ulohou bude
sledovat globalny ciel a zjednocovat' viziu vlady SR vo vztahu k Rémom. V priebehu
implementacného procesu stratégie je ulohou USVRK koordinacia monitorovacich
a analytickych procesov. Monitorovanie a zber udajov bude prebiehat v sucinnosti
s UNDP, Svetovou bankou, romskou obcianskou spolo¢nostou a dalSimi partnermi.
Zo Statutu splnomocnenca vliady SR pre rémske komunity, ktory ma postavenie
poradného organu viady SR vyplyva jeho zodpovednost za zhromazdenie
priebeznych a finalnych analyz. USVRK bude pravidelne raz roCne spracovavat
monitorovaciu spravu, ktora bude informovat’ o implementovani jednotlivych opatreni.
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Hodnotiacu spravu bude USVRK spracovavat kazdé dva roky s prihliadnutim
na nezavislé evaluacné zdroje. Na zaklade hodnoteni bude USVRK navrhovat
opatrenia, pripadne upravy v zavedenych politikach. Vo vztahu k zahrani¢nym
partnerom sa USVRK stava narodnym kontaktnym bodom stratégie, z ¢oho vyplyva
koordinacna uloha pri aktivitach spojenych so zberom dat vykonavanych externymi
agenturami. Zaroven prebera komunikacnu a koordinaénu ulohu vo vztahu
k Rémskej platforme EU.

Samospravy

Zdruzenie miest a obci Slovenska (dalej iba ,ZMOS®) je vnimany ako jeden
z hlavnych implementacnych partnerov Stratégie Slovenskej republiky pre integraciu
Rémov do roku 2020. ZMOS zastupuje zaujmy samosprav na Slovensku. Zakladnym
predpokladom nevyhnutnej spoloCenskej zmeny by malo byt dosiahnutie SirSej
spoloCenskej a politickej zhody na principoch tejto stratégie. Je potrebné uviest, ze
vysoka zavislost marginalizovanych romskych komunit na systéme socialnej pomoci,
ktora je vysledkom neinkluzivnych, ci demotivacnych parametrov spolu s nezvratnymi
demografickymi zmenami v nadchadzajucich dekadach, bude predstavovat’ zasadné
riziko stability verejnych rozpoctov — rozpoctu Statu, ako aj rozpocCtov miest a obci.
Neplnenie finanénych zavazkov, no i nevytvaranie podmienok na plnenie zavazkov
v ramci stratégie je tak ohrozenim nielen pre prisluSnikov majority, ale aj
marginalizovanych komunit. Je potrebné, aby uvedena téma mala patricné miesto
v odbornych, politickych aj celospoloCenskych diskusiach. Pri nastavovani
podmienok implementacie je dblezité pamatat na administrativnu dosiahnutelnost,
garanciu vztahov a nastavit procesy tak, aby neodradili zainteresované subjekty
od participacie. Marginalizované romske komunity vyZaduju najrozsiahlejSie okamZité
intervencie v PreSovskom, KoSickom, Banskobystrickom samospravnom kraiji, ale ani
iné Uzemia Slovenska by nemali byt vyliéené z moznosti derpat fondy EU, vratane
Bratislavského samospravneho kraja.

Pre jednotlivé oblasti politik vyplyvajit samospravam
osobitné ulohy:

V oblasti vzdelavania:

ZMOS dlhodobo upozorfiuje na zmysel predprimarneho vzdelavania ako
predpokladu uspesSného zapojenia do primarneho vzdeldvacieho procesu. Zaroven
poukazuje na nedostatky v politikach Statu a v Statom vytvaranych podmienkach,
ktorymi je determinované predprimarne vzdelavanie.

Vzdelavanie v lokalitach s vysokou koncentraciou deti celiacich chudobe, Cdi
socialnemu vylu€eniu s nedostatoénou podporou vzdelavania zo strany ich rodin ma
svoje negativne aspekty. Nedostatocné priestorové podmienky v materskych aj
zakladnych Skolach vedu k vySSiemu poctu Ziakov v triedach. Tie kladu vySSie naroky
na pedagogicky personal, ktory neraz zvazuje uplatnenie v inych 8$kolach
za obdobnych platovych podmienok.

Odporucania pre obce a obecné zastupitelstva:

INa urovni Skolskych rad zabezpeCit desegregacné plany v spolupraci
so zastupcami komunity a socialnymi pracovnikmi. V uzkej komunikacii s komunitou
nastavit jasné konzekventné pravidla a Standardy pre vSetkych ziakov.
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"1 Maximalizovat participaciu aktivovanych nezamestnanych pri zabezpecCovani ucasti
deti na vzdelavani, bezpecnej ceste do Skoly a zo Skoly, poriadku na Skolach.
Priestupky proti discipline riesit’ v su€innosti rodi€a a socialneho pracovnika.

Z uvedeného dovodu je potrebné najst efektivne stimuly pre vzdelavanie aj zo strany
rodicov.

1 0Odborné vzdelavanie by nemalo byt presuvané do osad, naopak Ziaci z osad by
mali mat moznost cestovat za vzdelavanim. Potencial pracovnej mobility ziaka
s ukoncenou odbornou Skolou, ktora je lokalizovana v blizkosti osady je nizsi.

V oblasti zamestnanosti:

Mesta a obce dlhodobo vytvaraju pracovné podmienky pre udrziavanie alebo
ziskanie zakladnych pracovnych navykov, ktoré svojim charakterom mozno
povazovat za nizkoprahové. Sucasny model sluzieb zamestnanosti nie je dostatoCne
flexibilny pre reflektovanie réznorodych potrieb, na strane nezamestnaného aj
na strane trhu prace. Fakticky neexistuje nastroj zvySujuci motivaciu uradov prace,
socialnych veci a rodiny na umiestiiovani nezamestnanych na trhu prace, resp.
na zvysSovani ich $anci na umiestnenie. Uvedené skutoCnosti vedu k formalnej
a neefektivnej aplikacii nastrojov aktivnej politiky na trhu prace v zmysle zakona
o sluzbach zamestnanosti. Politika zamestnanosti by mala byt smerovana na rézne
urovne zamestnatelnosti tak, aby ako celok vytvarala systém postupnych krokov
smerujucich k zamestnanosti. Nastroje pre jednotlivé stupne by mali smerovat
k podpore prechodu na vysSi stupefi zamestnatefnosti. ZMOS podporuje zvySovanie
zapojenia tak verejného sektora, ako aj privatneho sektora na vytvarani inkluzivnych
pracovnych miest, avSak s ohladom na schopnosti a moznosti danych aktérov.

Aktivity ZMOS-u:

1 Presadzovat zmenu nastavenia fungovania sluzieb zamestnanosti (britsky, resp.
nemecky model agentur), ktoré budu schopné pruzne reagovat na meniace sa
podmienky trhu prace a Specifické potreby nezamestnanych. Hfadat moznosti
na previazanie sluzieb zamestnanosti, socialnych Cinnosti Statu a samospravy.
Presadzovat nastavenie podmienok pre ich aplikaciu v praxi verejnej spravy.
[1ZMOS bude podporovat’ spristupnenie institutu (riadeného) siukromného bankrotu,
znovuotvorenia moznosti pre poskytovanie socialnych pdziciek a sprisnenie
podmienok pre podnikanie nebankovych subjektov.

Ambiciou je priniest a predstavit model LETS (Local Exchange Trade System) ako
sucast komunitnych vymennych okruhov, ktory popri aktivizacii jednotlivcov prinasa
pozitivhe zmeny pri budovani komunity a jej sebestacnosti.

Odporucania pre obce a obecné zastupitel'stva:

1 Hladat moznosti multiplikaCnych efektov pre miestne investicie, zvazit zapojenie
LETS do aktivaCnych €innosti (mensich obecnych sluzieb) ako nastroja na zvysenie
zaujmu a zmysluplnosti aktivacnych prac.

V oblasti zdravia:

ZMOS dlhodobo zZiada o zmenu v pristupe k odpadovému hospodarstvu. Sucasné
nastavenie politik brani rozvoju zamestnanosti v tomto sektore. ZMOS bude i nadalej
Ziadat o nastavenie funkéného systému odpadového hospodarstva. Nakolko
investicie do prevencie a efektivnosti su vo vSeobecnosti najlepSou cestou
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znizovania verejnych vydavkov, ZMOS bude hladat’ spésoby na previazanie objemu
preventivnych investicii s objemom prostriedkov na zdravotnu intervenciu na urovni
zdravotnych poistovni, ¢im sa vytvori priestor pre podporu efektivnych preventivnych
programov zo zdrojov verejného zdravotného poistenia podla prevalencie ochoreni
alebo jej koncentracie na urCitom uzemi. ZMOS bude nadalej hfadat spésoby pre
regulaciu sluzieb a tovarov majucich negativny vplyv na lokalnu komunitu —
gemblerstvo, fetovanie, alkohol a pod.

Odporucania pre obce a obecné zastupitelstva:

"1Vyuzivanie aktivovanych nezamestnanych na preventivne programy a osvetu,
utvaranie podmienok pre terénne zdravotné sluzby.

1 Budovanie podmienok pre zasobovanie pitnou vodou je podmienené viacerymi
aspektami, najma charakterom osidlenia (legalne, nelegalne); nakladovostou
budovania infrastruktiry (umiestnenie osidlenia od existujucej infrastruktury);
ekonomikou prevadzky (zabezpeCenie uhradzania spotrebovanej pitnej vody);
Ci pritomnostou alternativnych pristupov k pitnej vode (pramene, studne).

V oblasti byvania:

V oblasti byvania je potrebné vytvarat postupne integrujuce formy byvania, ktoré
budu rozvijat' participaciu obyvatefov bytov, ich zodpovednost’ a snahu o Standardné
byvanie. Pri podpore vystavby bytov nizSieho standardu maximalizovat mozny podiel
nekvalifikovanej prace, pouzitelnych cenovo dostupnych materialov, predovSetkym
prirodnych materialov. Certifikované bezplatne dostupné projekty by mali v ramci
administrativnych konani mat jednoduchSi reZzim. Pri podpore vystavby najomného
bytového fondu zvazit aj iné moznosti podpory budovania bytového fondu napr.
vy$Sou angazovanostou sukromného kapitalu. ZMOS bude presadzovat programy
a postupy pre vystavbu cenovo dostupnych typizovanych bytov nizSieho Standardu.
V zaujme ich cenovej dostupnosti a znizovania administrativnej narocnosti bude
hfadat moznosti pre ich vystavbu v zjednoduSenom administrativnom rezime
a hladat spdsoby na maximalizaciu participacie na vystavbe zo strany buduceho
najomcu (typizované projekty by mali mat podrobny manual vystavby). Popri Statnej
podpore najomného byvania bude hfadat spdsoby pre zvySenie privatnych investicii
do vystavby obecnych najomnych bytov. Uvedené formy najomného byvania musia
vytvarat’ priestor pre integraciu najzranitefnejSich skupin.

Odporucania pre obce a obecné zastupitel'stva:

1V ramci modelu prestupného byvania venovat rovnaku pozornost' vSetkych typom
a stupfnom najomného byvania.

1V rdmci komunitnych planov a nastrojov aktivnej politiky trhu prace hladat formy
podpory samospravy v bytovych domoch a vytvarat podmienky pre zveladovanie
bytového fondu ich majitefmi: domovy dévernik, mikropézZicky a mikrogranty
na stavebny material na obnovu zanedbanych bytovych domov v pripade, ak je ich
obyvanie eSte bezpecné.

Mimovladne organizacie

Rémske MVO je mozné rozdelit podfa zamerania do dvoch skupin:

[1pracujuce na lokalnej — komunitnej urovni, zvac¢Sa bez dostatoCnych [udskych
kapacit, finanéne nestabilnych, bez potrebného technického vybavenia, bez
akéhokolvek alebo nedostatocného prijmu z projektovej a vedlajSej Cinnosti,
fungujuce zvacSa na dobrovolnej UCasti, bez kapacit uchadzat sa o financné zdroje
z EU;

23



1 pracujuce na regionalnej alebo aj na narodnej urovni odkazané na finan¢né zdroje
jedného alebo viacerych donorov, finanCne nestabiiné a neschopné
samofinancovania, s obmedzenymi [udskymi kapacitami, s nedostatoCnym
zameranim na vztahy s verejnostou a masovokomunikaénymi prostriedkami, Ci
vyskumné aktivity, bez advokacnych kompetencii s absentujucim efektivnym
mechanizmom vnutorného riadenia a procesov strategického planovania.

Programové obdobie na roky 2014 — 2020

V oktébri 2011 prijala Eurdpska komisia legislativny baliCek pre kohéznu politiku
na obdobie 2014 — 2020, ktorého zmyslom bolo naStartovat rast a pracovné
prileZitosti v Eurépe zacielenim na investovanie EU do programu Eurépa 2020.
Sustredenie sa na zredukovanie poctu investiénych priorit v sulade s tymito cielmi
bude stredobodom novych Zmliv o partnerstve, ktoré Clenské Staty podpiSu
s Europskou komisiou. OCakava sa, Ze vplyv tychto fondov bude eSte posilneny
zjednodusenim a zosuladenim pravidiel platnych pre jednotlivé fondy.

Eurépsky socialny fond

Predpoklada sa, Ze ESF bude v buducnosti eSte posilneny, predovSetkym vo svetle
koncentrovania sa na tvorbu pracovnych prilezitosti a na socialnu integraciu v ramci
programu Eurdpa 2020. Komisia navrhuje SirSi finanény ramec 84 mid. Eur pre ESF,
s minimalnym 20 % podielom urenym na opatrenia suvisiace so socialnou
integraciou. Navrhuje tiez vacsiu podporu pre socialne inovacie. Komisia chce, aby
sa ESF sustredil na obmedzeny pocet projektov a investiCnych priorit v zmysle
programu Eurdpa 2020, ¢im by sa zvysil jeho vplyv a maximalizovali dopady. Velky
vyznam pre integraciu Romov maju tiez ustanovenia o vacSej ucasti socialnych
partnerov a obcianskej spolo¢nosti na implementacii ESF prostrednictvom vzajomnej
spoluprace, podpory rozvojovych programov organizovanych na lokalnej urovni, ako
aj zjednodusSenia systému prerozdelovania zdrojov. Pravidla platné pre financovanie
projektov z prostriedkov ESF budu zjednoduSené, najma pokial ide o ,malych”
prilemcov, ktori tvoria minimalne 50 % prijemcov prostriedkov z ESF, ako napr.
mimovladne organizacie a mali a stredni podnikatelia. ESF dokaze financovat
politiky vo vacSine oblasti definovanych v stratégii. Nasledovné oblasti su
najrelevantnejSie z pohladu financovania prostrednictvom ESF: vzdelavanie, vratane
predskolského vzdelavania; zvySovanie kvalifikacie; €innosti komunitnych centier,
vratane komunitnej a terénnej prace, asistencie v oblasti zdravia a vzdelavania,
kampani informujucich verejnost, iniciativ na komunitnej urovni a inovativnych
socialnych sluzieb a aktivit mimovladnych organizacii.

Eurdpsky fond pre regionalny rozvoj

ERDF sa sustreduje na posilnenie ekonomickej a socialnej sudrznosti v EU pomocou
maximalizacie inherentného potencialu jednotlivych regiénov. Kluc€ové investicné
priority ERDF su infrastruktura, energeticka uspornost a obnovitelné zdroje, veda
a vyskum a inovacie, vratane priamej pomoci malym a strednym podnikatelom,
nastroje finanéného riadenia a lokalny rozvoj, vratane rozvoja miest a obci. Integraciu
Rdmov je tak mozné podporit’ prostrednictvom integrovaného rozvoja miest a obci,
podnikania Romov formou aktivit podporujucich konkurencieschopnost malych
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a strednych podnikatelov, alebo prostrednictvom rozvoja infrastruktury, vratane
byvania a socialnej infrastruktary.

Eurépsky pofnohospodarsky fond pre rozvoj vidieka

V suasnom programovom obdobi mézu aj Rdmovia pozZiadat o nenavratny financny
prispevok z PRV SR 2014 — 2020, nakofko v Programe rozvoja vidieka sa uplatiuje
pravidlo rovnosti prilezitosti bez akejkolvek diskriminacie. Pre buducnost, v zmysle
programu Eurépa 2020 moézu byt zdroje EAFRD vyuzité pre integraciu Romov,
a to v sulade s platnymi nariadeniami a dokumentmi na eurépskej a narodnej urovni.

Revidovany narodny akény plan Dekady zaclenovania
romskej populacie 2005 — 2015 na roky 2011 — 2015

Priorita; Vzdelavanie

CIEL ¢. 1. UCAST DETI ZO SOCIALNE ZNEVYHODNENEHO PROSTREDIA (SZP)
/MARGINALIZOVANYCH ROMSKYCH KOMUNIT (MRK) NA PREDPRIMARNOM
VZDELAVANI

Indikatory ciela €. 1:

- Podiel deti zo socialne znevyhodneného prostredia v nultom a prvom roc¢niku
zakladnej Skoly, ktoré neabsolvovali vychovu a vzdelavanie v materskej Skole
v rodovom rozliSeni.

- Miera zasSkolenosti 3 — 6. roCnych deti zo socidlne znevyhodneného prostredia
v materskej Skole.

Kvantifikovany ciel: dosiahnut minimalne 50 % zasSkolenost deti zo socialne
znevyhodneného prostredia na predprimarnom vzdelavani v materskej Skole

CIEL ¢&. 2. ZLEPSIT MOTIVACIU, SKOLSKE VYSLEDKY A DOCHADZKU DETI
V ZAKLADNOM VZDELAVANI A ZVYSIT POCET DETI POKRACUJUCICH
V DALSOM STUDIU PO ZAKLADNOM VZDELAVANTI.

Indikator ciefa €. 2:

- Podiel deti zo SZP konciacich povinnu Skolsku dochadzku v nizSom ako deviatom
roéniku na celkovom poéte takychto deti (UIPS a UPSVaR).

- Podiel poctu evidovanych nezamestnanych oséb so zakladnym vzdelanim alebo
bez zakladného vzdelania na celkovom pocte evidovanych nezamestnanych
vo vekovej skupine do 20 rokov v rodovom Cleneni (UPSVaR).

- Podiel deti, ktoré po ukonc€eni povinnej Skolskej dochadzky nepokracuju v Studiu
na strednej sSkole alebo v studiu na odbornom ucilisti, praktickej Skole alebo ucilisti
na celkovom podte deti kongiacich povinnu Skolsku dochadzku (UIPS).

- PocCet neospravedinenych hodin na Ziaka zakladnej Skoly a na Ziaka zakladnej
Skoly zo SZP (UIPS).

Kvantifikovany ciel: zvySit pocCet deti zo SZP, ktoré ukonCili zakladné vzdelavanie
v deviatom ro¢niku a zvySit pocet deti zo SZP pokracujucich v dalSom vzdelavani
po zakladnom vzdelavani.

CIEL ¢. 3. ZLEPSIT VYSLEDKY VYUCOVACIEHO PROCESU NA STREDNYCH

SKOLACH
Indikatory ciela €. 3:
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-Pocet deti opustajucich Skolsky systém bez ziskania kvalifikacie so zohladnenim
rodoveho hladiska.

- Rozdiel poctu poberatelov dotacii (socialnych Stipendii a prispevkov k davke
v hmotnej nudzi) na zakladnych a strednych Skolach.

- Podiel poctu evidovanych nezamestnanych oséb s neukoncenou kvalifikaciou
na strednej Skole na celkovom pocte evidovanych nezamestnanych vo vekovej
skupine do 20 rokov so zohladnenim rodového hladiska.

CIEL & 4. ZLEPSIT STAROSTLIVOST O PEDAGOGICKYCH A ODBORNYCH
ZAMESTNANCOV

Indikatory ciefa €. 4:

- Existencia profesijnych Standardov.

- Podiel pedagogickych zamestnancov, absolventov vybranych vzdelavacich
programov na celkovom pocte pedagogickych zamestnancov v regiénoch so socialne
znevyhodnenymi skupinami.

CIEL &. 5. UPLATNENIE PRAVA NA VZDELAVANIE V MATERINSKOM JAZYKU
A PODPORA ROZVOJA IDENTITY

Indikatory ciefla €. 5:

- Podiel 8kol, ktoré si objednali a dostali uCebnice romskeho jazyka/v romskom
jazyku na celkovom pocte 8kél v regione so socialne znevyhodnenymi skupinami.

- Objem finan¢nych prostriedkov a pocCet podporenych projektov na rozvoj identity
zo Statneho rozpoctu.

CIEL, ¢ 6. RIESIT PROBLEMATICKE OTAZKY VYCHOVY A VZDELAVANIA
V SPECIALNYCH SKOLACH A SKOLSKYCH ZARIADENIACH VRATANE
SKOLSKEHO PORADENSTVA A PREVENCIE

Indikatory ciela €. 6:

- Podiel deti (chlapcov a diev€at) zaradenych do Specialnych tried beznych Skél
a Specialnych zakladnych Skél z celkového poctu deti v zakladnom vzdelavani,
z toho podiel ziakov zo SZP/MRK.

- Podiel deti (chlapcov a diev€at) zaradenych do Specialnych tried beznych skél
a Specialnych zakladnych skél, ktoré boli rediagnostikované, z toho podiel Ziakov
z0 SZP/MRK.

- Podiel deti (chlapcov a diev€at) zaradenych do Specialnych tried beznych Skél
a Specialnych zakladnych Skél pokracujucich v dalSsom vzdelavani po zakladnej
Skole, z toho podiel Ziakov zo SZP/MRK.

Priorita; Zamestnanost’

CIEL & 1. PODPORA ZAMESTNATELNOSTI OSOB ZIJUCICH V OBCIACH
S PRITOMNOSTOU MARGINALIZOVANYCH ROMSKYCH KOMUNIT

Indikator ciela €. 1.: Podiel poctu evidovanych nezamestnanych os6b s neukoncenou
zakladnou Skolou a s neukonfenou kvalifikaciou na strednej odbornej Skole
na celkovom pocCte evidovanych nezamestnanych so zohladnenim rodového
hladiska a regionalneho rozlozenia.

Indikator €. 1.2.: Podiel poctu obci registrovanych v Atlase romskych komunit 2004
opravnenych vyuzivat program terénnej socialnej prace, ktoré program aktivne
vyuZzivaju na celkovom pocte obci registrovanych v Atlase a opravnenych vyuzivat
program so zohladnenim regionalneho rozlozenia.
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CIEL ¢ 2. PODPORA ZVYSOVANIA ZAMESTNANOSTI OSOB ZIJUCICH
V OBCIACH S PRITOMNOSTOU MRK

Indikator ciela €. 2: Miera zamestnanosti oséb Zijucich v obciach s pritomnostou
MRK ako pocet pracujucich osdéb vo veku 15 — 64 na pocet obyvatefov vo veku
15 — 64 so zohladnenim rodového aspektu a regionalneho rozlozenia.

Indikator €. 2.1: Miera nezamestnanosti oséb zijucich v obciach s pritomnostou MRK
ako pocCet nezamestnanych osdb podla vyberového zistovania na pocet ekonomicky
aktivneho obyvatelstva podfa VZ so zohfadnenim rodového aspektu a regionalneho
rozloZenia.

Indikator €. 2.2.: Podiel deti vo veku 0 - 17 r. zijucich v domacnostiach, v ktorych
nikto nepracuje, zistovany so zohfadnenim rodového aspektu a regionalneho
rozlozenia.

Indikator €. 2.3.: Podiel poctu oséb, ktorym prijem domacnosti v zasade neumoznuje
minimalne 2 z nasledujucich 4 veci (uspokojovat zakladné zivotné potreby, udrziavat
vybavenie domacnosti, uspokojovat kulturne zaujmy, sporit) k celkovému poctu
0s0b, zistovany so zohladnenim rodového aspektu a regionalneho rozlozenia.

CIEL ¢. 3. ZLEPSENIE A POSILNENIE VZTAHU NEZAMESTNANYCH
PRISLUSNIKOV A PRISLUSNICOK MRK S URADMI PRACE, SOCIALNYCH VECI
A RODINY A INYMI INSTITUCIAMI

Indikator ciefa &. 3.: Podiel uchadzaov o zamestnanie v evidencii nad 24 mesiacov
v regionoch s pritomnostou MRK na celkovom pocte uchadzaCov o zamestnanie
so zohladnenim rodového aspektu a regionalneho rozlozenia.

CIEL & 4: PROPAGOVAT DOBRU PRAX ZAMESTNAVANIA PRISLUSNIKOV
A PRISLUSNICOK MRK

Opatrenie €. 4.1. Podporit a propagovat uplathovanie inkluzivnych politik
pre prislusnikov a prislusni¢cky MRK.

Aktivita 4.1.1. Verejné ocenenie a uznanie obciam a mestam za zavadzanie
a rozvijanie politik, ktoré prispievaju k znizeniu socialneho vyluc¢enia MRK.

Ciel: zvySenie efektivnosti inkluzivnych politik Sirenim prikladov dobrej praxe
verejnou prezentaciou iniciativ obci a miest

Priorita: Zdravie

CIELC ¢ 1. VYTVORIT VHODNE SYSTEMOVE A LEGISLATIVNE NASTROJE
NA SKVALITNENIE SLEDOVANIA ZDRAVOTNEHO STAVU PRISLUSNIKOV
A PRISLUSNICOK MRK

Opatrenie c. 1.1. Pripravit podklady pre zber dat a sledovanie zdravotného stavu
prislusnikov a prislusniCok marginalizovanych rémskych komunit (dalej iba MRK)
na urovern obce.

CIEL ¢. 2. ZNIZIT VYSKYT INFEKCNYCH OCHOREN(

Indikator ciela &. 2: Podiel o¢kovanych v MRK z celkového poctu deti podliehajucich
oCkovaniu proti TBC, zaSkrtu, tetanu, Ciernemu ka$lu, hemofilovym invazivhym
infekciam, rubeole, osypkam, priusniciam, virusovej hepatitide typu B a detskej obrne

CIEL ¢&. 3. ZLEPSENIE PRISTUPU K PITNEJ VODE
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Indikator ciela €. 3.: Podiel segregovanych a separovanych rémskych osidleni bez
pristupu k zdravotne vyhovujucej vode na celkovom pocte romskych osidleni.

CIEL &. 4. ZABEZPECENIE DOSTUPNOSTI A VYUZIVANIA SLUZIEB ZDRAVOTNEJ
STAROSTLIVOSTI

Indikator ciefla €. 4.: Miera nedostupnosti zdravotnej starostlivosti

Definicia: podiel dospelych os6b nad 18 rokov, ktoré neabsolvovali ambulantné
vySetrenie u vSeobecného lekara pre dospelych, vSeobecného lekara pre deti
a dorast a ambulantné Specializované vysetrenie u gynekoldéga a zubného lekara
za poslednych 12 mesiacov z dévodov, ze si to nemdzu dovolit, je to drahé alebo zZe
je potrebné dochadzat daleko, nemaju sa tam ako dopravit, na celkovom pocte
dospelych osdb s nenaplnenou potrebou lekarskeho vySetrenia.

CIEL &. 5. ZVYSIT INFORMOVANOST A PORADENSKU CINNOST SO ZAMERANIM
NA PODPORU ZDRAVIA A PREVENCIU OCHOREN{ V MRK

Opatrenie €. 5.1. ZvySovat povedomie prislusnikov a prislusni¢ok MRK o uzito€nosti
preventivnych prehliadok u lekara a vyzname ocCkovania.

Priorita: Byvanie

CIEL & 1. ZLEPSENIE PODMIENOK BYVANIA A INTEGRACIE PRISLUSNIKOV
A PRISLUSNICOK MARGINALIZOVANYCH ROMSKYCH KOMUNIT

Indikator ciefa €. 1. Podiel segregovanych osidleni na celkovom pocte
identifikovanych osidleni.

Program ,,Stratégia Slovenskej republiky

pre integraciu Rébmov obce Bzany do roku 2020
je otvoreny dokument, ktory moze byt priebezne podfa potrieb
a navrhov aktualizovany a doplnany.

Navrh ,,Stratégia Slovenskej republiky

pre integraciu Rémov obce Bzany do roku 2020*
bol schvaleny Obecnym zastupitel'stvom obce Bzany

dia ..o uznesenimoe. ..oovvieinnnn,

JUDr. Maria Kasic¢ova
- starostka obce Bzany
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