Obec Martinova
Martinova 3, 980 41 Dubovec

Obec Martinovi, Martinov4 3, 980 41 Dubovec |1C‘0: 00318914, e-mail ocu.martinova@gmail.com kontakt 0918 651 - 075

OBEC Martinova, Martinovi ¢&. 3, 980 41
vyhlasuje vyberové konanie na Styri pracovné miesta na poziciu
MOPS — Miestna ob¢ianska poriadkovi slu¥ba

Vyberové konanie sa uskutoéni dia 28. 12. 2023 o 10:00 hodin v priesto-
roch Obecného uradu v Martinovej .

Zaujemcovia o pracovni poziciu mézu Fiadost o prijatie do zamestnania s povinnymi
prilohami doruéit v zalepenej obalke s oznatenim - ,, VYBEROVE KONANIE -
MOPS NEOTVARAT ,, na adresu : Obecny urad Martinova, Martinova &. 3, 980
41 postou alebo osobne na Obecnom trade.

Uzivierka na prekladanie ¥iadosti s prilohami je 27. 12. 2023 do 12:00 hodin.
Termin nastupu do zamestnania je : Po schvalenie projektu

Druh pracovného pomeru; Trvaly pracovny pomer na dobu uréiti

Miesto vykonu price : Katastralne tizemie obce Martinova

Zoznam poZadovanych dokladoy k ziadosti o prijatie do zamestnania

1. Ziadost’ o prijatie do zamestnania

2 Zivotopis uchadzaca

3. Doklad o najvys$Som dosiahnutom vzdelanij ( vysved&enie, vyuény list,
maturitné vysvedéenie / podl’a dosiahnutom vzdelani ) alebo potvrdenie o ukon-
¢enie zakladného vzdelania vydané Skolou

4. Vypis registra trestov nie star$i ako 3 mesiace

S. Sithlas so spracovanim osobnych udajov

6. Uchadza¢ méze predlozit’ aj iné doklady ako osveddenia, certifikaty o absolvo-

vani kurzov, Skoleni a podobne,

Poziadavky na zamestnanca:



Vzdelanie:

ukoncena povinna skolska dochadzka v zmysle zékona &. 245/2008 Z. 7.
o vychove a vzdelavani

Poziadavky:

I. Uchddza¢ ma minimélne 18 rokov

2. Uchédza¢ ma trvaly pobyt v obci

3. Uchadza¢ nesmie byt pravoplatne odsudeny za: trestny &in podla
»1.hlavy Trestné &iny proti Zivotu a zdraviu® Trestného zakona ¢.
300/2005 7. z. a akykolvek zlogin v zmysle Trestného zakona &.
300/2005 Z. z.

4. Znalost jazyka MRK ( madarsky jazyk )

Informdcie 0 pracovnom mieste
Naplii prace:
I. Monitorovanie a zabezpecCovanie bezpenosti deti
2. Dohliadanie na ochranu verejného a sikromného majetku pred posko-
dzovanim
3. Upozoriiovanie na protispoloc¢enskii ¢innost a protiprdvne konanie
pachatel'a a nasledne oznamuje dand skuto¢nost’ (skutok, nasledky a
pod.) prislusnej institticii
4. Kontrolovanie pohybu a miesta stretavania sa maloletych deti a ml4-
deze vo vedernych hodinach beyz pritomnosti rodi¢oy
. Monitorovanie a predchadzanie vzniky konfliktu v rimci MRK
. Napomahanie hliadke Policajného zboru SR
Dohliadanie nad poriadkom a bezpecnostou v obci
- Pripadne iné v zmysle nariadeni od nadriadeného
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V pripade, Ze na zaklade vyberovych kritérii komisia vyhodnoti viacerych
uchddzadov ako vhodnych na obsadzovanu poziciu a po¢et uspesnych ucha-
dzacov je vyssi ako podet obsadzovanych pozicii komisia posudzuje dopl-
nujice vyberové kritéri4:

Osobnostné predpoklady:



1. empatia; schopnost’ zvladat naroéné situécie spojené s vykonom povo-
lania; komunikagné zrucnosti; schopnost’ riesit konflikty; motivacia
pre pracu vo vyli¢enych komunitach/ lokalitach; schopnost’ ostat’ ne-
utralny; schopnost’ rozpoznat’ konflikt zaujmov a d’alsie,

2. Znalost jazyka cielovej skupiny

. Praca s PC — minimalne zékladn4 trovei

4. Osobny zaujem priebezne sa vzdelavat' v odbornej problematike stvi-
siacej s pracovnou napliiou
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Upozornenie: Na vyberové konanie budi pozvani iba zdujemcovia, ktor{ spl-
naji vietky podmienky respektive ti, ktori doruéili vetky povinné doklady.
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V Martinovej, 13..12.2023 vt
Eugen Radi¢

starosta obce



