B
DOHODA &2.77 2011

o podmienkach vykonavania mengich obecnych sluZieb organizovanych obcou podl'a
§ 3 ods.3, pism. a/ zédkona & 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskor§ich predpisov

uzatvorend medzi

Obcou g Dolny Lieskov

Adresa : 018 21 Dolny Lieskov ¢. 193
Zastupend Ing. Jozef Kardo§, starosta obce
ICO: : 00317179

/d’alej len obec/
a
ob&anom, ktory je uchidzacom o zamestnanie

Meno, priezvisko, titul : Anna PruZincova

Trvaly pobyt : Dolny Lieskov, m. &. Tfstie ¢. 87
Détum narodenia :

/d’alej len ob&an, ktory je UoZ/

a spoloéne .,ucastnici dohody*

Clanok L.
Ucel dohody

Uelom tejto dohody je tUprava prév a povinnosti Gcastnikov dohody pri zabezpeceni
vykonavania mendich obecnych sluzieb organizovanych obcou za téelom udrziavania
pracovnych névykov ob&ana, ktory je UoZ a zaroveti poberatel'om davky v hmotnej nudzi.

Clanok IL.
Predmet dohody

A. Priva a povinnosti obce

1. Zaradit ob¢ana, ktory je UoZ do vykonévania menich obecnych sluZieb organizovanych
obcou za Giéelom zlepSovania Zivotného prostredia obyvatefov obce a zaroveii jeho podpory
udr¥iavania pracovnych nédvykov v rozsahu 16 hodin tyZzdenne, v termine od 1.4.2011 do
31.12.2011.

Druh mensich obecnych sluzieb:

Drobné stavebné prace, mal’by nétery a iné pomocné price, ¢istenie, upratovanie, kosenie,
hrabanie, likvidécia a zvoz komunalneho odpadu, drobné administrativne prace, iprava
verejnych priestranstiev a iné verejnoprospesné prace v obci.




Dohodnuty ¢asovy harmonogram vykondvania menSich obecnych sluzieb:

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
od-dofod-do|od-do|od-do|od-do|od-do|od-do|od-dojod-do| od-do

Casoverazphe | nogn | 1500/ | - - |o7.00 | 15,00

2. Oznamit’ uradu PSVaR neucast, odmietnutie alebo ukonéenie vykonavania mensich
obecnych sluZieb organizovanych obcou do 3 pracovnych dni od vzniku jednej z tychto
skuto¢nosti.

6. Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochddzky UoZ na urad PSVR — oddelenie
pomoci v hmotnej niidzi mesacne, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti prislusného
mesiaca evidenény list dochadzky a odpracovanych hodin UoZ vykonavajicich menSie
obecné sluzby organizované obcou.

B. Prdva a povinnosti ob¢ana, ktory je UoZ

1. Vykondvat'" mensie obecné sluzby za tfelom udrziavania pracovnych navykov podfa
podmienok dohodnutych v CI. II. ako aj vnttornych predpisov a pokynov obce.

2. Ob¢an v hmotnej nudzi, ktory je v evidencii uchadzatov o zamestnanie, ma narok na
aktivany prispevok, ak sa z(castiiuje na vykondvani mensich obecnych sluZieb na zéaklade
dohody s obcou (§12 ods. 4 pism. ¢) zakona ¢. 599/2003 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi
v zneni neskorsich predpisov).

3. Ozn&mit’ obci dévody nepritomnosti na mensich obecnych sluzbich v dohodnutom case,
odmietnutie préce, alebo skoncenie vykondvania mensich obecnych sluzieb a kazdu zmenu
oproti predchadzajicemu stavu. NelUéast na menSich obecnych sluzbach moze byt
akceptovana z dévodu praceneschopnosti, oSetrovania Clena rodiny, neodkladnej navstevy
u lekdra na zéklade pisomného vyjadrenia prislusného lekara.

4. Dodrziavat’ vndtorné predpisy obce, predpisy na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
vykonavani mensich obecnych sluzieb, dodrZiavat' pokyny pracovnika, ktory organizuje
mensie obecné sluzby.

5. Zapisovat sa do dochédzky podl'a dohodnutého rozvrhu préce.

Clanok IIL.
Ukoncenie dohody

1. Riadne ukongenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov G¢astnikov dohody a stiasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena.
2. Tento zmluvny vztah mozno ukonéit’ pisomnou dohodou téastnikov tejto dohody.

3.V pripade vaZneho poruSenia podmienok tejto dohody méze kazdy z tcastnikov odstupit
od dohody.




4. Dévodom pre ukonéenie moZe byt zmena pravnych predpisov alebo zaradenie UoZ
tradom PSVaR na iné aktivne opatrenia trhu prace (napr. na vzdelavanie a pripravu pre trh
prace, zapracovanie a pod.).

Clanok IV.
Zavereéné ustanovenia

1. Vramci zaradenia na vykondvanie men$ich obecnych sluZieb organizovanych obcou
nevstupuje oblan, ktory je UoZ do pracovnopravneho vztahu, preto sa na ob&ana, ktory je
UoZ, nevztahuju ustanovenia Zakonnika prace, ¢o vSak neznamend, Ze podmienky na
vykondvanie mensich obecnych sluzieb budt vyrazne odliné od obvyklych podmienok pre
vykon pracovnej ¢innosti.

2. Téato dohoda sa vyhotovuje v 3 (troch) rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originélu,
pricom U¢astnici dohody obdrzia po 1 vyhotoveni arad PSVaR — oddelenie pomoci
v hmotnej nidzi 1 (jedno) vyhotovenie. Dohoda nadobuda platnost’ aj G¢innost” diiom jej
podpisania ti¢astnikmi.

3. Akékol'vek zmeny a doplnky tejto dohody musia byt vykonané po vzdjomnej dohode
ucastnikov dohody a musia mat’ formu pisomného dodatku.

4. Pokial’ nie je v tejto dohode uvedené inak, vztahuju sa na fu ustanovenia Obcianskeho
zékonnika a ostatné vSeobecne zavdzné pravne predpisy majice vztah k predmetu
a zavizkom vyplyvajliicim z tejto dohody..

5. Utastnici vyhlasujt, Ze st opravneni tito dohodu podpisaf, preditali si ju , jej obsahu

porozumeli a sthlasia s nim, neuzavreli ju vtiesni, ani za inak ndpadne nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu ju dobrovolne podpisuju.

V Dolnom Lieskove dila 31.3.2011
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uchadzac¢ o zamestnanie Statutarny zastupca obce



