VL e
L] ~a -
& 9
| Fomigrniy
| saxubn ' ¥
ki) J.H-H =T

DOHODA

o poskyinuti prispevko na alitivaéna ¢innost’ formou menfich obeenych slufich pre obec
podla § 52 zikona & 52004 £. r. o slufbhich zamestnanosti a o rmene a doplneni niektorych
eikonoy v zneni neskoriich predpisov

€. 6/ESTA01INE V-2

wraivorend medzl

Urad price, socidlnych veci a rodiny Michalovee

Adresa: Saleridnoy &1, 071 01 Michalovee

W zastipeni: Ing. Maridnom Cervefidkom, raditefom

100 35556706

Bankové spojenic: Stitna pokladnica, & Gé: TOM148744/8180
DIC: 2021 782565

{dalej len Lirad PSVR “)

a

Obee Inatovee
Adresa: 072 11 Ifafovee 141
Fastipend: Gabrielom Ivankom. starostom

1C0: 325 236
Bankowd spojente:; Prima banka as, & 080w 4200 253002/5600
DIC: 2020738852
(dalej len ., obee” a spolu s tradom PSVR dalej len o oéastnici dohody™)
Cléinok 1
Predmet dohody

l. Predmetom dohody je dprava priv a povinnostl Gésstnikoyv dohody pn zabezpeceni realizacic
aktivalnej Einnosti formou mensich obeenych shufieh pre ohec podla § 52 zakona & 5/2004
£. v o shefbach zamestnanosti & o zmene a doplneni niektoryeh zikonov v zneni neskorfich
predpisov (d'alej len  zdkon o slu#bich zamestnanosti*)

YV ozmvale

Operaéného programu zamestnanost” a socidlna inklizia

Prioritnd os €. 1 — Podpora rastu zamestnanosti

Crpatrenie €. 1. 1.- Podpora programoy v ohlasti podpory zamestnanosti a ricienia
nezamestnanosti a dlhodobe] nezamestnanosti

Clinok 11
Uéel dohody

1. Uelom dohody je poskvinutie prispevku na aktivafnl Cinnost formou mendich obeengch
sheFieh pre obec,

2, Obec beric no vedomie, ¥e finandny prispevok, a to aj ka¥dd jeho fast, je verejnym
prosiredkom Slovenskej republiky podla osobitného predpisu (8 2 plsm, a zikona &, 3232004



Lz oroepociovych pravidlach verejne] spravy a o zmene a doplneni niektorich xikonow).
Nenavratny finanény prispevok pozostiva z prispevku zo 3tatneho rozpoltu SR az prispevku
x Eurdpskehe socidlneho fondu (ESF) v pomere 15% @ 85%. MNa powfitie tfchto prostriedkoy,
kontrolu pouitia tychte prostriedkov a vymahanie ich neoprévneného pouZitia sa vzfahuje
refim upraveny v osobitnych predpisoch {zdkon €. 232006 Z. z o verginom obstardvani a o
zmene a doplneni niekiordch zékonoy v znent neskordich predpisov, mikon NR SR &, 5022001
0 finanénej kontrele o vadtornem sudite 8 o zmens o doploeni miektorfch @ikonov, zakon &
5232004 7. 7. omozpoltovych pravidlich verejnej sprivy a o rmene adoplnenl miektorich
zikonov), Obec siilasne berie na vedomie, #2 podpizom tejio dohody g stiva s0faston sysiému
finantného riadenia Strukturdlnych fondov a zavitgnje sa ako prijimatel pomoei dodrfiavarl
pravidld oprivnenost vidavkoy.

Obec si je vedomd. fe oz sivaling poruienie tejto dohody =a buede povadoval” aj poruSenie
finandénej discipling podla & 31 w8kone & 3232004 7. z. 0 rozgpottongeh pravididch verejnej
spravy a o zmene & doplneni niektorfeh zikonov v znend neskorsich prepisoy.

Clinok 11
Prava a povinnosti arado PSVR

Urad PSVR sa zaviizuje:

Poskytoval’ obei pisomne alebo elektronicky raz za mesiae, majneskér do 20, dia nasledujiceho
kalendameho mesiaca, na Gtely organizovania mendich obeenych slufieb Gdaje o vchidzagoch
o zamestnanie (Falej len UoZ*), Klon majd v obel trvaly pobyt a ktori st dlhodobo evidovani
UnZ v zmysle § 8 ods.] pism. ) zakona o slufbdch zamestnanosti a zdroved si poberatelmi
davky v hmotnej nidzi a prispevkov k divke v hmotnej nidzi podla § 52 ods. 1 a ods, 5 pism.
e) zikona o sluZbich zamesinanosts.

Zabezpedit' viber vhodnych UsZ, ktorl maji trvaly pobyt v obel, resp. prechodny pobyt v obei,
ktord organizuje vykondvanie aktivalne] ¢innosti formou mengich obeenyeh slufich v zmysie
tejto dohody.

Poskytnit’ obci prispevok podla § 52 ods. 7,8 a 9 #ikona o shubdch zamestnancsti na ahradu
casti ndkladov, ktoré savisia s vykondvanim mendich obecnych slutieh pre obee najviac vo
viike 159,- EUR a prispevok na ahradu €asti celkovej ceny price zamestnanca, Kiory
organizuje menfie ohecné shuZby, ak ma takého zamestnanca najviac vo v¥ike 127,20 EUR,

spolu najviac vo vidke 286,20 EUR
slovom: dvestoozemdesiatiest cur  dvadsat’ centov

Pri stanoveni celkovej vidky prispevku podla bodu 3 zohladnit' dohodnuty téddenny rozsah
vykondvania mendich obecnych slufieh (ak bude menej ako 20 hodin, do celkove] visky
prispevku sa zapolitava len pomemd fast' prispevku), termin zatatia vvkondvania mensich
obecntch slufieb, dohodnuty polet UoZ uvedenyd v &L IV bod 2, ako aj celkovy poéet UnZ,
ktori vykonavajl, resp, vykondvali menSie obeené sluzby v cbei a taktic? skutoénost, & bude
UoZ zaradeny na aktivefnd éinnost’ poéas prvych najviac Siestich kalendarnych mesiacov, resp,
opakovane podas d'alich dvandstich kalenddrnych mesiacov. Po zohladneni t¥ehto skutofnosts
poskytndt® obci mesadne prispevok za 1 Un¥ vykonivajiceho mendie ohecné sloihy v
struktiire: prispevok na Ghrado casti nakledov, ktord sivisia s vykondavanim mendich obeenich
slufieh pre obec nojvise vo viske 26,50 ELTR a prispevok na dhradu éasti celkovej ceny prace
ramesinanca, ktory organizuje mendie obecné sluZby, najviac vo viike 21,20 EUR,

spoelu mesaéne xa 1 UnZ najvine vo viike 47,70 BUR.

Poskytnir obci prispevok v plng vwike podla bodu 4 ohio Slinku v pripade, Ze termin cadatia
aktivadnej ¢innosti Und je od 1. dfa do 15 dia v kalenddrnom mesiact, Poskytnit® obc
prispevok v poloviémej viske zo stanovenej plnej viiky v pripade. #e termin zadatin aktivaine)
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E.

éinmostl UnZ je od 16, dia do konea kalenddmeho mesiaca.

Poskvindt” obel prispevok v ploej vwike podfa bodu 4 tohto Elinko ok UsZ odpracuje podas
kalendimeho mesiaca viac sko dvojnasobok dobodnutého ti#denncého pracovného Easu
Poskytmit’ obei prispevok v poloviéngj vike podla bodu 4 tohto Eldnku, ak UoZ odpracuje
pofas kalendirmeho mesiaca prive dvoindsebok dohodnutého ty2denného pracovndého dasu,
resp. menej ako dvojnasobok trddenného pracovneho dasu.

Poskytnif' obei mesacne prispevok za UnoZ, ktori vykondvali aktiveéni éinnost’ v prisluinom
kalendamom mesiaci, vo vidke zodpovedajice] skutodnostiam podiia bodu 4, 3, 6 a skutoéne
vynalodenym a preukazanym vwdavkom.

Poukarovat’ obei pofas doby orgenizovania aktivaine] éinnosti mesaéne prispevok na tdet,
najneskdr do 30 katenddrnych dni odo dia predlofenin vietkvch dohodnutych dokladov.
V pripade. ak drad PSVE zisti v predlogenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma opodstatnenéd
pochybnosti o pravosti alebo  sprévnosti  predlofenych  dokladov, lehota na vyplatenie
finentného prispeviu podla predchadzajdee vety neplymie. ato af do skondenin Kontroly
sprivoosti a pravosti prediodenych dokladov, alebo do odstrinenia zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit' poslednd splitku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni a
skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlofeni Sprivy o kvantifikovanom prinose
organizovania aktivatnej &finnosti oproti stave pred jej zatatim, vsilade so Famerom
organizovania aklivaine] cinnostl a v salade 5 bodom 8.

Vratit' obei origindl dokladov predlofenyech podfa €1 IV. bodu 10 tejto dobody do
6d) kalendamych dnf odo dfa ich predloZenia, ak sa nedohodnd inak.

Doguéit ober materialy zabezpelujice publicitu spolufinancovania poskytnutych prispevkov
z prostriedkov ESE.

- Bubjekt verejnej sprivy je povinny pri pouZivani vercinych prostriedkov zachovdvar

hospoddmost, efektivnost’ a téinnost’ ich poufitia

Clinok IV
Priva a povinnosti oboe

Ohed sa zaviieuje:

Zabezpedit' aktivaénii Sinnost’ formou mendich obecnjch sluXeb pre obec tak, aby price
vykonavané UoZ boli urtend na zlepSenie ckonomickych, socidlnyech, koltimych podmienck,
tvorba, ochranu, udrfiavanic a zlepSovanic Zivetného prostredia obyvatel'ov obee, starostlivost
o ochranu a zachovanie kultirmeho dedifsiva, podporu vadeldvania, rozvoj a poskytovanic
socidlnych slufieb a dalsich &innosti obee v socialnej oblasti, rozvo] 2 ochramy duchovnych
a kulvérnych hodndt, doplnkove vedelavanie deti a mlide#e a na rozvoj a podporu komunitne
Eﬂsbgmﬁil’ po dobu od 1.4.2013 do 3152013 vykomavanie sktivadnej ¢innosti pre 3 UnZ
v slrukiuee:

Druhk lj“l.lllll-;:.lﬂfi'h Hiresak
‘ pric podl's § 52 ods. 2 | Pofet UoZ | KZAM EATREL WYk St (tpideuns rezvrh
zikona i _ boatin
B il IS 5168 142013 3152013 20 _'
| Poriadkové hEadka | 2 5169 1.4.2093 — 3152013 20 |




. Fabezpeit’ dodrifiavanie denmého rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivaéne] Smnosti
LoZ v Strukitire &

Udr#ha verejnych priestranstiev

U | Pondelok | Utorok | Streda | Stetok  Platok
mkazovate od-do | od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do .L:.-E.;d!ﬁ_!.wdﬂ
g0l roepitie | |
i S IS NS NS i - MO s |-l MRS | i ) o
et |
zaradenych |
Vo = 2 = cor e B R, pett SRS T o S
Poriadkovi hiiadka _ _ _ -
. dei pandelok Utorok |  Streda  Swriok  Platok
Lu_kug?\'m od-do 'od-dol od-do od-do| od-do | od-do | od-do [od-do od-do lod-do)
aznve roepiile |
ivhodindch) | 15%.23%| . q5%pa™ . 1g™40™1g™03®45Maa™ . 458%™
piiet
zaridenych |
UoZ L . 1 . X0 = 1 . 1

. Koordinovat” ghtivaéni &mnost’ Lo prostrednictvom - organizatoroy (viastnych zamestnascoy
alebo zamestnancov prijatych na tento Gfel do pracovného pomem z radov Lo, ktori bada
prganizoval aktivadnd Cinnost o v rozsghu - hodin t(93denne na jedného zamestnanca. Ak
nastanc skutodnost’, kiord ma za nasledok ukonéenie pracovného pomer organizitom, je obec
povinnd v spoluprici s dradom PSVR  do 15 kalenddmych dni od skondenia pracovného
pormeri urdil’ iného zamestnanca, ktory bude akuvadnd cinnost' Uc orgamizovarl. Ak obec
neurSi (nezamestna} orgenizitors; je za orgamizovanie aktivaéne] Ginnesti aodpovedny
Statutimy zdstupca obee.

. Vpripade prjatia do zamestnania organizitora{ov] z mdov Usd, dorudit’ trado PSVE
hodnovermi(é) kdpinie) pracovnejivch) zmluvyizmliv) najneskir do 15 kalenddmych dni od
uzavretin pracovného pomeny

. WV pripade poverenia viastného zamestmancaloy) orpanizovanim aktivaéne] Sinnesti Lo, zaslat’
radu PEVRL za tohto(tychio] zamestmancajov) hodnovemd kopie pracovaych ambiy a dohdd o
rmene pracovnych podmienok k pracovne] amluve, najneskir do 15 kalendamych dni odo dia
Fatatia organizovania aktivaine] Einnosti Lo,

. Wiest denni evidenciu dochidzky UeZ, ktori sa zidastiujd na aktivaénej Cinnosti
a organizitoroy aktivadne] Cinnosti. & ich viasmorednim podpisom, ktorim potvedzuji 0dass na
vykondvani aktivatne] éinnosti, résp. na jej organizovant. Obec uvedent evidenciu uschoviva
a paskytuje ju na fvzicka kontrolu drado PSYVR no zéklade vwevania a v smysle podmienok
stanovenych v tejto dohode

. Predkladat' na ziklade dennej evidencie dochddzky UoZ a organizitora(ov) v dvoch
vyhotoveniach na drad PEVE mesadne. nineskér do 5 pracovoveh doi po wplynuti prizlufného
mesiaca, Evidenény list dochadzky a odpracovanych hodin Uod wykondvajdcich aktivatni
Einmost’ a organizitorov aktivalne] Sinnosti (Prilohy 2.1aa 1b k tejto dohode).

. Dohodnuty roevrh vykonavania aktiveéne) cinnosti podla prediofengho  denndho roevrhu
zafiatku a konca vykondvania aktivaénej énnosti UoZ, je pre obec ziviiony s vimimkou ak
povinnost” Usd odpracovat” dehodnuty pofet hodin pripadne na def pracovného  pokoja.
V prpade. sk na miklade predlofeného denného rozvehu ma obec ziujem v oddvodnenych
pripadoch organizovat” aktivaéné prace inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo volna,
résp. vo velernych hodindeh alebo nolnych hodinach, nito skutoénost’ ommami obec dGradu
PSVE. Urad PSVE o uvedenegj skutoénosti upovedomi Lo, Uod mide vykondvat’ aktivadni
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Einnost aj vo veternych a noénych hodindch, resp. v ditoch pracovného pokoja a volna s tém,
#e v takychio pripadoch drad PSVR pozaduje sdhlas UoZ a uvedend skutoénost’ sa zapracuje do
dobhody s U,

Predkladar irady PSVR v2 vyvhotoveniach Ziados? oidhradu plathy (Priloha & 2 ktejto

dohode) a s0fasne 5 tym

a) podpomé dokumenty - | origindl a 2 képie dokladov o pousitych finanénych prostriedkoch
{fakoiry a doklady o zaplateni urazového poistenia, ndkupe osobnych ochrannych
pracoviyeh  prostriedkov, pracovnéhe  naradia o daldich  sivisiacich opravnenych
vidavkoeh), | origindl a 2 képie vipisu bankového 0étu prijemeu alebo 1 origindl a 2 kdpie
potvrdenie banky o uskutoéneni pristutne] platby, v pripade platby v hotovosti vidavkovy
a prijmovy pokladniény doklad a doklad » registrane) pokladne,

bl vykar k vypodiu prispeviu na aktivaéng éinnost’ za mesiac (Priloha & 3 k tejio dohode),

o) vyplaint pasku alebo iny doklad, na zaklade kiorého je mo¥nd identifikicia vyplatens
mzdy, kopie zamestndvatefom potvedenych mesalnych vykazov do socidlne] poistovne
amesainych vikazov do rdmvoing] poistovne za zamestnavatela, | ongindl a2 kopie
vipisu bankového (&tu prijemen alebo | ongindl a 2 kdpie potvrdenia banky o uskutoéneni
prisiudne platby.

Predkladar’ dradu PSVE doklady v zmysle CL IV, bod 10, najneskér do posledného din
kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po skondenl kalendimeho mesiaca, za Ktory obec
prispevok #ada, Podmienka predloZenia dobodnutich dokladowv je splnend, ak tieto doklady
boli predlofend do stanoveného terminu na drad PSVR alebo boli do  stanoveného terminu
podané na podtowi prepravu,

Posledni Ziadost” o dhradu plathy, dohodouté doklady a  sprave o kvanlilikovanom prinose
organizovania aktivaénej cinnosti formou mensich obecnveh slufieh pre obec oproti stavu pred
jej zadatim (priloha &. 6 k tejto dohode), v silade so Zimerom organizovania aktivaénej innost
formou menileh obecnich slufieb pre obec prediokif’ najneskir do 15.6.2013.

. Dznamil’ dradu PSVE nedodrianie rozsshu hoding ne(fast, neskondenie alebo odmictnutic

vykenmdvania aktivalnej Linnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracovaych dni od vaniku
jednej z uvedenych skutoénosti. {Priloha €. 4 k tejto dohode), Ozndmit’ dradu PSVR najneskér
do 13 kalendimych dni kaZdi zmenu alebo vkonfenie pracovidho pomeru organizitora
(Priloha & 5 K 1ejto dohode),

.V pripade predéasnéhe ukonfenia vykondvania aktivaéne] dinnosti UoZ sa takéto uvolnene

miesto na aktivaind dinnost’ neprechsadzuje inym UoZ. V pripade dodasne] praceneschoprost
UoZ zaradentho na aktivacnl Cinnos? nemdde obec prijat’ na vvkonavanie akiivaing) Cinnosti
iného UoZ, LioZ po ukendeni dodasne] pracovne] neschopnostl mdde vo vykondvani aktivatnej
Cinnosti pokratoval v zmyvsle plamej dobody sdradom PSVaR. pricom doba vykondvania
aktivaéne) éinnosti sa mu o dobu dodasne) PN neprediZuje. Vykondvanie aktivaine] dinnosti
UnZ sa kondi uplynutim dohodmute] doby, ak dotasnd pracovnd neschopnost' tohto UsZ trva
dihdie ake je dohodnutd doba vykondvania aktivaénej Sinnosti. Ako ospravedinend netdast’ UoZ
na vykondvani aktivatne] Cinnosti drad PEVR akceptuje praceneschopnost’ alebo ofetrovanie
tlena rodiny na ziklade pisomného potvrdenia ofetrujiiceho lekira a oddvodneni a neodkladmi
névitevu lekara, pisomne potvedent ofetrujicim lekirom.

Poutit' UoZ zaradenych do aktivaénej éinnosti o povinnosti dodrfiavat’ predpisy na smistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani mengich obecnych slufieb pre obec spolu
s podpisanym prehldzenim UoZ o poudeni. Zabezpetit’ arusove poistenie Uof zaradenych na
aktivaénl cinnost & predlo?it’ kipiu zmluvy o razovom poisteni uradu PSVE.

. Pougit finanémy prispevok poskytovany dradom PSVE podl'a CL 1T bod 3 tejto dobody, len

v rozsahu a $trukidre, kiord siovisi s organizovanim a priamym vykondvanim ektivalne) innosti
UnZ. Prispevok je modné pouit’ na dhradu opravnenych nakladoy v zmysle § 52 ods. 7 wikona
oslufbach  zamestmanosti,.  Vsilade s pravidlemi  pre  oprdvnenost”  vydavkow
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spelufinancovanych = ESF =i je obee vedomd osobitie (vchte skutofnostl, tykajicich sa
oprivoencst vydovkos:

\-fﬁlm ky je modng povadoval za opravoens ak

16

18.

19,

venikli v oprévnenom obdobi, teda v rimel pisomne dohodnutého obdobia realizdcie
aktivaénej &innosti, pri¢om za prvy defi realizicie sa povaduje def podpisania tejto dobody,
< gl primerané, L j. 2odpovedapd cenm., befnim (abvyklym) na trhu v ¢ase ich veniku,
- pavzdjom sa neprekrivaji.
= s podiodend étovnymi dokladmi v zmysle mikona 431,/2002 Z. z. o détovnictve v zneni
neskorsich predpisov, ktoré s radne evidovang v Oftovmictve obee v silade s platnimi
vEesobeen Hvizntmi privoymi predpismi,
- splfaji podmienky hospodarnesti (minimalizicia vidavkoy pre reipektovani cieTov zémeru
aktivaine] Cinnosti), efekilvmosti (maximalizicia pomera medz vstupom & vystupom)
a (éelnosti (nevyhnutnost’ pre realizdciu aktivaéne) Ginnosti a priama vizba na fu)
- boli vvnalofené v silade s platnimi pravnymi predpismi SR a E5.
Prispevok nie je modné poudit’ na investicie. kapitalové vydavky atechnické zhodnotenie
majetky Fadatela. Fiadatel pouije pﬂmemk v sitllade s bodom 15 atymio bodom (16) &
kalkuidcion nakladoy, ktord je sifaston Zameru organizovania aktivaéng] éinnosti a v silade
so  mismdou preskazatelnosti.  hospodamosti s efektivoosti  vynakladania — prostedkoy
zverginych zdrojov! Za oprivnend vydavky nie je mo#né povaiovat’
a) iroky = dlhov,
b} vraing daf = pridaney bodnoty,
) vydavky bez priameho vet'ahu k projekin,
d} vydavicy, ktoré nie si v stilade s podmienkami poskytnutia prispevku podl's zdkona o
sluFndch zamesinanosii.
e} vydovky, ktoré si v predpisoch ESF uvedené ako neopravnend,
fy vedavky, kioré nie s0 v Oftovnictve jednoznatne oznadend ako vidavky mivisiace s
realizovanym projektom v silade s vodiomym prédpisom uciovne) jednotky k vedeniu
petovoictva,
gl vydavky na subdodavky, kioré zvyvinjd niklady ne realizaciu aktivaénej éinnosti bezx
pridania hodnaty,
h) vidavky, na ktoré uf boli poskytnute finanéne prostriedky = verejnych adrojov.

Umoknil' poverenym zamestnancom Ministerstva price, socidlnych veci a rodiny Slﬂ‘f'mlﬂkﬂj

republiky, Ustredia price, socidlnyeh veel arodiny, dradu price, socidlnych veci arodiny
a dalsim kontrolngm organom nahlisdnut® do svojich téwvngeh vikazov, bankovych vypisov
a daldich dokladov aumodnit vykon kontroly aauditu priebedme pofas trvania zivizkov
wplyvajucich z tejio dohody, aio aj do piatich rokov po ukonéen! ich trvania. 'V pripade
neumoinenia vykonu kontroly a audity vznika povinnost” vratit’ poskytnuté finanéné prostriedky
v plnej viske.

Czmaéit’ priestory obee (plagdtmi, samolepkami), informuajticimi o spolufinancovani aktivaéne;
dinmosti 2 prostriedkoy ESF, ktoré ohei domd drad PSVER, Oznadenie ponechat’ po dobu trvania
aktivadne] Cinmnosti,

Uchovivat' tito dohodu, vedtane jej priloh adodatkov a vietkych dokladov t¥kajicich sa
poskyimutcho prispevke najmene; do troch mkov od ukonfenia Operaéného programu
Famesmanost’ a socidlng inklizia, tj. do 31.12.2021 (v salade s&l. 90 ods. 1), bod a) ab)
nariadenia (ES) ¢ 10832006}

20, Privnickd osoba a fyzickd osoba, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpovedi za

hospoddirenie s nimi aje povinnd pri ich poudivani zachovdvat' hospodimost, efektivnost’
a itinnost ich poufina v zmysle § 19 ods. 3 zikoma ¢ 52372004 Z, z o rozpoftovich
pravidldch verejnej spravy a o zmene a doplneni nicktorych zikonov v zmeni neskorfich
predpisoy.
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Clinok V
Ukonéenie dobody

Riadne wkonéenie tefto dohody nastane splnenim ziviizkov Géasmikov dohody a sifasne
uplynutim doby, na kiord bola dohoda veatvorena.

Dohodu  midno ukondit’ na ziklade pisomnej dohody déastnikov dohody. priéom oprivoene
poskytmuté n ferpané plnenia za organizovanie aktiveénej Ennosti UoX poskytnuté obei do dha
iifinnosti ukondenia dohody zostivajl tymio nedotknuté.

V pripade vafneho porudenia podmienok tejto dohody méde kakdy z iéastnikov odstupit’ od

dohody. Privne Gfinky odstipenia od dohody zdévodu vafneho poruienia jej podmienok

nastivaji dfiom dorudenia pisomného czndmenia oprivnenej strany o odstipeni od dohody

druhému néastnikovi.

£a vidme poruSenie podmienok tejto dohody zo strany obee sz povaduje najmé:

i} poruienis CLIV bodov 1.2, 3a7 tejto dohody,

b) wvykonavanie aktivaéne) Sinnosti v rozpore so Zamerom organizovania aktivatne] Ginnosti,

¢} ak sa UnZ nesiCastiuje(() akiivaing] finnosil, pricom 20 vedend v evidencii dochidzky,

dy ak obec pounfive vedi a prostriedky opravnene mkipend v ramoi realizdeie aktivacne
éinnosti na iné aely,

&) ak sa nevykonala prica podla dohody,

fy porufenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v plam. a) a2 ¢) ak nie je moZné
dohodmit’ ich ptrenie v dodatotnej lehote,

g} opakované porufenie inych povinnost ako povinnosti ustanovenych v pism, a) af e,

h} poruzenie rozpodiove) discipliny,

Za viine poruenie tejio dohody o strany dradu sa povaduje najmi poruenie ustanoveni &1 111
bodov 3 a2 8 tejto dobody.

Ak déjde k odstipeniu od tejto dohody podla bodu 3, je obec povinna vedtit dradu PSVR
finandné prostriedky, ktoré jej boli neoprivnene poskyvinuté do 30 kalenddrnych dnf od
odstipenia na Get ¢.0.: TOOD148744/8180. Obec sa zaviizuje veitit’ af prispevok, alebo jeha Cast'
v pripade platby poskytnute| omylom.

Cidstipenie od dohedy sa netvka ndaroko ne nahradu Shody vanikoute) poredenim dohody.

Clinok VI,
Vieoherné a wivereiné ustanovenia

Zmeny a doplnenia tejte dohody modno vykonat' pisomnym dodatkom k dohode, podpisanym
oboma (astnikmi dohody, na ziklade pisomného navrhu jednej 20 zmluvnych strin,

Pravne vat'ahy vislowvne peupravend touto dohodou sa radia prislufnymi privnymi predpismi
platnymi v SR, ako aj platngmi prévnymi predpismi Eurdpskych spolodenstiey, kioré maji
vt'uh k zaviizkom Géastnikov tejto dohody,

V rimei zaradema no aktivaéni éinnest’ formou UoZ nevstupuje do pracovnopravoeho vataho.
£ twho divodu s na jeho zaradenie np vikon v rimei aktivefnej Ennosti nevefahujo
ustanovemia  £akonnika prace, fo viak neznamend, #e podmienky vykondvania mensich
ohecnych shifieh pre Uod budd virazne odlitné od obwyklych podmienck pre vikon pracovnej
CInnosti.

V pripade nedodrzania zaviizke podla CL TV bod 14, obee znida ndsledky pripadndich poistngch
udalosti,

Urad PSVR nevyplati prispevok, ak obec nepredlo®i doklady v lehote uréenej v L IV bod 8
.



a doklady v lehote uréenej v CL IV bod 11, ak sa Gtastnici dohody nedohodni inak.

6. Obec je povinnd, v pripade neoprivnendho pouzitia poskyinutého prispevku zaplatit, v silade
so zikonom €. 3232004 Z. z. o roepodtovych pravidlach verejne] sprivy a o zmene a doplneni
nicktorych zikonov, pendle vo vidke 0,1 % zo sumy, v kiorej dodlo k poruseniu finanéne]
discipliny, za ka?dy, aj zalaty, defi porufenia fnanénej discipliny, do doby vritenia finantnych
prostriedkov, najviac do vyiky tejlo sumy.

7. Obee je povinna na vydiadanie tradu PSYR preukizal’ dodrfiavanic podmienok tejto dohody,
umedioval' vikon fyzickej kontroly a poskytovat' tejio kontrole sidinnost’, a to priebefne po
cell dobu platnesti tejio dobody a2 do doby piatich rokov odo diva vyplatenia posledne] plathby.

8. Obec sihlasi so zverejnenim tdajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu; ndzov, sidlo, ndeov
projektu, vyika nemdvrateého finanéneho prispevku,

9. Tdwe dobods nadohida platnost diiom jej podpisaniz  oboma Géastnikmi dohody a Géinnost’
diiom nasledujicim po doi Zverejnenia.

10, Vedjomnd komunikdcia Gfastikov dohody sivisiaca s touto dohodou si pre svoju ziviiznost
vydaduje pisomnd formu, v rimei kionsj =0 eastnici povinni uvidzar® éislo tejto dohody. Pre
vaomni pisomni komunikiciu budd dfasinici dohody pougivat postové adresy uvedené
v tejio dohode.

11. Ak sa akekol'vek ustanovenie tejlo dohody stane neplatngm v désledku jeho rozporu s pravoymi
predpismi SR a ES, nespisobi to neplatnost’ celej dohody. Ulastnici sa v takom pripade
zavizun bezodkladne vzdjomaym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie novim platnym
ustanovenim tak, aby zostal zachovany id¢el a obsah sledovany toute dohodow

12. Uzatvorenim dohody o poskytnmti prispevky nevenika privnickej osobe/fyzicke] osobe narok
na uhradenie nikladu v pripade, 2e v rimei plnenia podmienok dobody nepreukéde okrem
opriavnenosti nakladu aj jeho nevyhnutnost’, hospodimest’ a efektivnost,

13. Uastnici dohody vyhlasuji, Ze obsah dohody je prejavom ich slobodnej vile, nevzavreh ju
v liesni ani za 2vIAst nevihodnych podmienok, preditali si ju a na #nak sihlasy s jej obsahom ju
vlastnoruéne podpisali. Dohoda je vyhotovend v 4 {#yroch) rovnopisoch, z ktorfeh drad PSVR
obdr# 3 (iri} rovnopisy @ obec 1 (jeden) rovnopis,

WV Michalovcisch dita 25.3.2013 W i volach dia 25.3.2013

alarosia f}m%ﬂr

tiadiel
Prilohy k dohode:
€. lafth Evidenény list dochadrky & odpracovanych hodin UnZ vvkonavajicich aktivadoh Cinmost’
i organizatoroy aktivatnej Sinnosti

€. 2 Fiadost o dhradu plathy

£ 3 Vykaz k vypoctu prispevku

& 4 Oandmenie o neddasti UnZ na vykondvani aktivaéngj &inmosti

€. 3 Oenimenie o ukonéeni pracoviéha pomens organizdtora

&. 6 Sprave o kvantifikovanom prinose eeganizovenia aktivatng Sinnosti aproti stavu pred jej zadatim




