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DOHODA
Cislo: 23/45/054/1400

0 zabezpeceni podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou mengich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou menSich
obecenych sluzieb obei

uzatvorena podl'a § 54 ods. | pism, ¢) zikona ¢. 5/2004 7. z. o sluzbich zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni nicktoryeh zikonov v zneni neskorSich predpisov v ramei priojektu

-Podpora udrzania pracovnych nivykov - PUPN
(d'alej len . dohoda™)

medzi tcastnikmi dohody:

Urad préce, socialnych veei a rodiny Trebisoy

Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, 075 01 Trehigov

Zastipeny riaditelom: Mgr. Martin Dzielavsky

ICO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK53 8180 0000 0070 0053 4717 - Stitna pokladnica
(dalej len arad™)

Obee: Obec Zbehioy

Sidlo: Hlavna 68/30, 078 01 Zbehnowv

Zastupena Statutdrnym zastupcom: Ing. Jan Ferko

1CO: 00332160

DIC: 2020741283

IBAN": SKO4 5600 0000 0005 0482 4003

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 84110 - Vicobeend verejnd spriva
(dalej len obec™)

TIBAN e ma o Sueieder paamkerzonennt gl 2oonirain e, Ak sceer) SEAN e o tetazng v FRAN et o drordfio Vel b ol ke
axkactaditocied haekens® peevoedy e e dglamovan el egmcvenen Gkl gvediend se el o et 0 EEANY. Ha o vnend Do
e o plashy = dedho haickaveia gittaoy prenddsasafng Furiviiee oy ke
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2.

Clanok 1.
Uéel a predmet dohody

Uéelom dohody je Gprava priv a povinnosti ucastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaéni Cinnost formou menSich obeenych sluzich pre obee (dalej len finanény
prispevok™) podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona €. 5/2004 Z. z, o sluzbich zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len zakon
o sluzbach zamestnanosti®'), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statncho rozpoétu Slovenske;
republiky (dalej len SR SR™) prijemcovi prispevku v zmysle zikona ¢, 5/2004 7. 7
0 sluzbich zamestnanosti.

Predmetom dohody je Gprava prav apovinnosti O¢astnikov dohody pri zabezpeteni

podmienok vykondvania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnyeh sluzich pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemeovi prispevku. ak o prispevok poziadal, na
thradu ¢asti nakladoy na osobné ochranné pracovné prostriedky. pracovné naradie, trazove
poistenie uchadzatov o zamestnanie, ktori si poberatelI'mi pomoci v hmotnej niidzi, alebo
s ¢lenmi domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoe v hmotnej nidz (dalej len JUoZ™) a casti
dalsich nakladov, ktoré stvisia s vykondvanim aktivaénej Cinnosti formou mensich
obecnych sluzich pre obee (dalej len aktivagéna ¢innost™) a na thradu ¢asti celkovej ceny
prace zamestnanca. ktory organizuje aktivaéna ¢innost’ (daley len Lorganizator™) v sulade
§ platnymi a O¢innymi vicobeene ziviiznymi pravaymi predpismi Slovenske) republiky, ak
o prispevok poziadal,

Finanény prispevok poskyinuty na  ziklade flejlo dohody pozestava  z prispevku
poskviovaného SR SR,

Clanok I1.
Priava a povinnosti dradu

Urad sa zavizuje:

o)

Pri vybere UoZ na vykondvanie aktivacnej ¢innosti spolupracovat’ s obcami,

Zabezpetitt vyber vhodnyeh UoZ, ktori magl trvaly pobyt. resp. obvykly pobyt v Gzemnom
obvode obee v zmysle tejto dohody,

Poskytnit' obei v zmysle projekiu . Podpora udrzania pracovnych navykov - PUPN®
prispevok na ahradu casti nakladov, Ktoré savisia s vvkondvanim aktivaénej ¢innosti,
najviac vo vyske 68.44 €, ak o prispevok poziadala a prispevok na thradu casti eelkovej
ceny price zamestnanca, Ktory organizoje aktivainh éinnost’, ak ma takého
zamestnanca, najviac vo vyske 0,00 €, spolu najviac vo vyske 6844 €. slovom:
Sest'desiatosem eur Styridsat’$tyri centov, ak o prispevok poziadala.

Pri stanoveni celkove] vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit' dohodnuty
tyzdenny rozsah vyvkonavania aktivaénej ¢innosti, termin zacatia vykondvania aktivaénej
¢innosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v &L 111 bod 3, ako aj celkovy potet UoZ, kiori
vykonavaja. resp. vykomavali aktivaénu éinnost’ a taktiez skutoCnost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vykondvanie aktivacénej cinnosti Po zohladneni tychto skutocnosti poskytnat
obcl mesaéne prispevok za 1 UoZ wykonavajiceho aktivaéni éinnost’ v Struktire:
prispevok na Ohradu Casti nakladov. ktoré suvisia s vykondavanim aktivaéne) cinnosti,
najviac | % celkovej ceny prace vypocitang] z priemerne) mzdy v hospodarstve SR za |-
[1. Stvrt'rok 2022 (daley len ,CCOP™). ak o prispevok poziadala a prispevok na ohradu casti
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o

celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivaéni ¢innost, najviac 1 % CCP,
spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo vyske 34,22 €, ak o prispevok poziadala.

Poskytnut” obci, prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto ¢lanku v pripade. ak termin
zacatia aktivatnej Cinnosti UoZ je od 1. dia do 15, dha v kalendarmom mesiaci, ak
o prispevok poziadala.
Poskytnat” obei. prispevok v polovicnej vyske zo stanovenej plnej vviky v pripade, ak
termin zafatia aktivacnej ¢innosti UoZ je od 16. diia do konca kalendirncho mesiaca ak
o prispevok poziadala.

Poskytnut” ober prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto &linku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje pocas kalenddrneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutého t¥#denného pracovného casu.

Poskytnat’ obei prispevok v poloviéne) vyike podla bodu 4 tohto &linku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prive dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného asu. resp. menej ako dvojndsobok tyzdenného pracovného casu,

Poskytnut' obei, ak o prispevok poziadala. mesacne prispevok za UoZ, ktori vykonavali
aktivaéni  ¢innost’ v prislusnom kalendarnom mesiaci vo vyike zodpovedajice
skutocnostiam podla bodu 4, 5, 6 tohto Elanku a skutogne vynalozenym a preukdzanym
vvdavkom,

Poukazovat obei pocas doby organizovania aktivadnej ¢innosti mesaéne prispevok na Géet.
ak o prispevok poziadala, najneskor do 30 kalendarnych dni odo dia predlozenia vietkych
dohodnutych dekladov. V pripade, ak arad zisti v predlozenyeh dokladoch nezrovnalosti
alebo mi opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo sprivnosti predlozenyeh dokladov.
lchota na vyplatenic finanéného prispevku podla predehddzajice vety neplynie, a o az do
skonCenia kontroly pravosti a spravnosti predloZzenych dokladov alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit” obci poslednu Cast prispevku, ak o prispevok poziadala, z celkového dohodnutého
prispevku po  kompletnom predlozeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po
predlozeni ,, Sprdvy o prinose organizevania aktivacnej Cinnosii formou mensich obecm'el
sluzieb pre obec | rozpoctovic organizaciu zriademi obeou / prispevkovii organizdciy
sriadenti obceou v poroviani so stavom pred jej zacatim® (Talej len _sprava™) v sitlade
S0 Zdmerom organizovania akiivacnej cinnosti formou mensich obecnteh sluieh pre ohee
rozpodctovit organizacin zriadenti obeou / prispevkovi organizaciu zviadeni obcou v ramel
profekiu. Podpora udriania pracovmyeh ndavvkov — PUPN™ a v silade s bodom 8 tohto
¢lanku,

- Vratt” obei originaly dokladov predlozenyeh podla &l. 111, badu 11 tejto dohody v lehote do

60 kalendarnych dni odo dna ich predlozenia, ak sa acasinici dohody nedohodni inak,

. Oznant” obei, ak doCasna pracovna neschopnost’ UoZ pocas vykonavania aktivaine)

cmnesti trva viac ako 30 kalendarnych dni. odstapenie Gradu od dohody s UnZ.

. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat’ hospodarnost, efektivnosta Géinnost ich

pouZitia v zmysle § 19 ods, 6 zikona & 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlich verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektoryeh zakonov v zneni neskoriich predpisov,

Urad zastavi poskytnutic prispevku diiom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia

0 uloZeni pokuty za poruSenic zikazu nelegalneho zamestnavania podla prvej vety § 70
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ods. 11 zikona o sluzbach zamestnanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o uloFeni pokuty za porudenic zdkazu nelegalneho zamestnavania je po 1.1.2023

14, Ak po ditume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie

zékazu nelegalneho zamestniavania bol obel vyplateny prispevok v zmysle tejlo dohody,
trad vyzve obec na vritenie tej casti poskytnuicho prispevku, ktord bola vyplatena po
ditume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty, Pre uplatnenie ejlo
povinnosti nie je rozhodujice obdobie, za ktoré bol finanény prispevok vyplateny, ale def
jeho vyplatenia dradom, v porovnani s diom praveplatnosti rozhodnutia o pokute,

Clinok I11.
Priva a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:

It

Zabezpeéit aktivagni ¢innost” formou mensich obeenych sluzieb pre obec

1.1 Zabezpeéit’ aktivaéni ¢innost’ pre obee tak, aby prace vykonavané UoZ boli uréené najmé

5

-

fad

6.

na tvorbu, ochranu, udrziavame a zlepSovanie Zivotného prostredia v obei(.

Zabezpedit po dobu od 01.06.2023 do 30.09.2023 vykondvanic aktvadnej ¢innosti pre |
UoZ v Struklire:

Drub vykondvanyeh Termin Rozsah

" : » Pofet hodin
pric podla ods. 1.1 Pocet Lo ISCO-08 vykondvania {tvizdenny R i
tohto ¢linku® . | od/do rogvrh hoding
Tvorba, ochrana,
' ! 01.06.2023-
udriiavanie 1 9613001 10.09.2023 20 80

a zlepsovanie ZP

Zabezpedit dodrziavanic denncého rozvrhu zaliatku a konca wykondvania aktivadnej
¢innosti UoZ v Struktire:

. Pondelok | Utorok  Streda Stvrtok Piatok
akaeovateP | od =do od-do od -do od -de od-do od-do od-do od-do od-do od-da
Easovie rozpiitic | 07:00- (7:00- L 07:00- 07:00- (07:00-
iv hodin:ich) | 100 [REIE] [ 100 [ 1600k 11:00
pocel LoZ, 1 1 | I I

Koordinovat aktivaénd Cinnost UoZ prostrednictvom 0 viasinveh zamestnancov a (0
zamestnancov prijatych na tento agel do pracoviného pomeru z radov UoZ, ktori budi
organizovat’ aktivaéni Sinnost' UoZ v razsahu 0 hodin tyzdenne na jedného zamestnanca.

V pripade prijatia do zamesinania organizitora 2 radov UoZ dorudit’ uradu kopiu pracovng]
zmhuvy najneskor do 10 kalendamyeh dni od vzniku pracovného pomeru.

V pripade poverenia viastného zamestnanca organizovanim aktivaénej éinnosti UoZ zaslat’
uradu za tohto zamestnanca kopiu pracovne] zmluvy a dohod o zmene pracovnych
podmienok k pracovne] zmluve, najneskor do 10 kalendarnych dni odo dfa zacatia
arganizovania aktivacne cinnosti Lo,

Viest' dennt evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zicasthujii na vykondvani aktivaénej
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9:

¢innosti a organizatorov. § ich vlastoruénym podpisom, ktorym  potvedzuji aéast’
na vykondvani aktivaénej Cinnosti. resp, na jej organizovani, Obece uvedent evidenciu
uschoviva a poskytuje ju na fyzickt kontrolu dradu na zdklade vyzvania avzmysle
podmienok stanovenyeh v tejto dohode.

Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochidzky UoZ a organizitorov 1 originil
a 1 kopiu vyhotoveni na iirad prvy pracovny defi po skonéeni kalendsirneho mesiaca.
vktorom sa vykondvala aktivacnd &innost, ato . Evidenciu dochdd=ky UsZ, ktori
wkondavajn aktivacai Einnost’ formou mensich obecnyeh sluzieh pre obec alebo formou
mensich sluzieh pre samospravay kraj v ramei projekoe Podpora udrzania pracovayieh
navvkov - PUPN vzmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona o sluzbach zamestnanosti
a ,, Evidenciu dochddzky zamestnancov, ktori organizufic aktivaénii éinnost' v ramei projeki
Podpora udrzania pracovnych ndvvkov - PUPN v zmysle § 54 ods. | pism. ¢) zakona
o stuzhach zamestnanosti . potvedené podpisom Statutirmeho zastupeu.

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktivaénej éinnosti podla predloZeného denného
rozvrhu zaCiatku a konca vykondvania aktivadne] ¢innosti UoZ je pre obec zavizny
s vimimkou, ak povinnost' UoZ odpracoval’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den
pracovnche pokoja. V pripade, ak na zdklade predlozeného denného rozvrhu ma obec
zaujem v oddvodnenych pripadoch organizoval’ aktivaéné price inak. napr. pocas dni
pracovncho pokoja alebo volna, resp. vo vedernveh hodindch alebo noénych hodindch,
tito skutognost” oznami obee tradu, Urad o uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ
moze vykonaval' aktivatnl ¢innost’ aj vo vecernveh a noényeh hodindch, resp. v dioch
pracovn¢ho pokojaa volna s tym, ze v takyehto pripadoch drad vyzaduje sihlas UoZ.

- Predkladat’ Gradu najneskir do posledného dia kalenddrneho mesiaca nasledujiceho

po skonceni Kalenddrneho mesiaca, v ktorom jey vvdavky venikli. v | vyhotoveni ziadost’

0 uhradu platby a vyhlasenie Ziadatel'a o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku

spolu s dokladmi preukazujicimi skutotne vynalozené niklady:

a) podporné doklady - | origindla | kdpiu dokladov o pouzityeh finanénych prostriedkoch
(faktury a doklady o zaplateni trazového poistenia. ndkupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkoy, pracovného ndradia a dalsich savisiacich opravnenych
vydavkov). | origindl a | kopiu vipisu bankového Gétu prijemen alebo 1 origingl a |
kopiu potvrdenia banky o uskutoéneni prislusne; platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad i doklad z registracne) pokladne,

b) . Fykaz k vipoctu prispeviae na aktivacmi cinnost' v ramei projekin Podpora udvzania
pracovayeh navykov - PUPN formon mensich obecnyeh stuieb pre obec alebo formou
mensich stuzieb pre samospravay kraj v zmyvsle § 54 ods. | pism. ¢) zdkong o slizhach
zamestnanost™

¢} wvyplatnu pasku alebo iny doklad, na ziklade ktorého je moind identifikicia vyplatenci
mzdy. | kopin zamestnavatelom potvrdenych mesacénych vykazov do Socidlne]
poistovne a mesacnych vykazov do zdravotne] poistovne za zamestnavatela, | original
a | kipin vypisu bankoveho actu prijemeu alebo 1 origindl a | kopiu potvrdenia banky
o uskutoneni prislunej platby a v pripade platby realizovanej v hotovosti aj ti cast’
pokladnicne) knihy 0¢tovnej jednotky za prislusny mesiac, ktorej sa zaznam o plathe
tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nachadza,

d) zoznam vydavkov na realiziciu aktivaénej Einnosti,

e) pri predkladani poslednej ziadosti o Ghradu platby predlozit’ sprava v | vyhotoveni,
Obec je povinnd v sprave uvadzat informacie, ¢i boli vynaloZené linancné prostriedky
vyuzite hospodirne, efektivne, Géelne a primerane vo vztahu k cielu. ktorym bolo
dosiahnut™ ziskamie praktickych skisenosti pre potreby trhu price UoZ. Obec
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[0,

rdokumentuje obsah spravy fotodekumentaciou pred a po vykonani jednothvyceh prac,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach. pri ktoryeh je to moZne.

11 abeec je povinna predkladat’ Gctovné doklady v rozsahu podla § 10, ods. | zikona ¢.
431/2002 Z. 7. o G¢lovnictve v zneni neskorsich predpisov,

g) posledni Ziadost’ o hradu platby obee predlozi dradu najneskor do 10.10.2023,

| V pripade predlozenia Ziadosti o Ghradu platby spolu s vyssic uvedenymi dokladmi
clektronickymi  prostriedkami,  Ziadost'  musi byt podpisana  kvalifikovanym
clektronickym podpisom v zmysle zikona ¢, 2722016 Z. 2. o doveryhodnych sluzbach
pre elektromeké transakeie na vintornom trhu a o #mene a doplneni nicktoryeh zakonov
amusi byt" podana z clektronickej schrinky  zamestnavatela, aktivovane) na portah
Slovensko.sk,
Na ziklade poziadavky dradu je obec povinnad predlozit’ originily vysSic uvedenych
dokladov v pripade, ak je polrebné ich overit’.

10.2 Lehota na predlozenie ziadosti o uhradu platby sa povazuje za splnent, ak je dorucena na

trad najneskor v posledny den lehoty uvedenej v bode 10 v prvom odseku tohto élinku a
v pripade posledne) ziadosti o Ohradu platby v posledny def lehoty uvedenej v bode 10
pism. g) tohto ¢lanku:

,Oznamitt Oradu pisomne kazdd zmenu  dohodnutveh podmicnok najneskér do 30

kalendarnych dni odo dna. kedy skutoénost’ nastala,

COznamit’ drado nedfast, nedodrZanic rozsaho hodin, neskonéenie alebo odmictnutie

vykonavania aktivacnej Cinnosti UoZ bezodkladne, najneskor do 3 pracowvnych dni
od vzniku jedne) z uvedenyeh skutoénosti. Oznamit’ dradu najneskor do 15 kalendarnych
dni kazdi zmenu alebo skonéenie pracovného pomeru zamestnanca, klory organizuje
aktivaéni &innost’.

.V pripade predéasného ukonfenia vykondvania aktivaénej ¢innosti UoeZ sa takéto uvolneng

micsto na aktivaéni ¢innost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dotasne] pracovnej
neschopnosti UoZ zaradencho na vykonavanie aktivacne) ¢innosti neméze obec prijat’
na vykondvanie aktivaénej Cinnosti incho UeZ. UoZ po ukonéeni docasnej pracovne)
neschopnosti moze vo vykonavani aktivacnej Cinnosti pokraCovat’ v zmysle platnej dohody
s uradom, pricom doba vykondvania aktivaéne) ¢innosti sa mu o dobu docasnej pracoynej
neschopnosti nepredlzuje. Vykonavanie aktivaénej ¢imnosti UoZ sa kon¢i uplynutim
dohodnutej doby, ak docasna pracovna neschopnost tohto UoZ trvd dlhsie ako je dohodnuta
doba vykenavama aktivaine] Gmnosti. Za ospravedinent neafast UoZ na vykondvani
mensich obeenyeh sluzich pre obec sa povazuje priacencschopnost, darovanie Kkrvi,
sprevadzanic rodinneho prislusnika na ziklade pisomncého potvrdenia ojetrujuceho lekara
a naviteva lekara na zaklade pisomného potvrdenia odetrujiceho lekara a iné vazne osobné
dovody. V pripade venitw aspravedinenei neiicasti UoZ na vekonavani aktivacnef cinnosii,
moZe obee poskyvtnitt’ Und na zaklade jeho zawgmu priestor dohodniit’ sa na odpracovani
hodin ospravedinene; nepritomnosti v nahradnom termine tak, abv mesacny pocet
adpracovanveh hodin bol minimeine 64 hodin v kankrémom mesiaci.

Nahradm® termin wrdl organizdatorkoordinator akiivacne] Cinnosti v konkrétnom mesiaci,
kedy doslo k neodpracovaniv wvedemich hodin = divedu ospravedinenef nepritomnosii
(teda nie v mesiaei nasledujiicon),

. Predlozit’ spravu v silade so |, Zamerom organizovania aktivacnef cinnosti v vamei projekiu

Podpora wdrzania pracovaych navvkov — PUPN podla § 54 ods. | pism. ¢ zakona
o sluzhach zamestmanosti™ a v silade s ¢l 11 bod 9,
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1.

20.

22

. Poucit’ UoZ zaradenyeh na vykondvanie aktivacnej ¢innosti o povinnosti dodrziavat

predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivacne] ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlisenim UoZ o pouceni. Zabezpecil' drazove poistenie UoZ
zaradenych na vykondvanic aktivacnej ¢innosti a predlozit® kopin zmluvy o Grazovom
poisteni tradu.

V sulade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zikona ¢, 124/2006 Z. z. o bezpeénosti
a ochrane zdravia pri prici a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovend tymto zikonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri prici voéi UoZ nachadzajiccho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyziadanie tradu preukdzal’ dodrziavanic podmicnok tejto dohody, umoznit’ vykon
tyzicke) kontroly a poskytovat pri tejto kontrole siémnost’ priebezne po celu dobu platnosti
tejto dohody. a to aj po ukonteni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028,

. UmoZnit’ poverenym  zamestnancom  Ministerstva  price, socialnych wveei a rodiny

Slovenskej republiky. Ustredia prace, socidalnych veci a radiny. tradu a d’alsim kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich a¢tovnych vykazov, bankovyeh vypisov
a daliich dokladov aumoZnit' vykonanie kontrolv a auditu pricbezne pocas trvania

zaviizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a 1o aj po ukonéeni ich trvania az do 31.12.2028.

V pripade, ak obéc neumoZzni vvkon kontroly a auditu, vznika obei povinnost’ vritit
poskytnuté finanéne prostriedky v plnej vvike.

- Vytvorit! poverenym zamestnancom  Minislerstva prace, socilnych wveci a rodiny

Slovenskej republiky., Ustredia prace., socialnyeh vecia rodiny. tradu a dalsich kontrolnych
a auditorskych organov vykonavajucim kontrolu primerané podnmenky na riadne a véasne
vykananie kontroly a poskyinat” im pri jej vykone potrebni sacinnost” a vietky vyziadané
informacie a histiny tykajice sa najmé opravnenosts vymalozenyeh nakladov.

Uchovavat’ tato dohodu, vritane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajlcich sa
poskytnutcho finanéneho prispevku az do 31.12.2028.

. Obec je v pripade uloZenia pokuly za porusenie zikazu nelegdlneho zamestndvania povinni

oznamit’ Oradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie zakazu
nelegalneho zamestnavania, a to bezodkladne po nadebudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.

Obec, ktorej bola ulozend pokuta za porudenic zakazu nelegalneho zamestnavania Statncho
prislusnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zikona &, 82/2005 7.z, 0 nelegilng] praci a
nelegidlnom zamestndvani  Je¢ povinna do 30 dni odo dna nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenic zikazu nelegilncho zamestnavania vratit
finanéné prispevky podla zikona o sluzbach zamestnanosti  poskyinuté v obdobi 12
mesiacov predchadzajiucich dnu nadobudnutia pravoplatnosti tolito rozhodnutia. Vratenie
financnych prostriedkov je zaroven povinny oznamit’ dradu.

Clanok IV,
Opriavnené vydavky

Za opravneng naklady sa povazuju len tic maklady, ktoré venikli obci v savislosti s touto
dohodou. najskor vden jej acinnosti a boli skutoéne vynalozené obcou asi riadne
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oddvodnené a preukazane.

V pripade platich v hotovosti st naklady opravnent vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v den platby nebude minusovy.

Viydavok v stivislosti s finanénym prispevkom je apravneny len v tom pripade, ak spifia
podmienky hospodarnosti; efektivnosti, uéelnosti a ucinnosti a zodpovedd potrebam
projekiu,

Prispevok poskytovany tiradom podla ¢l. 11, bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu

a Struktire, ktord stvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivaénej Cinnosti UoZ,

Prispevok jo moZné pouZit' na Ghradu Gasti nakladov na osobné ochranné pracovné

prostricdky, pracovné naradic a Grazové poistenic UoZ a na tuhradu ¢asti daldich nikladov.

kloré savisia s vykondvanim mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre
samospravny kraj, a na thradu casty celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivacni Cinnost,

Vydavky je mosné povazovat za opravnené, ak:

- vznikli v opravnenom obdobi. teda v ramei pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aklivaéne) cinnosti,

- st primerané, 1. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vezniku,

- navzijom sa neprekryvaijl,

= su podloZené aétovnymi dokladmi v zmysle zakona € 431/2002 Z. z. o Gétovnictve
v zneni neskorSich predpisov, ktoré st riadne evidované v Gétovnictve obce
rozpoltove] organizacil #riadene] obeou / prispevkove] organizici zriadene] obeou *
a su v stlade s platnymi vieobeene zaviznymi pravnymi predpismi,

- splnaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a Géelnosti,

- boli vynalozené v salade s platnymi pravnymi predpismi Slovenske) republiky,

- za hospodirne, ucelne a efektivne vynaloZzend prostriedky pre acely vykonu aktivaénej
¢innosti nie je mo#né povazoval® niklady, ktoré vznikli posledny mesiac pred
ukoncenim vykonu aktivaéne) ¢innosti (zdravotna obuv, pracovné oble¢enie, pracovné
naradic a daldie ndklady). Opravoenym vydavkom je len taky vidavok, ktory je
nevyhnutny pre realiziciu projektu a vyluéne sivisi s realizaciou aktivit projektu.

Prispevok nie je mozné pouzit’ na investicie, kapitalové vydavky a technicke zhodnotenie
majetku Fiadatela. Ziadatel pouZije prispevok v silade s kalkuliciou nakladov, ktori je
siicastou ,, Zamerom organizovania aktivacne] Clnnosti v rameid projektu Podpora udrsania
pracoviveh navekov — PUPN podla § 54 ods. | pism. ¢ zakona o sluZbach zamestmanosti
avsilade so zdsadou preukazatelnosti,  hospodarnosti - a elcktivinosti vynakladania
prostriedkoy z verejnych zdrojov.

Pri nakupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budi vidavky na nakup
noveho zariadenia/vybavenia vo forme beznych nakladov (1. j. nikup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotncho majetku do 2 400 €).

Hotovostne platby zahfiajice vidavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie st opravnené.

Zakazuje sa platha v hotovosti, ktorej hodnota prevySuje 5 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky
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Obec, ktorej sa poskyiujii verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinna pri ich pouzivani zachovavat hospodarnost, cfcktivnost’ a témnost’ ich pouZitia
v zmysle § 19 ods. 3 zakona ¢ 523/2004 7. z. o rozpoclovych pravidlich verejnej spravy
a o zmene a doplneni miektoryeh zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, 7e finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zakona o sluzbach zamestnanosti, zakon ¢.
357/2015 Z. 7. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpodtovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
nicktorych zikonov v zneni neskor§ich predpisov, zikon & 394/2012 7. z. o obmedzeni
platieh v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznikd obei narok na uhradenic ndkladov v pripade, ak v ramei
plnenia podmienck dohody nepreukize okrem opravnenosti niakladov aj jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, Géelnost a Géinnost’.

V pripade nedodrzania zaviizku podla ¢l 111 bod 15 obee zndsa ndsledky pripadnych
poistnych udalosti,

Urad nevyplati prispevok. ak obee nepredlozi doklady v lehote stanovene) v ¢l 111, bod 8
a v ¢l I bod 10, ak sa castnici dohody nedohodni inak.

Zavainé porusenie podmienck tejto dohody je povazovand za porudenie finanéne)
discipliny podla zakona & 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlich verejne) spravy
aozmene adoplneni niektorvch zakonov v zneni néskorSich predpisov. Podosrenie
z porusenia finanéngj discipliny zo strany prijemcu finanéncého prispevku je dovodom pre
vykon nasledne] finanénej kontroly Gradu. Ak sa preukaZe porudenic finanénej discipliny a
prijemea finanéného prispevku neuhradi dlzni sumu do skonéenia kontroly, Grad postapi
prislusni spisovit dokumentdciu na spravne konanie Uradu vladneho auditu. ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat' odvod, penale a pokutu za porusenic finanénej discipliny pri
nakladani s prostricdkami SR SR a prijemea finanéného prispevku je v zmysle § 31 zakona
¢. 52372004 Z. z. orozpoltovich pravidlich verejnej spravy a o zmene a doplneni
nicktorych zikonov v zneni neskorSich predpisov povinny vratit' finanéné prostricdky
v stanovene] vySke.

Poskyinutic finanéncho prispevkn sa obei zastavi diom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhadnutia o uloZeni pokuty za poruenie zakazu nelegdlneho zamestnavania podl'a prvej
vety § 70 odsek 11 #ikona o sluzbich zamestnanosti, ak den nadobudnutia privoplatnost
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruienie zakazu nelegilneho zamestnavania je po
1,1.2023,

Obee, ktorej bola uloZzend pokuta za porusenie zakazu nelegalncho zamestnavania statneho
prisludnika tretej krajiny, podl'a § 2 ods. 3 zakona &, 82/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dna nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulofeni pokuty za porudenic zakazu
nelegialneho zamestnavania vratit® finanéné prispevky podla tohto zakona poskytnutée v
obdobi 12 mesiacov predchadzajicich dim nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clinok VL.
Skonéenie dohody
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Riadne skontenie tejto dohody nastane splnenim zaviizkov ucéastnikoy dohody a sicasne
uplynutim doby, na ktorii bola dohoda uzatvorena.

Ucinky tejto dohody zanikaji splnenim zaviizku néastnikov tejto dohody, odstipenim obee
od fejto dohody, odstipenim dradu od tejto dohody, uvkonéenim dohody na ziklade
vzajomnej pisomne] dohody. zanikom obee, ber pravineho nastupeu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplivajice # tejto dohody. O uvedenych skutoénostiach sa
urad zavizuje bezodkladne upovedomit’ obec.

Tito dohodu mosmo skonéit’ na zaklade pisomnej dohody Géastnikov dohody. pricom
oprivnene poskytnuté a Cerpané plnemia za organizovanie aktivaéne] éinnosti UoZ
poskytnute obel, do dina 0émnosti ukoncenia dohody zostava tymto nedotknute,

Kazdy # ucastnikov dohody je opravoeny pisomne dohodu vypovedat’. Vipovednd doba je
Jednomesacnd a zatina plynat' od prvého dia kalendarncho mesiaca nasledujiceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce. ktore) venikd jej povinnost vratit
na ucet aradu vietky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalenddrnyeh dni odo dna
podania vvpovede na postova prepravi alebo osobného podania na Grade.

Kazdy z ncasinikov dohody je opravneny odstipit’ od dohody v pripade jej zavainého
porusenia. Pre platnost’ odstipenia sa vyzaduje pisomné oznamenie o odstipeni dorucené
druhému G¢astnikovi tejto dohedy. Odstupenie je G¢inné dhom dorulenia ozniamenia
o odstupeni druhému Geastnikovi tejto dohody. Odstapenim od dohody je obec. povinna
vralit gradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadebudnutia
ucinnosti odstipenia na Géet aradu.

Za avainé porusenie podmicnok tejto dohody zo strany obee sa povaZzuje najmii:

a) porusenie ¢l Hl bodov 1, 2, 3, 7a 21 a 22 tejto dohody.

b) vykondvanie aklivaénej €innosti v rozpore so zamerom organizovania aktivaéne]
¢innosti,

c} ak sa UoZ nezicastiuje(tn) vykondvania aktivaéne] Cinnosti, pricom st vedeni
v evidencii dochadzky.

dy ak obec, ktora pouZiva veci a prostriedky opravnene zakupené v ramci realizacie
aktivacnej Cinnosti na iné Gcely,

¢} ak sa nevykonala praca podla dohody,

f) porusenic inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) a2 ¢), ak nie je
mozné dohodnat’ ich plnenie v dodatocnej lehote,

g) opakovane porudenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism, a) az e),

h) poruSenie rozpoctovej discipliny.

Za vaine porusenie tejlo dohody zo strany Gradu sa povazuje najmi porusenie ustanoveni
¢l 1 bodov 3 a2z 8a 13 a 14 tejta dohody,

Obec, sa zavizuje vratil aj prispevok alebo jeho Cast’ v pripade platby poskytnutej omylom.
Odstipenic od dohody sa netyka naroku na nahradu Skody vzniknute) porusenim dohody.

Cliinok VIL
Viecobeend a ziveredné ustanovenia

Zmeny v tejlo dohode mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma aéastnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu jedného # dcastnikov dohody.
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2,V kazdom pisomnom styku si tcastnici dohody povinni uvidzat’ ¢islo tejto dohody.

3. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
zikona & 40/1964 Zb. Ob¢ianskeho zikonnika v zneni neskorsich predpisov a vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenske) republike, ktoré maji vzt'ah
k zaviazkom Gcastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurbpskych spolocenstiey
majii prednost pred zikonmi Slovenskej republiky,

4. Obec, suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, ndzov
narodného projektu, vigka finantného prispevku,

5. Tito dohoda nadobida platnost’ diom jej podpisania oboma Géastnikmi dohody a a¢innost’
dinom nasledujicim po dni jej zvergjnenia.

6. Utinnost’ tejto dohody zanika splnenim zivizku Gcastnikov tejto dohody, pokial’ neddide
k jej ukonéeniu 7 dévedov uvedenych v ¢lanku VI,

7. Tato dohoda je vyhotoveni v dvoch rovnopisoch, 7 ktoryeh trad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis, Pisomnd forma dohody je zachovand vzdy, ak pravny tkon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaruéenym clektronickym podpisom
alebo zarutenou elektronickou peCatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky origindl a rovnopis sa nevyhotovuje.

8. Ukastnici tejto dohody vyhlasujii, Z¢ s opravneni tito dohodu podpisat’, ¢ si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsahu porozumeli a sithlasia s nim. neuzatvorili ju v tiesni za
napadne nevvhodnyeh podmicnok a na znak sthlasu s celym obsahom dohody ju podpisugi.

V pripade, ak sa dohoda uzatvira elektronicky:

Addtum v elektronickom podpise)” SAdatum v elektronickom podpise)”
Za pravnickl/fyzicki osobu: Za drad:
Apodpisané clektronicky podla zikona ¢. Apodpisané¢ elektronicky podl'a zikona ¢.
2722016 Z. 2.} 2722016 Z. 2.)"
Ing. Jan Ferko Mgr., Martin Dziclavsky
Statutarny zastupca riaditel” dradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvira elektronicky:

V Trebidove dfia L] V Trebidove dnia

S
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