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DOHODA
Cislo: 23/45/054/1395

%p i5: TV1I/OAOTPP/ZAM/2023/22400
Cislo zdznamu: 2023/18094

o zabezpedeni podmienok vykondvania aktivaénej ¢innosti formou menSich obecnych
sluZieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost® formou menSich
obecnych sluzieb obei

uzatvorena podla § 54 ods. | pism. ¢) zikona ¢. 522004 7. 2. o sluZbich zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov v ramei projektu

Podpora udrzania pracovnych niavykov - PUPN
(d'alej len ,dohoda™)

medzi ucastnikmi dohody:

Urad prace. socidlnych veci a rodiny Trebiov

Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, 075 01 Trebisov

Zastupeny riaditel'om: Mgr. Martin Dzielavsky

[CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK53 8180 0000 0070 0053 4717 - Stitna pokladnica
(daleg len ,arad™)

Obec: Obee Zbchnov

Sidlo: Hlavnd 68/30, 078 01 Zbehnov

Fastiipena Statutarnym zastupcom: Ing. Jan Ferko

ICO: 00332160

DIC: 2020741243

IBAN": SKO4 5600 0000 0005 0482 4003

SK NACE Rev, 2 (kdd/ndzov): 84110 - Vieobecnd verejna sprava
(dalej len .obect)
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Clénok 1.
Utel a predmet dohody

Ucelom dohody je tprava prav a povinnosti Géastnikov dohody pri peskytovani prispevku
na aktivaini Cinnost’ formou mendich obecnyeh sluzich pre obee  (dalej len | finanény
prispevok™} podla § 54 ods. | pism. ¢) zdkona & 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predmisov (dale) len Lzakon
0 sluzbach zamestnanosti®). ktory sa poskytuje zo zdrojov Stiatneho rozpoctu Slovenskej
republiky (dalej len SR SR*™) prijemeovi prispevku v zmysle zakona & 52004 7. 2.
0 sluzbich zamestnanosti.

Predmetom dohody je uprava prav a pevinnosti (fastnikov dohody pri zabezpedeni
podmienok vykomivania aktivacne] éinnosti formou mensich ebeenyeh sluzich pre obec a
o poskytovani finanéncho prispevku prijemcovi prispevku. ak o prispevok poZiadal, na
thradu Casti nikladov na osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie, Girazové
poistenic uchddzacoy o zamestnanie. ktord st poberatelmi pomoci v hmotngj nidzi, alebo
st Clenmi domicnost, ktore) sa poskytuje pomoe v hmotnej nidzi (dalej len ,UoZ*") a Gasti
dalsich nakladov, ktoré siovisia s vykondvanim akuvaéng) éinnosti formou mengich
obecnyeh sluzieb pre obec (dalej len aktivaénd Sinnost™) a na thradu ¢asti celkovej ceny
prace zamestnanca, ktory organizuje aktivaiot Cinnost’ (dalej len organizator™) v silade
s platnymi a G¢innymi vicobeene zaviiznymi pravoymi predpismi Slovenskej republiky. ak
o prispevok poziadal,

Fimanény  prispevok  poskytnuty  na  zaklade tejlo dohody  porostiva 7 prispevku
poskytovaného SR SR.

Clanok I1.
Priva a povinnosti firadu

Urad sa zaviizuje:

[ }

Pri vybere UoZ na vykondvanie aklivaénej ¢innosti spelupracovat’ s obcami.

Zabezpetit’ vyber vhodnych UoZ, ktori maji trvaly pobyt, resp. obvykly pobyt v dzemnom
obvode obece v zmysle tejio dohody.

Poskytnut® obei v zmysle projektu | Podpora udrzania pracovnych navykov - PLPN*
prispevok na dhradu ¢asti nakladoy, ktoré sivisia s vikondvanim aktivaénej éinnosti.
najviac vo vvike 68,44 €, ak o prispevok poziadala a prispevok na dhradu Casti celkovej
ceny price zamestnanca, ktory organizuje aktivacénu €innost’, ak ma takcého
zamestnanca. najviac vo vyske 0,00 €, spolu najviac vo vyike 6844 €. slovom:
Sestdesiatosem eur Styridsat'Styri centov. ak o prispevok poziadala.

Pri stanoveni celkove) vyiky poskytovantho prispevku podlia bodu 3 zohladnit’ dohodnuty
tvzdenny rozsah vykondvania aktivaénej Cinnosti, termin zacatia vykonavania aktivaénej
¢innosti. dohodnuty podet UoZ uvedeny v &l 111 bod 3. ako a) celkovy potet UoZ, ktori
vykonavaji, resp. vykondvali aktivacni &innost a taktiez skutocénost’, na aky &as bude UoZ
zaradeny na vykonavanie aktivaénej ¢innosti Po zohl'adneni tyehto skutoénosti poskytnif’
obcl mesaéne prispevok za 1 UoZ vyKkondvajaceho aktivaéni Cinnost™ v Struktire:
prispevok na thradu Casti nakladov. ktoré suvisia & vykonavanim aktivacnej éinnosti,
najviac | % celkovej ceny prace vypocitane] z priemerne) mzdy v hospodarstve SR za |.-
L Styrtrok 2022 (dale) len , CCP™), ak o prispevok poziadala a prispevok na dhradu ¢ast
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6.

10.

celkovej ceny priace zamestnanca. klory organizuje aktivaéni émnost’, najviac 1 % CCP,
spolu mesacéne za 1 UoZ najviac vo vyike 34,22 €, ak o prispevok poziadala,

Paskytnit’ obei, prispevok v plnej vyike podla bodu 4 tohto élinku v pripade. ak termin
zatatia aktivacne] Cinnosti UoZ je od 1. dna do 15. dha v kalendarmom mesiaci, ak
o prispevok pozZiadala,
Poskytnit’ obei, prispevok v polovicne) vyske zo stanovene plnej vysky v pripade, ak
termin zagatia aktivaénej Cinnosti UoZ je od 16. dia do koneca kalendiarncho mesiaca ak
o prispevok poziadala.

Poskyinit" obci prispevok v plney vydke podla bodu 4 tohto &linku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje poéas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok
dohodnutcho tyzdenného pracovného asu.

Poskytnut’ obci prispevok v poloviéne) vyske podfa bodu 4 tohto clanku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ adpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnuteho
tyzdenného pracovného Casu, resp. menej ake dvojnasobok tyzdenného pracovného casu.

Poskytnut’ obei, ak o prispevok poziadala, mesacne prispevok za UoZ, ktort vykonavali
aktivaénii  éinnost’ v prisluénom  kalenddrnom mesiaci vo  viike zodpovedajlce)
skutoénostiam podPa bodu 4, 5, 6 tohto clanku a skutoéne vynaloZzenym a preukazanyim
vydavkom.

Poukazoval’ obci pocas doby organizovania aktivacnej Sinnosti mesacne prispevok na acet,
ak o prispevok poZiadala, najneskor do 30 kalendarnych dni odo dna predloZenia vietkveh
dohodnutych dokladov. V pripade. ak tirad zisti v predlozenyeh dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenyeh dokladov.
lchota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajiice) vety neplynie, a to az do
skon¢enia kontroly pravosti a spravnosti predlozenyeh dokladov alebo do odstranenia
zistenyeh nezrovnalosti.

Vyplatit’ obei poslednu cast prispevku. ak o prispevok poiadala, # celkového dohodnutcho
prispevku po kompletnom  predloZeni a skontrolovani  dohodnutyeh  dokladev a po
predlozeni ,, Spravy o prinose organizovania aktivacnel cinnosti formou mensich obecmch
shuZieh pre obec | rozpoctovit organizaciu zriadeni obcou /7 prispevkovit organizaciu
criadentt obcou v poroveani so stavom pred jef zacatim® (dale) len L sprava™) v silade
S0, Zamevom organizovania aktivacnef cinnost formou mensich obecnyveh stuZieh pre obec
rospoctovit organizaciu zriadentt obeou / prispevkovi organizaciv zriadeni obeon v ramei
projekin Podpora wdriania pracoviich navikoy — PUPN® a v silade 5 bodom 8 tohto
¢lanku,

Vratit obei originaly dokladov predloZenyeh podla €. 11 bodu 11 tejto dohody v lehote do
60 kalendarnych dni odo dia ich predlozenia, ak sa Gcasinici dohody nedohodni inak.

. Oznamit” obei, ak docasna pracovnda neschopnost’ UoZ pocas vykondvania aktivaineg]

cinnosti trva viac ako 30 kalendarnych dni. odstipenie tradu od dohody s UoZ.

. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat hospodédrmost, efektivnost a n¢innost ich

pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zikona ¢. 5232004 Z. z. o rozpoctovych pravidlich verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorveh zakonov v zneni neskorsich predpisov.

. Urad zastavi poskytnutie prispevku diiom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia

o uloFeni pokuty za poruSenie zikazu nelegilneho ramestnavama podla prvej vety § 70
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4.

ods. 11 zikona o sluzbach zamestnanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za porusenie zakazu nelegilncho zamestnavania je po 1.1.2023.

Ak po ditume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie
rakazu nelegalneho zamestndvania bol obel vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody.
arad vyzve obec na vratenie tej Casti poskvtnut¢ho prispevku, ktord bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
povinnosti ni¢ je rozhodujiice obdobic. za ktor¢ bol finanény prispevok vyplateny, ale ded
jeho vyplatenia tradom, v porovnani s diom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clinok 111,
Prava a povinnosti obee

Obee sa zaviizuje:

Zabezpetit' aktivacnl ¢innost” formou mensich obecnych sluzieb pre obec

1.1 Zabezpetit' aktivaéni innost’ pre obece tak, aby price vykondvané UoZ boli uréene naymi

b

na tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepfovanie zivotného prostredia v obel,

Zabezpedit' po dobu od 01.06.2023 do 30.09.2023 vykondvanic aktivainej ¢innosti pre |
UoZ v struktire:

Druh vykomdvanych | Termin ' Roszsah

pric podla ods. 1.1 PotetUsZ  ISCO48  vykomivania | (tydenny | ooet hodin
tobto Elanku™ | i od/do rozvrh hodin)
Twvorba, ochrana,
udrlavanie 1 9613001 Ao 20 80
a zlepovanie ZP —

Zabezpetit' dodrziavanic denného rozvrhu zaCiatku a konca vykondvania aktivacne)
Cinnosti LoZ v Struktire:

e Pondelok ~ Utorok Streda  Stvrok Piatok .
ukazovatel i - do .“d- do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od- dui od - do

| | t | | |
fasové rozpitie  07:00- 0700 07:00- 0708~ | (700~
(v hodindich) 11040 11:00 1100 11:00 11:00

Koordinoval' aktivaéni ¢innost’ UoZ prosirednictvom 0 viastnych zamestnancov a 0
ramestnancov prijatyeh na tento ucel do pracovncho pomeru z radov UoZ, ktori budu
organizovat’ aktivaéni ¢innost’ UoZ v rozsahu (0 hodin tyzdenne na jedného zamestnanca.

V pripade prijatia do zamestnania organizitora z radov UoZ dorudit’ tradu kopiu pracovnej
smluvy najneskor do 10 kalendarnyeh dni od vzniku pracovného pomeru.

V pripade poverenia viasiného zamestnanca organizovanim aktivacnej Cinnosti UoZ zaslar’
uradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene pracovanych
podmienok k pracovnej zmluve. najneskor do 10 kalenddrnych dni odo dia zacatia
organizovania aktivacnej ¢innosti UoZ.

Viest dennt evidenciu dochadzky UoZ, kiori sa zucastiuji na vykondvani aktivaéng)
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¢innosti a organizatorov. s ich vlasmoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji Géast
na vykonavani aktivaéngj ¢innosti, resp. na jej erganizovani, Obee uvedenit evidenciu
uschovava a poskytuje ju na fyzicko kontrolu dradu na ziklade vyzvania a v zmysle
podmienok stanovenyeh v tejto dohode.

Predkladat’ na ziklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatorov 1 originsl
a | képiu vyhotoveni na trad prvy pracovny defi po skonéeni kalendarneho mesiaca.
vktorom sa vykondvala aktivaéna cinnost, ato |, Evidenciu dochadzky UeZ, kiovi
vwkondvaju aktivacan cinnost’ formon mensich obecnyeh sluzieh pre obee alebo formou
menSich sluzieh pre samospravay keaj v rdamei projekiu Podpora udrzania pracovny'ch
navwkov - PUPN vemyste § 34 ods. | pism, ¢) zakona o shishdach zamestnanosti

a ,, Evidenciu dochadzky zamestnancov, ktorf organizuji aktivacdmi cimast' v rdmei projelin
Podpora udrZania pracoviveh navvkov - PUPN v zmysle § 54 ods. | pism. ¢} zdkona
o shzhdach zamestanosti ™, potvrdené podpisom Statutdameho zastupcu,

Dohodnuty rozvrh hodin vykondvania aktivaénej ¢innosti podlia predlozeného denného
rozvrhu zaGiatku a konca vykondavania aktivaéne) ¢innosti UoZ je pre obec zaviigny
s vimimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den
pracovného pokoja. V pripade, ak na ziklade predloZencho denného rozvrhu ma obec
zaujem v odovodnenych pripadoch organizovat’ aktivainé price iak, napr. poéas dni
pracovn¢ho pokoja alebo volna, resp, vo vefernyeh hodindch alebo noénveh hodindch,
tito skutocnost’ oznami obee tradu. Urad o uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ
moze vykonaval® aktivaénl Cinnost’ a) vo vedernych a nocényeh hodindeh, resp. v dioch
pracovného pokoja a vol'na s tym, #e v tak¥ehto pripadoch trad vyzaduje suhlas UoZ.

. Predkladat’ Gradu najneskir do posledného dita kalendarneho mesiaca nasledujuceho

po skondeni kalendarneho mesiaca, v ktorom jej vidavky vznikli, v 1 vyhotoveni ziadost

o Ohradu plathy a vyhlasenie Ziadatel'a o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku

spolu s dokladmi preukazujicimi skutoéne vynalozené naklady:

a) podporné doklady - | origindla | kopiu dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(faktiry a doklady o zaplateni urazového poistenia. nakupe osobnych ochrannyeh
pracovnych prostriedkoy, pracovného naradia a dalsich sivisiacich opravnenych
vydavkov). 1 origindl a | kopiu vypisu bankového G¢tu prijemeu alebo 1 ariginal a |
kopiu potvrdenia banky o uskutoéneni prisluinej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladmiény doklad i doklad 7 registracnej pokladne,

bY |, Wkaz & vipoctn prispeviu na akiivacni cinnost’ v vamct projekie Podpora udrZania
pracevaych navykov - PUPN formou mensich obecnveh sluzieb pre obec alebo formou
mensich sluzieb pre samospravay kraj v zenvsle § 54 ods, | pism. ¢) zakona o sluzhach

zamestianast™

¢) vyplatni pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je moZnd identifikicia vyplatene]
mzdy, 1 kopiu zamestnavatelom potvrdenych mesaénych vykazov do Sociilneg)
poistovne a mesaényeh vykazov do zdravoinej poistovne za zamestndvatela. 1 origindl
a | kopiu vipisu bankového uctu prijemen alebo 1 origindl a 1 kopiu potvrdenia banky
o uskutocneni prislusnej platby a v pripade platby realizovane] v hotovosti aj ta Cast’
pokladniénej knihy G¢tovnej jednotky za prisluiny mesiac, ktore) sa ziznam o plathe
tyka, resp. kde sa predmetny vvdavok nachadza,

d) zoznam vydavkov na realizaciu aktivaénej ¢innosti,

e) pri predkladani poslednej Ziadosti o thradu plathby predlozit® spravu v | vyhotoveni,
Obec je povinna v sprive uvadzat' informacie. ¢i boli vynalozené finanéné prostriedky
vyuzité hospodarne, efcktivne, uéelne a primeranc vo vztahu k cielu, ktorym bolo
dosiahnut” ziskanie praktickyeh skisenosti pre potreby  trbu prace UonZ, Obec
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1

zdokumentuje obsah spriavy fotodokumenticiou pred a po vykonani jednothivych prac,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach, pri ktorych je to mo#ng.

f) obeec je povinni predkladat’ 0étovné doklady v rozsahu podla § 10, ods. | zdkona &.
431/2002 Z. z. o Gétovnietve v eneni neskorsich predpisov,

g) poslednt ziadost' o hradu plathy obec predlozi Gradu najneskor do 10.10.2023,

| V pripade predlozenia #iadosti o Ohradu plathy spolu s vyS§ic uvedenymi dokladmi
clektronickymi  prostriedkami,  ziadost musi byt'  podpisand  kvalifikovanym
elektronickym podpisom v zmysle zakona & 272/2016 7. ». o déveryhodnych sluzbach
pre elektronickd transakeie na vadtornom trhu a o zmene a doplneni niektorych zikonov
amusi byt' podana z clektronicke) schranky  zamestndvatela, aktivovanej na portali
Slovensko.sk.
Na ziklade poziadavky aradu je obec povinnd predlozit’ origindly vyssie uvedenyeh
dokladov v pripade. ak je potrebné ich overit'.

10.2 Lehota na predlozemie ziadosti o thradu platby sa povaZuje za splnend, ak je doruéena na

L

Lad

trad najneskor v posledny deft lehoty uvedenej v bode 10 v prvom odseku tohto ¢linku a
v pripade poslednej ziadosti o thradu platby v posledny deni lehoty uvedene) v bode 10
pism. g) tohto Elanku.

Oznamit’ Gradu pisomne kazdi zmenu dohodnutyeh  podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo dna, kedy skutocnost’ nastala.

COndmit grado nencast, nedodezanie rozsahu hodin, neskoncenie alebo  odmietnutie

vykonavania aktivacnej ¢innosti UoZ bezodkladne, najneskdr do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej # uvedenyeh skutoénosti. Oznamit’ tradu najneskor do 15 kalendarnych
dni kazdio zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru zamestnanea, ktory organizuje
aktivaéni ¢innost’.

V pripade predéasného ukonéenia vykonavania aktivacnej ¢innostt UoZ sa takéto uvol'neng
miesto na aktivaéni Cinnost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade dofasne) pracovnej
neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie aktivagne) ¢innosti nemdze obec prijal’
nit vykonavanie aktivacne) cinnosti ncho UoZ. UoZ po ukondeni docasne) pracovnej
neschopnosti moze vo vvkonavani aktivacne] ¢innosti pokracovat v zmysle platnej dohody
s uradom, pricom doba vykonavania aktivaéne) ¢innosti sa mu o dobu doc¢asnej pracovne;
neschopnosti nepredlzuje. Vykondvanie aktivacnej ¢innosti UoZ sa konéi uplynutim
dohodnute) doby, ak docasna pracovna neschopnost’ tohto UeZ trva dlhsie ako je dohodnuta
doba vykonavania aktivacénej Cinnostl. Za ospravedinent netacast’ UoZ na vykonavani
menSich obecnyeh sluzieh pre obec sa povaduje praceneschopnost. darovanie krvi,
sprevadzanie rodinncho prislusnika na ziklade pisomncho potvrdenia oSetrujiccho lekara
a navateva lekara na zaklade pisomného potvrdenia odetrujiceho lekara a iné vazne osobné
dovody. V pripade voniku ospravedinenef nendasti UoZ na vykondvani akiivacnef cinnosii,
meize ohec poskvemit’ UnZ na ziaklade jeho saujmu priestor dohodnut’ sa na odpracovant
hodin  ospravedinenej nepritomnosti v nahradnom  termine tak, aby mesacnm pocet
odpracovanyeh hodin bol minimalne 64 hodin v konkrétnom mesiact,

Nalradny termin wrét organizator/koordindgtor aktivadnej éinnost v konkeétnom mesiaci,
kedv doslo & neodpracovanin wvedenveh hodin = divedu ospravedinene; nepritomnosti
fteda nie v mesiact nasleduiicam),

. Predlozit’ spravu v sulade so |, Zawerom vrganizovania aktivacnef Cinnosti viamei projekii

Podpora udriania pracoviveh navwkov — PUPN podla § 54 ods. | pism. ¢ zikona
0o stuzhach zamestnanosti* a v sulade s €L 11 bod 9.
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5. Poucit UoZ zaradenych na vykongvanic aktivacnej ¢innosti o povinnosti dodrziavat

16.

19.

predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivaéne] ¢innosti
spolu s podpisanym wyhlisenim UoZ o pouCeni. Zabezpetil' drazove poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanic aktivaénej Cinnosti a predlozit’ kopiu zmluvy o Grazovom
poisteni tradu.

Visilade s § 2 ods. 2 v nadviiznosti na § 7 ods. 7 zdkona & 124/2006 Z. 7. o bezpetnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v #neni neskorsich
predpisov plnit’ povinnesti a opatrenia ustanovene tymto zakonom v rozsahu nevvhnutnom
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri prici vo&i UoZ nachadzajiceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore,

Na vyziadanic Gradu preukdzal’ dodrziavanic podmicnok tejlo dohody. umo@nit® vykon
fyzickej kontroly a poskytovat pri tejto kontrole st¢innost’ pricbezne po celu dobu platnosti
tejlo dohody. a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028,

CUmoZnit® poverenym  zamestnancom  Ministerstva  prace, socidlnyeh veer a rodiny

Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veet a rodiny, tradu a d'alsim kontrolnym
organom a organom auditu nahladnut’ do svojich Gétovnych vvkazov, bankovych vypisov
a daliich dokladov aumoznit' vykonanie kontroly aauditu priche?ne pocas trvania
ziviizkov vyplyvajicich z tejto dohody, a to aj po ukonéeni ich trvania az do 31.12.2028,
V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznikid obci povinnost' vedtic
poskytnuté financné prostriedky v plnej vyske,

Vytvoril' poverenym zamestnancom Ministerstva  prace, socidlnyeh wveei a rodiny

Slovenskej republiky, Ustredia prace. socidlnych vecia rodiny, tradu a d'alsich kontrolnych

a auditorskyeh orgdnov vykondvajieim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskytnil” im pri jej vikone potrebni siéinnost’ a vietky vyziadané
informacic a listiny tykajice sa najmi opravnenosti vynalozenych nakladov.

. Uchovavat’ tato dohodu, vratane jej priloh. dodatkov a vietkych dokladov tykajucich sa

poskytnutého finanéného prispevku az do 31,12.2028.

. Obec je v pripade uloZenia pokuty za porusenie zikazu nelegalneho zamestnavania povinna

oznamit’ Gradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenic zakazu
nelegilneho zamestnavania. a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
uloFeni pokuty.

. Obee. ktorej bola uloZena pokuta za poruSenic ziakazu nelegdincho zamestnavania Statneho

prislusnika tretej krajiny podla § 2 ods, 3 zakona &, 82/2005 Z.z. o nelegalnej praci a
nelegdlnom zamestndvani  je povinna do 30 dni odo dia nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porufenic zikazu nclegilncho zamestndvania vratit
finanéne prispevky podla zdkona o sluzbich zamestnanosti  poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchadzajpacich dnu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia, Vratenie
finanénych prostriedkov je zdaroven povinny oznamit’ aradu,

Clinok 1V,
Opriavnené vvdavky

Za opravnené niklady sa povazuja len tic niklady, ktoré venikli abei v stvislosti s touto
dohodow. najskor v den jej acmnosti a boli skutoéne vynalozene obcou  asu riadne
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odivodnend a preukazand,

V pripade platich v hotovosti s ndklady opravnend viedy, ak stav pokladne pri konkrétne)
platbe v den platby nebude minusovy.

Vidavok v stvislosti s finanénym prispevkom je opravneny len v tom pripade, ak spina
podmienky hospodarnosti. elektivnosti, Oéelnosti a G¢innosti a zodpoveda  potrebam
projekiu,

Prispevok poskytovany tradom podla ¢l 1. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu

a Struktare, ktord stvisi 8 organizovanim a priamym vykonavanim aktivacénej ¢innosti UoZ.

Prispevok je mozné pouzit’ na Ghradu casti nakladov na osobné ochranné pracovné

prostricdky, pracovnd naradic a Grazové poistenie UoZ a na Ghradu Casti d'alSich nakladov,

ktoré stvisia s vykonavanim mensich obecnych sluzieh pre obec alebo mensich sluzieb pre
samospravay kraj. a na dhradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
aktivaéni ¢innost’.

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnenc, ak:

- wvznikli v opravnenom obdobi. teda v ramei pisomne dohodnutého obdobia realizicie
aktivacne) Cinnosti,

- st primerané, 1. J. zodpovedaji cendm beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich veniku,

- navzdjom sa neprekryvaji,

- 50 podlozené Gétovnymi dokladmi v zmysle zdkona ¢. 431/2002 Z. 2. o Oftovnictve
v yneni neskoriich predpisov. ktoré s riadne evidované v (étovnictve obce
rozpoctove] organizicii zriadencj obeou / prispevkove] organizicii zriadenej obeou *
a su v silade s platnymi vieobeene zaviznymi pravaymi predpismi,

- splnaji podmienky hospodarnosti, efektivnosti a Géelnosti,

- boli vynalozené v sulade s platnymi pravnymi predpismi Slovenske) republiky.

- za hospodarne, Gcelne a efektivne vynaloZzend prostriedky pre acely vikonu aktivaéne)
¢innosti nie j¢ mozné¢ povazovat naklady, ktoré¢ wvznikli posledny mesiac pred
ukonéenim vykonu aktivacne) éinnosti (zdravotnid obuv, pracovné obleéenie, pracovng
naradie a dalsic naklady), Oprivonenym vydavkom je len laky vvdavok, ktory je
nevyhnutny pre realiziciu projektu a vyluéne suvisi s realiziciou aktivit projektu.

Prispevok nie je mozné pouzit’ na investicie, kapitalové vydavky a technicke zhodnotenie
majetku ziadatels. Ziadatel pouzije prispevok v silade s kalkulaciou nikladov, ktora je
stiicaslou ,, Zdmerom organizovania akiivacnef Cinnosti v ramei projekiu Podpora udizania
pracevineh navikov — PUPN podla § 54 ods. | pism. ¢ zdkena o sluzbdach camestnanosu™
avsilade so zasadou preukazatelnosti, hospodamosti a elektivnosti  vynakladania
prostricdkov 2 verejnyeh zdrojov.

Pri ndkupe noveho zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami buda vydavky na nakup
noveho zariadenia/vybavenia vo forme beznych nakladov (t. j. nakup hmotného majetku
do 1 700 € a nakup nehmotneho majetku do 2 400 €),

Hotoveostne plathy zahfiajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov sivisiacich s obstaranim tohto majetku nie st opravnené.

Zakazuje sa platba v hotovosti, ktore) hodnota prevySuje 5 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky
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Obec, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinnd pri ich pouzivani zachovavat' hospodarnost’, efektivnost a (innost’ ich pouZitia
vzmysle § 19 ods. 3 zakona & 523/2004 7. 7. o rozpoctovvch pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, z¢ finanény prispevok je prostricdkom vyplatenym zo SR SR. Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov. kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zikona o sluzbach zamestnanosti, zikon £
3572015 Z. 2. o finanéne] kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych ziakonov,
zakon €. 523/2004 7. z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
nicktoryeh zikonov v zneni neskorSich predpisov, zikon €. 394/2012 Z. #. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obei narok na uhradenie nakladov v pripade, ak v ramci
plnenia  podmienok dohody nepreukize okrem  oprivnenosti nakladov aj  jeho
nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, Géelnost’ a t¢innost’.

V pripade nedodrzania zavizku podla ¢l 111 bod 15 obee znisa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obee nepredlozi doklady v lehote stanovenej v €1 111, bod 8
a vl 111 bod 10, ak sa G¢astnici dohody nedohodnti inak.

Zavaine porudcnie podmicnok tejto dohody je povazované za porusenic finanéngj
discipliny podl'a zikona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a0 zmene adoplneni niektorveh zakonov v zneni neskorSich predpisov. Podozrenie
7z porusenia finanénej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dovodom pre
vvkon nasledne) financne; kontroly Gradu. Ak sa preukdZe poruenie finanéne) discipliny a
prijemea finanéného prispevku neuhradi dlzni sumu do skonéenia kontroly, arad postipi
prislugni spisovi dokumenticiu na spravne konanie Uradu vladneho auditu, kiory je
opravneny ukladat’ a vymahat' odvod, penile a pokutu za porusenie finanéne) discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemea finanéného prispevku je v zmysle § 31 zakona
¢, 523/2004 Z. 7. orozpoctovych pravidlich wverejnej sprivy a o zmene a doplheni
nicktorveh zdkonov v zneni neskoriich predpisov povinny vratit' finanéné prostricdky
v stanovenej vyske.

Poskytnutic finanéncho prispevku sa obei zastavi diom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloFeni pokuty za porusenie zikazu nelegalneho zamestnavania podla prvej
vely § 70 odsek 11 #ikona o sluzbich zamestnanosti. ak den nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulozeni pokuty za poruSenic zikazu nelegalneho zamestndvania je po
1.1.2023,

Obece. ktore] bola ulozend pokuta za porusenie zakazu nelegilneho zamesinavania Statncho
prisluinika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zakona ¢. 822005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dina nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuly za porusenie zikazu
nelegalneho zamestnavama vratit’ finanéné prispevky podla tohto zikona poskytnute v
obdobi 12 mesiacov predehadzajicich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia,

Clinok VI
Skoncenie dohody
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Riadne skon¢enie tejio dohody nastane splnenim zaviizkov adastnikov dohody a sacasne
uplynutim doby. na ktorii bola dohoda uzatvorend,

Ucinky tejto dohody zanikaji splnenim ziviizku ticastnikoy Lejtor dohody, odstapenim obee
od tejto dohody, odstipenim tradu od tejto dohody, ukonéenim dohody na zaklade
vzajomne] pisomnej dohody, zinikom obee . bez pravncho nastupeu alebo ak jeho pravny
nastupea neprevezme zavizky vyplyvajice # tejto dohody. O uvedenyeh skutocnostiach sa
urad zaviazuje bezodkladne upovedomit’ obee.

Tato dohodu mozno skoncit’ na zaklade pisomnej dohody GCasinikov dohody, pricom
opraviene poskylnuté a Cerpané plnenia za organizovanie aktivaénej Sinnosti UoZ
poskytnuté obei, do daa uéinnosti ukonéenia dohody zostavaji tymto nedotknuté.

Kazdy 7 Gcastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat'. Vypovedna doba je
jednomesacnd a zacina plynat’ od prvého dia kalendirneho mesiaca nasledujiceho po
doruceni viypovede. Vypovedanim dohody zo strany obee | kiorej vznika jej povinnost’
vratit’ na Geet Gradu vietky poskytnuté finanéné prostricdky do 30 kalendarnych dni odo
dna podania vipovede na postovii prepravu alebo osobného podania na trade.

Kazdy » ucastnikov dohody je oprivneny odstapit od dohody v pripade jej zavazného
porusenia. Pre platnost” odstipenia sa vyZzaduje pisomné ozndmenie o odstipeni dorucené
druhemu ucastnikovi tejto dohody. Odstapenie je Géinné daom doruéenia ozndmenia
0 odstapent druhému castnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec, povinni
vratit' uradu poskytnuté financné prostricdky do 30 kalendarnyeh dni od nadobudnutia
ucinnosti odstipenia na néet aradu,

Za zavazné porusenic podmienok tejto dohody zo strany obee sa povazuje najmi:

a) porudenie €L 1 bodov 1, 2,3, 7a 21 a 22 tejto dohody,

b) vykondvanie aktivacénej ¢innosti v rozpore so zdmerom organizovania aktivacne;
Cinnosti,

¢) ak sa UoZ nezicastiuje(t) vykonavania aktivaéne] Cinnosti, pricom st vedeni
v evidencii dochadsky.

d) ak obec, ktord pouZiva veci a prostriedky opravnene zakOpené v ramei realizdcie
aktivacnej cinnosti na iné néely,

¢) ak sa nevykonala praca podla dohody,

I} porusenic inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism, a) az ¢). ak nie je
mazné dohodniat ich plnenie v dodatoénej Iehote.

g) opakované porusenie inyeh povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) a7 ¢),

h) porusenie rozpoctove] discipliny.

Za viizne porusenie tejlo dohody zo strany tradu sa povazuje najmi porugenie ustanoveni
¢l [T bodov 3 a7 8 a 13 a 14 tejlo dohody,

Obec, sa zaviizuje vratit’ aj prispevok alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskytnutej omylom.
Odstipenie od dohody sa netyka naroku na nahradu skody vzniknuiej porusenim dohody.

CLinok VII.
Vieobecné a zdvereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat” len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma i¢astnikmi dohody na ziklade pisomného navrhu jedncého # Géastnikov dohody.
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V kazdom pisomnom styku s (¢astnici dohody povinni uvadzat’ ¢islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovie neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zikona . 40/1964 Zb. Obianskeho zikonnika v zneni neskorsich predpisov a vicobeene
zaviznymi pravnymi predpismi plainymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zaviizkom Gcastnikov dohody, Predpisy komunitdrneho priava Eurdpskveh spolodenstiev
maji prednost’ pred zikonmi Slovenskej republiky.

Obec, sthlasi so zverejnenim adajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nizov. sidlo. ndzov
niarodncho projektu, vyska finanéného prispevku,

Tito dohoda nadobida platnost’ divom jej podpisania oboma Géastnikmi dohody a Géinnost’
diom nasledujicim po dni j¢j zvercjnenia.

Uginnost’ tejto dohody zanika splnenim zaviizku Géastnikov tejlo dohody, pokial’ neddjde
k jej ukonéeniu 7 dovodov uvedenych v ¢lanku VI

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch. z ktoryeh trad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis, Pisomnd forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny tkon
urobeny clektronickymi prostriedkami je podpisany zarucenym elektronickem podpisom
alebo  zarucenou  elekvronickou  pecatou. 'V takomto pripade dohoda predstavuije
elektronicky origindl a rovnopis sa nevyhotovuje.

Ucastniei tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tito dohodu podpisal’, #e si ju riadne
a dosledne precitali, jej obsabu porozumeli a sihlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za
napadne nevyvhodnych podmicnok a na znak sthlasu s celim obsahom dohody ju podpisuji.

V pripade, ak sa dohoda uzatvira elektronicky:

Sdatum v elektronickom podpise)*” datum v elektronickom podpise )™
Za pravnick(/fyzickn osobu: Za nrad:
A podpisané elektronicky podla zakona ¢ A podpisané elektronicky podl'a zdkona &.
2722016 Z, 7.)* 27272016 Z, 2.)"
Ing. Jin Ferko Mgr. Martin Dziglavsky
statutarny zastupca riaditel” iradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvira elektronicky: 23 2003
V Trebisove diia 13 U535  Trebisove diia

Za pravnicki/tvzickir osobu;
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