ZMLUVA
¢. 869/2019/KP

o zriadeni Spoloéného obecného tradu socidlneho
na Useku socialnych sluZieb

Clanok 1
UCASTNICI ZMLUVY

1. Mesto Liptovsky Mikulas, Starova 1989/41, 031 42 Liptovsky Mikulad
Zastipené Ing. Janom Blchacom, PhD., primatorom mesta, ... ICO: 00315524
Bankové spojenie: Prima banka Slovensko, a. s., pobocka Liptovsky Mikulas
IBAN: SK53 5600 0000 0016 0044 1031

2. Obec Bobrovec, zastUpena: Ing. Ladislav Sedlak, PhD., Starosta; ..cssscavemmns 1C0: 00315117
032 21 Bobrovec 90

3. Obec Bobrovnik, zastipena: Mgr. Jana Bazikova, starostka, ... ICO: 00315125
032 23 Bobrovnik 37

4. Obec Demainovska Dolina, zastupena: Mgr. Lubica Klepacova, starostka, ............ 1€0: 00315168
Deminovska Dolina 258

5. Obec Galovany, zastipena: Miroslav Kuban, starosta, ........ccooiimmmimnsennns ICO: 00315184
Galovany 67, 032 11 Svaty KriZ

6. Obec Kvatany, zastipena: Jozef Gruf, starosta, ... ICO: 00315346
Kvacany 100, 032 23 Liptovska Sielnica

7. Obec Liptovska Anna, zastipena: Ivan Bella, Starosta, ... IC0: 00315371
Liptovska Anna 20, 032 23 Liptovska Sielnica

8. Obec Liptovsky Trnovec, zasttipend: Ing. Karol Matko, Starosta, «oissavismisimes ICO: 00315541
031 01 Liptovsky Trnovec 160

9. Obec Malé Borové, zastipend: Miroslav Kovac, starosta, ... ICO: 00315613
Malé Borové 34, 027 46 Zuberec

10. Obec Prosiek, zastiipena: Mgr. Peter Hamracek, starosta, ... 1CO: 00315729
Prosiek 57, 032 23 Liptovska Sielnica

11. Obec Smretany, zastipena: Ing. Ladislav HOloS Starosta; «.suisisesmemmenneosnsmnssasnons ICO: 00315753
032 05 Smrecany 48

12. Obec Veterna Poruba, zastupena: PhDr. Desana Stromkova, starostka, ............... ICO: 00315869

Veterna Poruba 37, 031 04 Liptovsky Mikulas

V zaujme kvalitného, racionélneho a efektivneho zabezpefovania samospravnej pdsobnosti,
ako formu dobrovolnej spoluprace pri zachovani principu vzajomne]j vyhodnosti, rovnocenného
postavenia azachovania autonomnosti rozhodovania sa dohodli podla § 20a zakona SNR ¢
369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov takto:



Clanok 2
ZAKLADNE USTANOVENIA

1) U&astnici zmluvy zriaduji Spologny obecny Urad socidlny na Useku socidlnych sluZieb so sidlom

Stdrova 1989/41, 031 42 Liptovsky Mikulds.

2) Spoloény obecny Urad nema pravnu subjektivitu.

Clanok 3
PREDMET ZMLUVY

Ugastnici zriaduju Spoloény obecny Urad socialny na Useku socialnych sluZieb (dalej len ,50cU 5%)
na zabezpecovanie :

A.

1)

2)

3)

4)

Vykonu tloh samospravy na Useku socidlnych sluiieb vzmysle zdkona &. 448/2008 Z.z.
o socidinych sluzbach aoczmene adoplneni zdkona ¢ 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zékon) v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov,
zverenych do posobnosti Ucastnikov zmluvy. Jedna sa najmé o vyhotovenie a spracovanie
administrativhych podkiadov pre:

vykon rozhodovania o odkazanosti na socialnu sluibu v zariadeni pre seniorov, v zariadeni
opatrovatelskej sluzby, v dennom stacionari, o odkdzanosti na opatrovatelsku sluzbu a ¢innosti
s uvedenymi druhmi socidlnych sluZzieb podla & 80 pism. ¢) zakona C. 448/2008 Z.z.
o socidlnych sluibach a o zmene a doplneni zédkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) vzneni neskorsich predpisov vzneni neskordich predpisov (dalej len
zakon o socidlnych sluzbach). To znamend, ze na zéklade Ziadosti o posudenie odkazanosti na
socialnu sluzbu, ktori doruéi acastnik zmluvy, povereny zamestnanec pripravi pisomné
rozhodnutie o odkazanosti na socidlnu sluzbu resp. zaniku odkazanosti na socialnu sluzbu,
vyhotovenie posudku o odkdzanosti na socidlnu sluibu podfa & 51 zakona o socialnych
sluzbach na zaklade ziadosti o postdenie odkézanosti na socidlnu sluzbu ktorl dorudi Gcastnik
zmluvy, povereny zamestnanec pripravi pisomny posudok o odkézanosti na socidlnu sluzbu
ktorého vydaniu predchadza vykon zdravotnej posudkovej cinnosti vzmysle § 49 avykon
socidlnej posudkovej ¢innosti v zmysle § 50 uvedeného zakona o socialnych sluzbach,
uzatvorenie pisomnej zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby, to znamena, Ze na zaklade
siadosti o uzatvorenie zmiuvy s poskytovatelom socidlnej sluzby, ktort doruci Gcastnik zmluvy
povereny zamestnanec pripravi pisomnu zmluvu o poskytovani socidlnej sluzby podla § 74
zakona o socialnych sluzbach,

uzatvorenie pisomnej zmluvy o poskytovani finanéného prispevku pri odkdzanosti fyzickej
osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy a finanéného prispevku na
prevadzku poskytovanej sluzby neverejnému poskytovatelovi socidlnej sluzby podia § 76 a §77
zakona o socialnych sluzbach,

poskytuje zakladné socidlne poradenstvo,

vedie evidenciu posudkov o odkazanosti na socialnu sluzbu podla stupfia odkazanosti fyzickej
osoby na pomoc inej fyzickej osoby a evidenciu rozhodnuti o odkézanosti na socidlnu sluzbu.

Clanok 4
DOBA PLATNOSTI ZMLUVY

Zmluva sa uzatvara na dobu neurditu.



Clanok 5
PRAVA A POVINNOSTI UCASTNIKOV ZMLUVY

Kaidy uéastnik ma nasledovné préva:

1) pravo podielat sa na zmluve v pésobnosti vymedzenej v ClL.3 tejto zmluvy,

2) pravo nainformacie o ¢innosti SOcU S a jeho hospodareni,

3) prévo predkladat navrhy na zmeny a doplnky zmluvy o zriadeni SOcU S,

4) pravo na poskytnutie sluZieb ktoré st predmetom zmluvy,

5) iniciovat stretnutie Gcastnikov zmluvy s cielom riesenia podstatnych zaleZitosti zmluvy, alebo
&innosti SOcU S.

Kazdy ucastnik zmluvy ma nasledovné povinnosti :

1) dodrziavat dohodnuté podmienky zmluvy o zriadeni SocU s,

2) podielat sa na nédkladoch SOcU S vo vyske a spédsobom dohodnutym v zmluve,

3) hradif osobitne na naklady kazdej obce Ghrady za lekarske nalezy a lekarske posudky,

4) spolupracovat so zamestnancom spolo¢ného obecného tradu, poskytovat mu sucinnost pri
plneni jeho povinnosti,

5) dodévat podklady potrebné na pripravu rozhodovacej ¢innosti.

Okrem toho mesto Liptovsky Mikuld$ ma tieto povinnosti:

1) reépektovat poradie pri vybavovani Ziadosti v zévislosti od datumov podania Ziadosti
a podnetov,

2) zabezpecit priestory, materidlne vybavenie a chod SOcU S,

3) zabezpetovat Glohy SOcU S v rozsahu dohodnutom v tejto zmluve,

4) vypracovat rozpocet SOcU S na kalendarny rok,

5) viest vydavky a prijmy SOcU S na osobitnom bankovom Lcte a Uétovat ich vo svojom
Gétovnictve predpisanym spdsobom,

6) predkladat najmenej 2x rocne Gcastnikom zmluvy informaciu o ekonomickych vysledkoch
a &innosti SOcU S,

7) vykonavat prace spojené s personalnou a mzdovou agendou zamestnanca SOcU s,

8) zvolaf 2x roéne pracovné stretnutie v3etkych ucastnikov zmluvy,

9) polroéne zvolat uéastnikov zmluvy na prerokovanie roéného planu &innosti, rozpoctu, pripadne
jeho zmien, za G&elom schvalenia vysledkov hospodarenia a ¢innosti za predchdadzajuci rok.

Clanok 6
NADOBUDANIE MAJETKU A PODIEL UCASTNIKOV ZMLUVY
NA MAJETKU ZiSKANOM SPOLOCNOU CiNNOSTOU

1) Podiel kazdého u&astnika zmluvy na majetku ziskanom spoloénou éinnostou je vo vyske akou
finanéne participoval v ¢ase jeho obstarania.
2) SOcU S méze s vynimkou nehnutelného majetku nadobiidat drobny hmotny investi¢ny majetok,
hmotny investiény majetok anehmotny investicny majetok v silade so zakonom ¢. 138/1991
o majetku obci v platnom zneni a za nasledovnych podmienok:

a) pri obstarani majetku v hodnote do 1 600 € je potrebny suhlas étatutara SOcU S,

b) pri obstarani majetku v hodnote do 3 200 € je potrebny sthlas rady starostov,

c) pri obstarani majetku v hodnote nad 3 200 € je potrebny suhlas zhromazdenia starostov.



Majetok SOcU S je mozné nadobtdat iba v ramci schvéleného rozpoctu, ak takato poloika bola do
rozpoctu zaradena, alebo z rezervy, ktora sa vytvdra z kladného roéného vysledku hospodarenia.

3) Evidenciu majetku zabezpecCuje mesto Liptovsky Mikulas beinym spésobom v poznamke
evidenénych kariet a harkov. VedUci Utvaru pod ktory organizaéne spadaju jednotlivé tseky SOcU S
zodpoveda za dorucenie kopie faktury dokladujucej nakup majetku na utvar finanény priamo
zodpovednému pracovnikovi za vedenie evidencie majetku mesta. Na fakture bude vyznacené, ze
sa jednd o majetok SOcU S s udanim useku.

4) O predaji alebo likvidacii majetku rozhoduje vidy zhromaZdenie starostov. ZhromaZdenie
starostov rozhoduje aj o pouziti vynosu z predaja. V pripade ukon&enia &innosti SOcU S rozhodne
zhromaZdenie starostov, ako s majetkom, ktory bol evidovany v SOcU S naloZi.

Clanok 7
ORGANIZACIA SOcU S

1) Statutdrnym orgdnom je primator mesta Liptovsky Mikulds, vratane pracovnopravnych
vztahoch zamestnancov pracujucich vspoloénom obecnom urade av majetkovopravnych
vztahoch tykajucich sa spolocneho obecného Uradu.

2) Statutdrny organ uvedeny v ods. 1 tohto ¢ldnku zastupuje pocas jeho nepritomnosti zastupca
primatora mesta Liptovsky Mikulas.

3) Primator mesta Liptovsky Mikuldd ako Statutarny organ SOcU S zvoldva zasadnutia rady
starostov a zhromaZdenia starostov.

4) Starostovia obci, ktoré si ucastnikmi zmluvy a primator mesta, ktoré je sidlom tradu maja
samostatné postavenie, nie su vo vztahu nadriadenosti a podriadenosti.

5) Primator mesta a starostovia obci, ktori su Gcastnikmi zmluvy tvoria zhromazdenie starostov.

6) ZhromaZdenie starostov je koordinacny, iniciativny, poradny a kontrolny orgéan. Schédza sa
podla potreby, na vyzvu primatora mesta Liptovsky Mikulds alebo z iniciativy starostov, ktori st
ucastnici zmluvy, minimaine viak 2x za rok.

7) ZhromaZdenie starostov prijima na svojich zasadnutiach zavdzné rozhodnutia formou uzneseni,
ktoré su po schvaleni nadpolovi¢nou vi&sinou pritomnych &lenov SOcU S zavazné pre vietkych
¢lenov SOcU S. Uznesenie podpisuje primator mesta Liptovsky Mikulds.

8) U€astnici zmluvy sa dohodli na vytvoreni rady starostov, ktord budu tvorit starostovia obci:
Zavaina Poruba, Bobrovec, Ziar, Lubela, Kvacany a Liptovsky Mikulas. Rada starostov bude
komunikovat a konzultovat nazory starostov na &innost SOcU S, bude prejednavat materialy,
ktoré budu pripravované na rokovanie zhromaZdenia starostov v spolupraci s primatorom
mesta Liptovsky Mikuids, ktory je zaroven clenom rady starostov. Rada starostov sa schadza
minimalne 4x do roka, v pripade potreby aj Castejsie.

9) SOcU S ma jedného odborného zamestnanca.

10) Zamestnanec je v pracovnopravnom vztahu k mestu Liptovsky Mikulas. Mesto zabezpeéi vyber
zamestnanca s prihliadnutim na plnenie predpisanych kvalifikaénych predpokladov.

11) Na zamestnanca sa vztahuje pracovny poriadok aostatné interné normy prijaté
u zamestnavatela.

12) Organizaéne je SOcU S implementovany do organizaénej schémy Mestského Gradu Liptovsky
Mikulds, zamestnanci podliehaju veducemu UGtvaru prislusnému podla vykonavanej
pbsobnosti. Vedulci Utvaru podpisuje vietky pisomnosti pri zabezpecovani odbornych
podkladov s vynimkou rozhodnuti a posudkov v stlade so svojimi opravneniami a povereniami.

13) Prednostom SOcU S je prednosta mesta Liptovsky Mikulas.



14) Organizéciu SOcU S ktora nie je uréena touto zmluvou mo#no upravit smernicami a internymi

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

normami. Na nich vydanie je oprdvneny primétor mesta Liptovsky Mikuld$ po prerokovani
v rade starostov obci.

Clanok 8
SPOSOB FINANCOVANIA NAKLADOV SOcU S

U&astnici zmluvy sa dohodli, e na nakladoch SOcU S budt finanéne participovat solidarnym

sposobom, t. j. bez ohladu na pocet uskutoénenych vykonov pre jednotlivych Géastnikov

zmluvy a to:

a) podielom nakladov na jedného obyvatela uréenym podla podtu obyvatelov svojej obce
k celkovému poctu obyvatelov vietkych ucastnikov zmluvy. Za zaklad pre vypocet
podielu obce na beiny rozpoltovy rok bude pouZity stav obyvatelov k 31. 12. toho
kalendarneho roku, pouZity na prepocet podielu obci na vynose dane z prijmov fyzickych
0s6b pre prislusny rok.

b) inymizdrojmi (napr. granty, zdruZené prostriedky a pod.)

Podiel nakladov na jedného obyvatela sa vypodita na kazdy kalendarny rok. Podkladom pre

vypocet podielu bude rozpo&et vydavkov SOcU S pre kalendarny rok.

Naklady SOcU S predstavuji najma vydavky:

a) ndjom priestorov kancelarie a spoloénych priestorov SOcU S vratane stvisiacich sluZieb
(voda, elektrika, plyn)

b) prenajom zariadenia (vybavenie kanceldrie, poéitacova technika)

c) funkény plat, zdkonné odvody a zakonna tvorba SF zamestnanca SOcU S

d) nevyhnutny rozsah materidlovych vydavkov potrebnych pre pracu zamestnanca
(kancelarske potreby, cestovné, postovné, pristup kinternetu, naklady na zaruéendu
konverziu a pod.)

e) nevyhnutny rozsah osobnych vydavkov ostatnych zamestnancov mesta Liptovsky Mikulasg
podielajlcich sa na sprave a spracovavani tdajov SOcU S

f) iné nevyhnutné vydavky

g) kapitalové vydavky

Névrh rozpo&tu vydavkov SOcU S na nasledujuci kalendarnv rok predloii mesto Liptovsky

Mikula$ ostatnym ucastnikom zmluvy najneskdr do 30.0ktdbra bezného roka. Suéastou navrhu

rozpoctu bude aj vypocet podielu nakladov na jedného obyvatela.

Ugastnici zmluvy sa vyjadria k predlozenému navrhu rozpoctu najneskdr do 20.novembra

beZného roku, v opacnom pripade sa mé za to, Ze s ndvrhom sthlasia.

Rozpoéet SOcU S je implementovany do rozpoétu mesta Liptovsky Mikulds.

KaZdy ucastnik zmluvy uhradi prislichajicu &ast nakladov na ti¢et SOcU S najneskér v tyroch

rovnomernych splatkach ato vidy do 31.1., 15.4., 15.7. a 15.10. rozpo&tového roka. U&astnik

ma pravo vykonat splatku aj jednorazovo. V pripade pristipenia nového ¢lena v priebehu

rozpoctového roka tento uhradi dohodnuty podiel na obyvatela v prepoéte na zvy$ny pocet

mesiacov v roku, pocinajic od prvého dia mesiaca v ktorom pristupuje k zmluve.

V pripade nedodrZania dohodnutej lehoty podla bodu 7) sa dojedndva poplatok z omeskania

vo vyske 0,05% z dlinej sumy za kazdy den omeskania.

Vyuctovanie skutoénych vydavkov stvisiacich s ¢innostou SOcU S vykond mesto Liptovsky

Mikuld3 do konca februara nasledujliceho roku stym, Ze svoi vysledok hospodarenia oéisti

o prebytok, resp. o schodok hospodarenia SOcU S.



N

N

10) Hospodarenie SOcU S podiieha overeniu aschvéleniu vramci zaverecného uctu mesta
Liptovsky Mikuias.

11) Prostriedky ziskané na ucet SOcU S z grantov, zdruzenych prostriedkov a pod. je mozné pouZit
len na ucel, na ktory boli ziskane.

12)Za zavazky vzniknuté z cinnosti SOcU S voéi tretim osobam zodpovedaju Gcastnici zmluvy
spolo¢ne a nerozdieine. Tymto ustanovenim nie je dotknutd zodpovednost vyplyvajuca
z pracovnopravnych vztahov zamestnanca pracujuceho na SOcU S.

13) Hospodarenie s majetkom SOcU S sa riadi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
O odpredaji takto ziskaného majetku modZe rozhodnit nadpolovicna vacsina vsetkych
Uéastnikov zmluvy.

Clanok 9
SPOSOB PRISTUPENIA K ZMLUVE,
ODSTUPENIA OD ZMLUVY, VYPOVEDE A VYSPORIADANIE
MAJETKOVYCH A FINANENYCH ZAVAZKOV

1) Ugastnici zmluvy sa dohodli, Ze je moZné pristipenie k zmluve dalSich obci a miest.

2) Obec k zmluve pristupi jednostrannym vyhlasenim o pristupeni k zmluve v ktorom obec vyhlasi
pristipenie kzmluve bez vyhrad na zaklade uznesenia svojho obecného zastupitelstva. Za
Géastnikov zmluvy pristipenie k zmluve vezme na vedomie mesto Liptovsky Mikulas, ktoré
bude ostatné zmiuvné strany informovat do 10 dni odo dnia pristupenia.

3) Zmluvné strany sa dohodli, ze odstupenie od zmluvy je mozné len k31. 12. bezného
kalendarneho roka ato na zaklade pisomného oznamenia suznesenim obecného
zastupitelstva, ktoré musi odstupujlca strana dorucit mestu Liptovsky Mikulas najneskor do
30. 9. beiného kalendarneho roka.

4) Zmluvu je moiné ukonéit pisomnou dohodou vietkych zigastnenych stran. Stcastou dohody
o ukonéeni musi byt aj dohoda o finanénom vysporiadani majetku a zavazkov. Podiel
Ucéastnikov zmluvy na prebytku, prip. schodku SOcU S sa uréi prepoctom na pocet obyvatelov
ucastnika zmluvy.

5) Mesto Liptovsky Mikulad mé préavo navrhnat ukoncenie platnosti zmluvy ak odstupenie zo
strany U&astnikov zmluvy bude v rozsahu, ktoré by mohlo ohrozit €innost SOcU S alebo néklady
na jeho dalsie fungovanie by boli neprimerane vysoké pre zvy3nych ucastnikov zmluvy.

6) Vypovedou je moiné ukonéit Ucast na zmluve ak Gcastnik zmluvy zavainym a opakovanym
spdsobom porusuje dohodnuté podmienky zmluvy, neposkytuje suéinnost potrebnu pre obec,
ktora je sidlom tradu potrebnu pre pinohodnotné poskytovanie sluZieb, ktoré su predmetom
zmluvy, nepini si svoje finanéné zavazky voci SOcU S oviac ako 2 za sebou nasledujuce
mesiace. Navrh na wpoved so zdévodnenim predkladd mesto Liptovsky Mikulas z vlastne]
iniciativy, alebo z iniciativy ostatnych ugastnikov zmluvy, rade starostov. O vypovedi rozhoduje
zhromaidenie starostov nadpolovi¢nou vi&inou pritomnych clenov, vypoved z titulu
neplnenia finanénych zavazkov voci SOcU S je opravnené mesto Liptovsky Mikulads. Vypovedna
lehota je 3-mesacna a zacina plynut prvym driom mesiaca nasledujucom po doruceni pisomnej
vypovede Uéastnikovi zmluvy. Vypovedou nie je dotknuta zodpovednost ufastnika uhradit
SOcU S svoje zavazky vyplyvajuce z tejto zmluvy, ktoré mu vyplynuli z jeho ucasti na zmluve.

"



1)
2)

3)

4)

Clanok 10
ZAVERECNE USTANOVENIA

Zmluva, prip. jej zmeny a dodatky musia byt uzavreté pisomne, inak je neplatna.

Na platnost zmluvy je potrebny sthlas nadpoloviénej va&siny vietkych poslancov obecného
zastupitelstva kazdej obce, ktora je u&astnikom zmluvy. Na platnost pristipenia k zmluve je
potrebny sthlas nadpoloviénej va&siny poslancov obecného zastupitelstva obce, ktora
k zmluve pristupuje.

Zmluva nadobuda G&innost od 01. 01.2020. Pre obec, ktord k zmluve pristipi nadobudne
platnost diom pristupenia.

Zmeny a doplnky zmluvy je mozné vykonat v pisomnej forme so sthlasom vietkych Ucastnikov
zmluvy. Na prijatie zmeny alebo dopinku je potrebny sthlas ako v bode 2) tohto &lanku.
Zmluvné strany sa dohodli, fe pripadné spory, ktoré vzniknl ztejto dohody budd riesit
vzajomnou dohodou. Inak o sporoch rozhoduje sud na navrh ktorejkolvek obce, ktora je
ucastnikom zmluvy.

Kazdy Gcastnik obdrii jedno vyhotovenie zmluvy, mesto Liptovsky Mikulas ako sidlo SocU S
obdrzi 3 zmluvy.

Sucastou zmluvy je vypis uznesenia obecného zastupitelstva kazdého Ucastnika zmluvy, ktorym
zmluvu o zriadeni spoloéného obecného Uradu schvélilo, resp. ktoré schvalilo pristipenie
k zmluve ato aj s vymedzenim pdsobnosti uréenej v Cl. 3 tejto zmluvy, na ktorej s obec chce
podielat.

Nadobudnutim G&innosti tejto zmluvy straca platnost a Géinnost Zmluva o zriadeni spoloéného
obecného Uradu uzatvorena dna 28. 06. 2011.

V Liptovskom Mikulasi, dia 27. 12. 2019

Podpisy Statutdrnych zastupcov a odtlacky tradnych okriihlych petati s erbom obce:

1.

2. Obec: Bobrovec, zastupena: Ing. Ladislav Sedlak, PhD., starosta ......

Mesto Liptovsky Mikulds,



5. Obec: Galovany, zastupena: Miroslav Kuban, starosta ..,

6. Obec: Kvadany, zastupena: Jozef Grin, starosta

9. Obec: Malé Borové, zastupena: Miroslav Kovag, starosta

10. Obec: Prosiek, zastupena: Mgr. Peter Hamracek, starosta
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11. Obec: Smreéany, zastipena: Ing. Ladisl

o

12. Obec: Veterna Poruba, zastipena: PhDr. Desana Stromkova, starostka . :



